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Yla-Savon seurakuntayhtyma Toimintakertomus 2022
Yleiskatsaus

1 Yleiskatsaus

Yla-Savon seurakuntayhtymdan kuuluvat lisalmen, Lapinlahden, Nilakan, Sonkajérven ja Var-
paisjarven seurakunnat. Vuoden 2022 alusta lukien Keiteleen ja Pielaveden seurakunta muodos-
tivat seurakuntayhtymaan kuuluvan Nilakan seurakunnan.

Seurakuntayhtyman perussadannén mukaan seurakuntayhtyma hoitaa seurakuntien puolesta ta-
lous- ja henkildstoasioita, kiinteisto- ja hautaustoimea, kirkonkirjojen pitoon liittyvaa toimintaa
seka huolehtii mm. tydsuojelu- ja tydhyvinvointiasioista seka yhteisesta koulutuksesta ja viestin-
nasta. Seurakuntien hoidettavaksi jaa varsinainen seurakunnallinen toiminta, kuten yleinen seu-
rakunta-, musiikki-, diakonia-, lapsi-, nuoriso- ja ldhetysty®o.

Vuoden 2022 alkupuolella koronapandemiaan liittyvat valtakunnalliset ja alueelliset kokoontu-
misrajoitukset poistuivat ja seurakuntatydta pystyttiin jélleen toteuttamaan lahes normaalisti.
Etatyd on jaanyt osittain kdyttdon seurakuntayhtymassa ja seurakunnissa ja yhteisen kirkkoval-
tuuston ja -neuvoston kokouksia pidettiin edelleen ns. hybridikokouksina, jolloin kokouksiin oli
mahdollisuus osallistua joko etdna tai tulemalla paikalle. My6s erilaiset palaverit jarjestyivat su-
juvasti teamsin valityksella. Jumalanpalvelusten ja muiden tilaisuuksien striimausta jatkettiin ah-
kerasti vuoden aikana.

Vuonna 2021 Pielaveden kirkon sisdilmatutkimukset saatettiin loppuun ja tehtiin suunnitelmia
kirkon alapohjan korjaamisesta, vuoden 2022 aikana toteutettiin mittava kirkon alapohjan kor-
jausty®. Varpaisjarven kirkon muutossuunnitelmat hyvaksyttiin ja kun korjaukset sisaltavat olen-
naisia muutoksia, tarvittiin muutostéihin Museoviraston lausunto ja Kirkkohallituksen lupa, ndma
saatiin vuoden 2022 aikana. Varpaisjarven seurakuntatalon perusteellinen kuntotutkimus val-
mistui ja tehtiin paatos korjaustoimenpiteitd. Vuoden 2022 aikana tehtiin paatos lisalmen Met-
sapirtin kurssi- ja leirikeskuksen myynnista.

ilmeni lahes kaikissa seurakuntayhtyman seurakunnissa. Téma on vaikuttanut seurakuntatyo-
hoén. Mutta vaikka sanan julistajat vaihtuvat, pysyy Jumalan rakkaudella hoitava seurakunta yha
muuttuvassa maailmassa keskellad yldsavolaista arkea ja juhlaa.

Sanna Komulainen Katariina Bergbacka
yhteisen kirkkoneuvoston pj. hallintojohtaja

1.1 Katsaus talouteen

Yla-Savon seurakuntayhtyman tilinpaatos vuodelta 2022 toteutui 146.460,64 euroa ali-
jaamaisena, kun talousarviossa ennakoitiin alijagdmaksi noin 160.000 euroa. Ennakoitua pa-
rempi tilanne johtui toiminnassa kayttamattd jadneistda maararahoista, puunmyyntituottojen
140 000 euron ylityksestd, kiinteistdjen ja maardalojen myynnisté saaduista noin 149 000 euron
myyntivoitoista ja kirkollisverojen talousarviossa arvioitua 61 000 euroa suuremmasta kerty-
masta. Toisaalta sijoitusten arvonalennusta jouduttiin kirjaamaan tilinpaatdkseen lahes 262 000
euroa.

Keiteleen ja Pielaveden seurakunnat yhdistyivat vuoden 2022 alussa Nilakan seurakunnaksi ja
yhdistyminen tapahtui taloushallinnon nakdkulmasta sujuvasti. Kustannuksia siita tosin aiheutui,
kun seurakuntayhtyman seurakuntien sisainenkin yhdistyminen maksoi Kirkon palvelukeskuksen
jarjestelmakustannuksina noin 5 500 euroa.

Seurakuntayhtymdn talouden kannalta vuosi 2022 sujui heikoista odotuksista huolimatta koh-
tuullisesti. Yleinen taloustilanne kehittyikin hyvin ja bruttokansantuotteen (BKT) 2022 arvioidaan
nousevan noin 2,0 %. Seka kunnissa ettd koko kirkossa verokertyma kasvoi vuoteen 2021 ver-
rattuna ja seurakuntayhtymassa kirkollisverotilitykset lisadntyivat 1,5 % tai 103 759 euroa ollen
yhteensa 6 975 172 euroa. Kertyma oli 0,9 % suurempi kuin talousarviossa 2022 ennakaoitiin.
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Valtionrahoitusta seurakuntayhtymaille tilitettiin 807 432 euroa, mika oli 0,1 % vahemman kuin
2021. Kirkollisverotilitysten ja valtionrahoituksen kokonaismaara lisdantyi vuoteen 2021 verrat-
tuna 1,3 % tai 103 195 euroa. Koko ev.lut. kirkon kirkollisverotilitykset lisdantyivat 1,8 %. Las-
kennallinen kirkollisvero/ jésen oli seurakuntayhtymassa 234 euroa, kun se koko kirkossa oli 257
euroa, eli 9,8 % korkeampi.

Verotilitykset ja valtionrahoitus 2016-2022, Keitele mukana 2016 alkaen
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Ylla olevassa taulukossa on kirkollisverojen seka yhteiséverojen/ valtionrahoituksen tilitykset
vuosilta 2016 — 2022. Valtionrahoitus korvasi vuoden 2016 alussa kirkon yhteisévero-osuuden.
Vuoden 2021 alusta Yla-Savon seurakuntayhtymaan liittyneen Keiteleen seurakunnan luvut ovat
mukana vertailussa.

Toimintakate 2022 ja vertailu 2011 - 2022

Talousarvioon verrattuna vuoden 2022 kdyttotalousosan toteutunut ulkoinen toiminta-
kate (kayttotalouden tulot - menot) alittui 206 365 eurolla ollen yhteensa 6 486 356 eu-
roa. Toimintatuotot ylittyivat 323 196 ja toimintakulut 116 681 eurolla. Seurakunnallinen toi-
minta alitti madrarahansa 153 621 ja seurakuntayhtyma 52 894 eurolla.

Toimintakulut lisdantyivat vuoteen 2021 verrattuna yhteensa 2,1 % tai 169 430 euroa. Henki-
|6stokulut vahentyivat 1,8 % tai 81 598 euroa, mikd johtui lomapalkkavelkaan tehdysta noin
102 000 euron vahentavasta kirjauksesta. Henkilostokulujen osuus kayttétalouden kaikista kus-
tannuksista oli 53,1 %.

Alla olevassa taulukossa ja kaaviossa on esitetty Yla-Savon seurakuntayhtyman seurakuntien
seurakunnallisen toiminnan seka yleishallinnon, hautaustoimen ja kiinteistétoimen paaluokkien
ulkoisen toimintakatteen jakautuminen vuonna 2022. Poistot eivat sisally esitettyihin lukuihin.
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YLA-SAVON SEURAKUNTAYHTYMA 2022

ULKOISEN TOIMINTAKATTEEN Toteutunut Ta Toteutumis- Osuus % Toteutunut Muutos % Muutos €
(]

JAKAUTUMINEN 1-12/2022 1-12/2022 2022 % 1-12/2021 2021 -> 2022 2021 -> 2022
Seurakunnallinen toiminta

lisalmi 1635756 1742272 93,9% 252% 1584510 32% 51246
Lapinlahti 556 648 568 300 97,9 % 8,6 % 533 649 4,3 % 22999
Nilakka 533641 611419 87,3 % 82 % 633 928 -15,8 % -100 287
Sonkajarvi 375779 372839 100,8 % 5,8% 370 586 1,4 % 5193
Varpaisjarvi 304 038 264 653 1149%  4,7% 300 563 1,2% 3475
Seurakunnallinen toiminta yhteen 3 405 862 3 559 483 95,7 % i 52,5% 3423236 -0,5 % -17374
Yleishallinto 1005823 1011570 99,4% 155% 979 721 2,7 % 26102
Hautaustoimi 449 082 487 902 92,0% 6,9 % 472 285 -4,9 % -23203
Kiinteistotoimi 1625588 1633916 995% 251% 1541315 5,5 % 84273
Srk-yhtymén toiminta yhteensd 3080494 3133 388 983% 47,5% 2993321 2,9% 87173

Koko srk-yhtyma yhteensa

6486356 6692871 96,9 % 100,0% 6416 557 1,1% 69 799

Kiinteistotoimi

Yleishallinto
15,5%

Ulkoisen toimintakatteen jakautuminen 1-12/2022
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Alla on seurakuntayhtyman toimintakatevertailu tilinpaatoksistd 2011-2022. Kokonaisuudessaan
toimintakate, eli kdyttotalouden nettokustannukset ovat seurakuntayhtyman toiminta-aikana
2011 — 2022 vdhentyneet yhteensa 9,1 %. Tosin Keiteleen kustannusosuus on mukana vasta
vuodesta 2017 alkaen, joten todellinen vdhennys on suurempi.
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Kustannusten kohdentaminen
Vuoden 2022 tilinpaatdksessa on kaytetty kirkkohallituksen suosituksen mukaista kustannusten
kohdentamista seuraavasti:

- rakennusten poistot on kirjattu tehtavaalueiden menoksi

- laskennallinen korko pysyvien vastaavien jaljella olevalle hankintamenolle 31.12.2022 ol
Euribor 12 kk mukainen 3,291 %

- kiinteistjen kustannukset on kohdennettu tehtdvaalueille kdytdn mukaisessa suhteessa
(toimistotilat nelididen ja kokoontumistilat kdyttokertojen mukaisessa suhteessa) ja lopuksi

- yleishallinnon kustannukset kirkonkirjojen pitoa lukuun ottamatta on vyorytetty tehtavaalu-
eille ndiden nettomenojen suhteessa.

Kustannusten kohdentaminen tarkoittaa toimintatuottojen ja -kulujen jakamista eri tydkokonai-
suuksien kesken seka hallintokulujen ja muiden tukipalveluiden kustannusten jakamista seura-
kunnallisen toiminnan ja hautaustoimen kesken aiheuttamisperiaatteen mukaan. Tavoitteena on
saada tietoa taloudellisten resurssien jakautumisesta kirkon perustehtavien kesken ja perusteh-
tavien todellisista kokonaiskustannuksista.

Kirkon edunvalvontaan ja tiedottamiseen tarvitaan tietoa siitd, mitd seurakunnissa tehdaan ja
mitd kirkollisverotuloilla ja muilla tuloilla saadaan aikaan. Kustannusten kohdentamisella tuo-

tettu tieto palvelee myds seurakunnan toiminnan ja talouden suunnittelua, valvontaa, johta-

mista ja arviointia.

Tuloslaskelmaosa

Tuloslaskelmaosan huomioita

o kirkollisverotilitykset ylittyivat talousarviolukuun 6 914 000 euroa verrattuna 61 173 eurolla.

¢ rahoitustuottojen netto oli -248 803 euroa johtuen korkosijoituksien arvonalennuskirjauksista
yhteensa -261 804 euroa.

o keskusrahastomaksut olivat talousarvion mukaiset (alitus 2 007 euroa) ja yhteensa 617 293
euroa. Tasta seurakuntamaksun osuus oli 270 571 ja eldkerahastomaksun 346 722 euroa.

¢ vuosikate oli ylijgamainen 322 934 euroa, mika ei riittdnyt kattamaan suunnitelman mukaisia
poistoja, joita kirjattiin yhteensa 494 199 euroa (alitus 1 329 euroa).

Rahoituslaskelma

Rahoituslaskelmaraportin mukaan investointien bruttomeno oli 825 924 euroa ja pysyvien vas-
taavien myyntituloja kertyi 200 501 euroa. Investointiosan nettomenoksi jdi ndin alijgama 625
423 euroa ja kun tulorahoitus (vuosikate — myyntivoitot) oli 173 691 euroa, se ei riittédnyt katta-
maan investointeja. Rahavarat vahenivat vuoden 2022 aikana 578 173 euroa.

Talouden yhteenveto ja ndkyma vuodelle 2023

Tuloksen osalta vuosi 2022 toteutui odotetusti, vaikka talousarvioon verrattuna toteumassa oli
suuria poikkeamia. Jos katsotaan lukuja tarkemmin, nousevat kertaluontoiset erat kiinteistéjen
myyntivoittoina sekd puunmyyntitulojen talousarviota suurempana kertymana jalleen merkitta-
vaan osaan. Toisaalta korkosijoitusten arvon aleneminen aiheutti poikkeuksellisen suuret alas-
kirjaukset. Korkosijoitusten arvot palautuvat ajan my6ta, jolloin ne voidaan taas palauttaa ar-
vonnousukirjauksilla hankinta-arvoihinsa.

Seurakuntayhtymdn taseessa oli 31.12.2022 aikaisempien tilikausien ylijaamia 2 963 191 euroa
ja vuoden 2022 alijgaman 146 461 euroa kirjauksen jalkeen yhteensa 2 816 730 euroa.

Kertaluontoisten erien ja puunmyynnin merkitys on korostunut viime vuosina ja se on ollut jo
pitkdan jatkunut kehityssuunta. Vaikka kayttétalouden nettokustannuksia on pystytty seurakun-
tayhtyman toiminta-aikana vahentamaan paljon, ei tulokertyma toimintatuotoista ja kirkollisve-
rotilityksista riita talouden tasapainoiseen tilaan. Kirkollisverotilitysten maaran ennakoidaan Kirk-
kohallituksen ennusteessa kaantyvan joidenkin vuosien paasta selkedan laskusuuntaan.
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Vuoden 2022 ja edelleen 2023 aikana inflaatio on ollut poikkeuksellisen korkealla tasolla ja Ia-
hes kaikkien hyddykkeiden ja palveluiden hinnat nousseet huomattavasti. Energiakustannusten
osalta suhteellisen lauhan talven ansiosta kustannukset eivat ole nousseet aivan odotetulle ta-
solle. Kuitenkin sahkdenergian sopimushinta on vuoden 2023 alusta kohonnut aikaisempaan
verrattuna noin kolminkertaiseksi seka kaukolampdékin huomattavasti ja nama ennakoitiin ta-
lousarviossa 2023 lisaamalla kustannuksia noin 160 000 eurolla. Vuoden 2023 talousarvion en-
nakoitu alijadma on noin 323 343 euroa.

1.2 Hallinto

Yhteinen kirkkovaltuusto on seurakuntamme korkein paattavin elin. Siihen kuuluu 41 kirkollis-
vaaleilla valittua edustajaa. Valtuutettujen toimikausi kestda nelja vuotta.

Yhteisen kirkkovaltuuston paatdsvaltaan kuuluvat mm. kirkon ja seurakunnan omaisuudesta
paattaminen, seurakunnalle tarpeellisten rakennusten rakentaminen, hautausmaan perustami-
nen ja rakentaminen, maksujen maaraaminen hautapaikoista, seurakuntien virkojen perustami-
nen ja lakkauttaminen, talousarvion vahvistaminen, seurakunnan omaisuuden, hallinnon ja nii-
den hoidon valvonta.

Yhteinen kirkkoneuvosto on yhteisen kirkkovaltuuston alainen hallintoelin. Siihen kuuluvat yksi
kirkkoherroista puheenjohtajana, yhteisen kirkkovaltuuston valitsemat varapuheenjohtaja ja 10
muuta jasentd. Vuonna 2022 yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimi Nilakan seura-
kunnan kirkkoherra Arto Penttinen.

Jokaisessa viidessa seurakunnassa paatdsvaltaa kayttdvat lisaksi seurakuntaneuvostot, joiden
jasenet on valittu vaaleissa neljéksi vuodeksi kerrallaan. Jokaisessa seurakunnassa on seurakun-
taneuvoston asettamia johtokuntia tai tydryhmia.

Hallintoelinten kokoonpano ilmenee liitteestd 1 ja paatokset liitteesta 2.

1.3 Henkilosto

Yla-Savon seurakuntayhtyman palveluksessa oli 31.12.2022 yhteensa 94 henkil6a. Henkildstoti-
linp&atds ja luettelo henkilbkunnasta ovat liitteind 3 ja 4.

1.4 Jasentiedot

Ylé-Savon seurakuntayhtyman seurakuntien jdsenmaaran muutos vuoden 2022 aikana, Keite-
leen ja Pielaveden seurakunnat yhdistyneet 1.1.2022 Nilakan seurakunnaksi. Kaikki jasentiedot
otettu kirkontilastot.fi-palvelusta:

Seurakunta 2021 2022 Muutos Muutos %
lisalmi 15 856 15573 -283 -1,8 %
Nilakka (Keitele) 1 609

Lapinlahti 4911 4 744 -167 -3,4 %
Nilakka (Pielavesi) 3417 4803 2237 -449%
Sonkajarvi 3033 2 905 -128 -4,2 %
Varpaisjarvi 1905 1815 -90 -4,7 %
Yhteensa 30 731 29 840 -891 -2,9 %
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Yld-Savon seurakuntayhtyman seurakuntien jasenmaaran muutokset 2011-2022:
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Seurakuntayhtymdn jasenmadra perustamisvaiheessa 1.1.2011 oli 38 247 (mukana luvuissa
myos 1.1.2021 liittyneen Keiteleen seurakunnan jasenmaéra) ja toiminta-aikana se on vahenty-
nyt yhteensa 8 407 jasenella tai 22,0 %. Keskimaarin vahennys on vuosittain ollut 701.

Kirkkoon liittyneet ja kirkosta eronneet vuonna 2022 (suluissa vuosi 2021):

Kirkkoon Kirkosta
Seurakunta .. Erotus
liittyneet eronneet
lisalmi 69 (53) 189 (206)  -120(-153)
Lapinlahti 21 (11) 60 (79) -39 (-68)
Nilakka 6(6) 51 (45) -45 (-39)
Sonkajarvi 9(6) 21(22) -12 (-16)
Varpaisjarvi 4(2) 11(17) -7 (-15)
Yhteensa 109 (78) 332(369) -223(-291)

Kastetut ja kuolleet seka niiden erotus seurakunnittain vuonna 2022 (suluissa vuosi 2021):

Seurakunta Kastetut Kuolleet Erotus
lisalmi 116 (103) 265(255)  -149 (-152)
Lapinlahti 35(39) 96 (75) -61(-36)
Nilakka 24 (32) 127 (91) -103 (-69)
Sonkajarvi 17 (18) 73 (62) -56 (-44)
Varpaisjarvi 8(7) 37 (47) -29 (-70)
Yhteensa 200 (189) 598 (530) -398(-341)

Alla taulukoissa seurakuntien jasenten ikdrakenne ja vuosimuutos 2021-2022 seka Kirkkohalli-
tuksen jasenennuste seuraavalle 10 vuodelle. Arvioitu jaseniston véhenema on vuoteen 2032
mennessa -6 551 jasentd ja -21,3 prosenttia.
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Jasenet ikaryhmittdin ja vuosimuutos
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JASENENNUSTE SEURAAVAN 10 VUODEN AIKANA
Jasenet, 'Muutos vuodesta [Muutos vuodesta Kirkkoon
henk 2022, henk. 2022, % kuuluvuus, %
2023 29 146 -694 -2,3% 74,0 %
2024 28 450 -1390 -4,7% 73,0%
2025 27765 -2075 -7,0% 72,0%
2026 27 090 -2750 -9,2% 71,0 %
2027 26420 -3420 -11,5% 70,0%
2028 25760 -4080 -13,7 % 69,0 %
2029 25108 -4732 -15,9% 67,9%
2030 24 463 -5377 -18,0 % 66,8 %
2031 23 826 -6014 -20,2 % 65,7 %
2032 23197 -6 643 -22,3% 64,6 %

Kirkon jasenten osuus kunnan asukasluvusta on seurakuntayhtyman alueen kunnissa
31.12.2022 keskimaarin 75,1 % (76,1 %). Lapinlahden ja Varpaisjarven seurakunnat kuuluvat

Lapinlahden kuntaan. Koko maassa kirkkoon kuuluvuus oli 65,1 % (66,5 %).

Kunnat lisalmi Keitele Lapinlahti | Pielavesi | Sonkajarvi | Yhteensa
Asukasmadara 31.12.2022 20798 2028 9094 4139 3669 39728
Kirkon jasenten osuus % 74,9% 77,9% 72,1% 77,9% 79,2% 75,1%

(Kuntien asukasmaara Pohjois-Savon liiton ennakkotieto 26.1.2023)
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1.5 Selonteko sisdinen valvonnan jarjestamisesta

Yla-Savon seurakuntayhtymdssa on olemassa yhteisen kirkkoneuvoston kokouksessaan
22.11.2011 hyvaksyma sisdisen valvonnan ohje. Ohjeessa on linjattu, miten sisdistd valvontaa
seurakuntayhtymassa hoidetaan.

Hankintatoimintaa ja sen valvontaa helpottaa se, ettd seurakuntayhtyma on ollut vuodesta 2014
hankintapalveluja jarjestavan Sansian (entinen IS-Hankinta) osakas. Hankinnoista on ohjeet yh-
teisen kirkkoneuvoston 25.10.2016 § 154 hyvaksytyssa hankintasaanndssa.

Yhteisen kirkkoneuvoston ohjesadanndssa on paatetty myontaa yhtyman palvelualueiden paalli-
kolle padtosvaltaa oman alueensa asioista ja lisdksi palvelualueiden johtosdanndssa on lueteltu
paallikdiden tehtavat. Seurakuntien seurakuntaneuvostojen ohjesadnndissa on madritelty taas
seurakuntaneuvostojen valtuudet.

Toiminta- ja taloussuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa vahvistetaan vuosittain myos talous-
arvion taytantddnpano-ohjeet, jotka I6ytyvat toiminta- ja taloussuunnitelmakirjan alusta.

Vuonna 2022 paatettiin valita seurakuntayhtymén vakuutusyhtitksi kokonaistaloudellisesti edul-
lisimpana vaihtoehtona 1.7.2022 lukien LahiTapiola. Kilpailutusta hoiti vakuutusmeklariyritys No-
vum Oy, joka on valtuutettu toimimaan vakuutusmeklarinamme.

1.6 Toiminnan tarkastelu kriisiytyvan seurakunnan mittarien valossa

Kirkkohallitus on antanut seurakunnille ohjeen, jossa tavoitteena on ohjeistaa seurakuntia aktii-
visesti ja sdanndllisesti seuraamaan itse talouden kehitystéan seka hallinnon ja toiminnan ti-
laansa. Tama tapahtuisi padsaantodisesti tilinpaatoksen laadinnan yhteydessa.

Talouden mittareita on nelja ja ne liittyvat seurakunnan tilikauden tulokseen, taseen kehittymi-
seen, maksuvalmiuteen sekd henkiléstdbmenojen osuuteen toimintakuluista. Toimenpiteisiin on
syyta ryhtya, jos jokin mittareista tayttyy.

Vuonna 2022 mittareista ei Yla-Savon seurakuntayhtymdssa suoraan téyty mikaan mutta kerta-
luonteisten erien (kiinteistdjen myyntivoitot) ja puunmyynnin talousarvion ylittdva osuus on jal-
leen merkittava. Ilman niita talouden tilanne olisi jo pitkdan ollut huomattavasti vaikeampi.

Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittarit 2022
1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia erid
on negatiivinen kolmena perdkkaisena vuo- Tilikauden tulos ilman kertaluon-
tena taikka viimeisen tilikauden tulos on ne- teisia eria on negatiivinen mutta
gatiivinen ilman kertaluonteisia eria ja kir- kirkollisveroprosentti on 1,65.

kollisveroprosentti on 2,0 tai korkeampi.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tili-
kausien yli/alijgama luku on tilinpaatdksen
perusteella menossa alijagamaiseksi, eika
sen kattamista seuraavan kolmen vuoden
aikana voida laskelmin osoittaa ilman kerta-
luontoisten erien tai metsanhoitosuunnitel-
man ylittdvan myynnin toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien
ylijadmaa 2 816 730 euroa.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai maksu-
valmius heikkenee kolmena perdkkaisend 174 paivaa
tilikautena.
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4. Henkiléstokulujen osuus toimintakuluista Henkilostdkulujen osuus toiminta-
kasvaa kolmena perakkaisena vuonna. kuluista on ollut laskeva.

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja hallinnon mittareita ovat muun muassa puutteet
ja epakohdat seurakunnan yhteiskunnallisten tehtavien hoidossa, toimielinten
kokoonpanossa ja toimivuudessa seka hallinnollisissa menettelyissa. Myds ongelmat
seurakunnan perustehtdvan hoidossa ja toimintakulttuurissa seka seurakunnan kiihtyva
jasenmadran vahentyminen ovat merkkeja kriisiytyvasta seurakunnasta. Lisdksi
toiminnallisen, hallinnollisen ja strategisen johtamisen heikkoudet ja puutteet seka
henkildstdn tydnhyvinvointi toimivat mittareina.

Hallinnon ja toiminnan mittarit eivat toteutuneet Yla-Savon seurakuntayhtymdssa. Jasenmaara
kylld véhenee mutta vdheneminen on jatkunut koko seurakuntayhtyman toiminnan ajan, eika se
kaytdnnossa johdu seurakuntien toiminnasta.

1.7 Tilikauden paattymisen jalkeiset tapahtumat

Yhteinen kirkkovaltuusto paatti kokouksessaan 4.10.2022 22 § myyda noin 49 739 m2:n kokoi-
sen madraalan lisalmessa sijaitsevasta tilasta Pappila, kiinteistétunnus 140-407- 18-285, maara-
alalla sijaitsevine rakennuksineen seka noin 1 102 m2:n kokoisen maaraalan lisalmessa sijaitse-
vasta tilasta Juhlakenttd, kiinteistétunnus 140-407-20-1149, lisalmen kaupungille yhteensa 300
000 euron kauppahinnasta. Kirkkohallituksen virastokollegio on vahvistanut paatdksen
19.1.2023. lisalmen kaupunki kdsittelee asiaa kevaalld omissa toimielimissaan.
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2. Talousarviossa hyvaksyttyjen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rapor-
tointi

2.1. Seurakuntatyo
2.1.1 Iisalmen seurakunta

Yleiskatsaus
Toimintakertomusvuoden toiminnan kannalta merkittdvimpia ovat olleet vuoden 2022 aikana
jatkuneet henkilostovaihdokset. Suurimmat henkildstovaihdokset ovat koskettaneet papistoa ja
diakonia- ja lahetystyon tiimia.

Olemme pyrkineet tarjoamaan monipuolista seurakunnan toimintaa, jumalanpalveluselamaa ja
kirkollisia toimituksia ja olemme iloinneet, etta olemme voineet toteuttaa seurakunnan ydin-
sanomaa monenlaisten toimintojemme kautta. Olemme saaneet poikkeusaikojen jalkeen ko-
koontua yhteen. Maailman tilanne on koskettanut my6s meidan toimintaamme ja olemme olleet
auttamassa Ukrainasta tulleita yhdessa yhteisty6tahojemme kanssa. Seurakunnan perusty6 ja
sanoma ovat pysyvid ja muuttumattomia, vaikka ajat ovat poikkeukselliset ja sitd hoitavat hen-
kilét vaihtuvatkin. Jumalan sanalla ja armolla hoitava seurakunta pysyy yha. Henkiloston koulu-
tukseen on myds yha edelleen muutostilanteissa panostettu. Olemme oppineet uutta ja pyrki-
neet tuomaan oppimaamme rohkeasti seurakunnan hyvaksi toiminnoissamme. Tydyhteisdéa on
kehitetty yhdessa henkildston kanssa ja tyéhyvinvointiin on panostettava yha tulevaisuudessa-
kin. Hyvinvoiva ja koulutettu henkildsté on koko seurakunnan etu. Olemme my&s panostaneet
ymparistotietoisuuden lisddmiseen ja ymparistda saastaviin toimintoihin, jotta Jumalan luoma
maailmamme sailyisi myds tuleville jalkipolville.

Toiminnan kannalta seurakunnalla on ollut kuluneena vuonna heikkenevat toimintaedellytykset.
Yhteisty6ta on tehty muun muassa Sonkajarven seurakunnan kanssa pariseurakuntayhteis-
tydssa. Yhteistyota olemme kehittdneet muiden muassa paivakerhojen, isoskoulutuksen ja kant-
toreiden tuurauksissa. Olemme toimineet aktiivisesti tavoitellessamme uusia yhteisty6tahoja
alueellisesti ja luoneet uutta ja uusia toimintamuotoja heidan kanssaan. Seurakunnan talous on
heikkenevd, ja nain ollen suuret tulevaisuuden investoinnit on mietittdva jarkevasti ja talouden
tasapainottamiseksi on tyhjakaytolla olevista tiloista luovuttu, muiden muassa lisalmessa sijait-
seva Mansikkaniemi on myyty kaupungille. Seurakunnan saastét on saavutettu henkildstévahen-
nyksin. Tilojen jarkevalld kayt6lld on saavutettavissa sdadstdja, vaikka se vaatiikin rohkeita paa-
toksia myos tulevaisuudessa.

Jumalanpalveluksen tulisi edelleen olla seurakuntaeldman keskus ja sen kehittéminen tulee pi-
tad keskiossa myos tulevaisuudessa. Seurakunnassa on panostettu erilaisten ryhmien kohtaami-
seen jumalanpalveluselamdssa. Erilaiset messut ja erityistilaisuudet ovat olleet suosittuja. Kon-
serttien ja musiikkitapahtumien suosiossa on jélleen nahtdvissa nousua. Kauneimmat joululaulut
kerasivat seurakuntalaisia laulamaan yha tanakin vuonna. Yhteistyd Radio Sandelsin kanssa on
lisannyt kuulijoita jumalanpalveluksiin ja striimausta kehitdmme yha edelleen. Striimattujen ju-
malanpalvelusten osallistujamaarat ovat olleet vuonna 2022 kasvussa.

Kiitos kaikille luottamushenkilGille ja tyotovereille seka seurakuntalaisille. Olette olleet rakenta-
massa yhdessa uutta tulevaisuutta, jonka voimme saavuttaa vain yhdessd samaan suuntaan
kulkien.

Siunatkoon hyva ja ihmisia rakastava Jumala suunnitelmamme ja toimintamme tulevaisuudessa-
kin!

TIisalmessa
Sanna Komulainen, kirkkoherra

10



Yla-Savon seurakuntayhtyma Toimintakertomus 2022
ITisalmen seurakunta

Yleiskatsaus vuodesta 2022.

Iisalmen seurakunta
Yhdessa-rohkeasti-kristittyina

Olemme lasna ylasavolaisessa arjessa
Kasvamme yhdessa kristittyina
Olemme samassa veneessa
Kannamme ja jaamme vastuuta
Teemme tilaa uusille avauksille
Uskomme tulevaisuuteen

(https://www.iisalmenseurakunta.fi/meidan-seurakuntamme/strategia)

Iisalmen seurakunnassa mennyt vuosi toi edelleen muutoksia. Seurakunta on jatkanut jumalan-
palvelusten ja nuorten toiminnan striimaamista. Seurakunnan toiminta toteutui ty6alojen kautta.
Vuoden aikana jatkettiin tyalojen, tyontekijoiden ja vapaaehtoisten yhteistoiminnan kehittdmista
myos tekniikan nakdkulmasta. Yhteistydna toteutetut tapahtumat loivat yhteiséllisyytta ja alensi-
vat tyGalarajoja. Toisaalta seurakuntatyon pitkajanteista suunnittelua vaikeutti edelleen henkilds-
tén vaihtuvuus.

Iisalmen seurakunnan jasenmadra oli vuoden 2022 lopussa 15 573. Seurakunnan jasenmaara on
laskeva, koska seurakuntalaisia kuolee enemman kuin syntyy, poismuutto on suurempaa kuin
paikkakunnalle muutto.

2022 2021 2020 2019 2018
Jasenmaara 15573 | 15856 16170 16486 16764
Muutos (henkil6a) -288 -314 -316 -278 -338
Muutos (%) -18% | -19% | -19% | -20% | -2,0%
Kirkkoon kuulumisprosentti 74 74 76,5 77,1 78,1
Kirkkoon kuulumisprosentti 65,1 66,5 67,6 68,6 70
Suomi
Kirkosta eronneet -189 -206 -164 -211 -263
Kirkkoon liittyneet 69 53 54 44 69
Erotus -120 -90 -110 -167 -194
Kastetut lapset 116* 108* 119* 111 136
Kuolleet -265 -266 -279 202 215
Erotus -149 -163 -160 -79 -79
Muutto seurakuntaan 610 716 697 742 727
Muutto seurakunnasta -629 -725 743 -767 -792
Erotus -19 -9 -46 -25 -65

*Tdssa luvussa on lisalmen seurakuntaan kastetut lapset, kastetoimituksia Iisalmessa on ollut
yhteensa 125 kpl.
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Jumalanpalveluselama

Toiminta-ajatus:
Jumalanpalvelus on seka historiallisesti etta sisalldllisesti seurakunnan viikoittainen paatapahtuma.
Siind kolmiyhteinen Jumala sanan ja pyhien sakramenttien kautta palvelee meita ja kutsuu pelas-
tavan armonsa yhteyteen ja hoitaa vahvistaen uskoa.

Toiminta kertomusvuonna
Kertomusvuonna pidettiin yhteensa 105 kpl paajumalanpalvelusta (sunnuntaina ja kirkollisina juh-
lapdivind pidettavat jumalanpalvelukset), joissa kavi yhteensa 3 194 henkilod. Verkon ja radion
valityksella tilastoitui 35 700 kdyntid. Muita jumalanpalveluksia (mm. viikkomessut, lasten kirkot,
koululaisjumalanpalvelukset, erityisjumalanpalvelukset) pidettiin yhteensa 29 kpl, ja niissa kavi 1
456 henkiléa. Striimatut ja radioidut jumalanpalvelukset ovat lisénneet jumalanpalvelusta seuraa-
vien maaraa edelleen.

Painopisteet ja niiden toteutuminen

1. Jumalanpalveluselaman kehittdminen ja seurakuntalaisten osallistaminen
Jumalanpalvelusvastuuryhmat, joita toiminnassa oli 7, toimivat rajoitusten puitteissa ja
siten jumalanpalvelusty6hon kutsuttiin mukaan vapaaehtoisia. Lisaksi jumalanpalveluk-
sissa toimivat rippikouluryhmat ja isoset.

2. Seurakuntalaisten kohtaamisiin panostaminen
Jumalanpalvelusten jélkeen tydntekijat ovat olleet tavoitettavissa kirkossa. Keskustelu-
mahdollisuutta on hyddynnetty jonkin verran. Kirkkokahveja, joissa on ollut helppo koh-
data seurakuntalaisia, on jarjestetty mahdollisuuksien mukaan. Kohtaamisiin on jatkossa-
kin panostettava.

3. Erityyppisten jumalanpalvelusten jarjestéminen
Eri sidosryhmien kanssa on tehty erilaisia jumalanpalveluksia, samoin erityisryhmille.
Kirjo erityyppisten jumalanpalvelusten jarjestamisessa olisi voinut olla suurempi.

Painopisteet ovat toteutuneet kohtuullisesti. Korona-pandemian vaikutukset nakyivat
edelleen painopisteiden toteutumisessa. Tavoitteita on toteutettu toimintavuoden aikana
olemassa olevien resurssien puitteissa.

Tunnusluvut

2021 2020 2019
osal-lis- ka/ osal- ka/
Ikm / osallistujia / ka ti- | lkm . tilai- | Ikm o tilai-
lai tujia listujia
aisuus suus suus
pagjumalanpal- 105 /38 894/ 370 112 | 25984 | 232| 111|28125| 254
veluksia
muut jumalan- 29/'1456 /50 62| 14268| 230| 27| 3063| 114
palvelukset
yhteensa 134/ 40 350/ 301 174 40 252 231 138 | 31188 110

Hautaan siunaaminen

Toiminta-ajatus
Kirkollinen hautaaminen korostaa ihmisen arvoa myds kuolemassa. Kantava ajatus  nousee us-
kosta Jumalan luomistydhdn. Jumalan kuvana ihminen on kuolematon ja lunastukseen turvau-
tuen odotamme tulevaa ylésnousemusta ja iankaikkista eldmaa.

Toiminta kertomusvuonna
Kertomusvuoden aikana hautaan siunaamiset lisdantyivat yha. Olemassa olevilla resursseilla sel-
vittiin. Tilanteen jatkuessa tulemme olemaan resurssien aarirajoilla. Tunnusluvuissa on huomat-
tavissa, etté hautaan siunaamme myds muita kuin oman seurakunnan jasenia.

Painopisteet ja niiden toteutuminen
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1. Hautaamiseen, kuolemaan ja iankaikkisuuteen liittyvén kristillisestd uskosta nousevan mer-
kityksen ja sisallon korostaminen.
Toiminta on ollut painopisteen mukaista.

2. Toiminnan hoitaminen olemassa olevilla resursseilla ottaen huomioon henkilékohtaisen koh-
taamisen tarkeys esim. toimituskeskustelussa.
Resurssit huomioon ottaen painopisteeseen on kyetty vastaamaan hyvin. Toimituskeskuste-
lut ovat oleellinen osa hautaan siunaamista. Toimituskeskusteluja on opittu hoitamaan laa-
dukkaasti kasvokkain kohtaamisen lisaksi eri viestintavalineiden avulla.

Tunnusluvut

2022 2021 2020 2019 2018
kuolleet srk:n jasenet 265 255 279 202 215
hautaan siunaamiset 303 266 280 191 194
osallistujia 4363 6700 8090 7841 7164
keskiarvo /siunaus 14 25 29 41 37
uurnansaatot 100 81 62 58 60
Muistotilaisuudet 123 16 46 142 150

Muut kirkolliset toimitukset

Toiminta-ajatus:
Kaste, konfirmaatio ja avioliittoon vihkiminen ovat keskeisia ihmiselaman kaannekohtia. Ne ovat
luonteeltaan jumalanpalveluksia. Niissa Jumala antaa ihmiselle siunauksensa ja ihmisen puolelta
ne ovat Jumalan siunauksen pyytamista ja sen vastaanottamista. Ehtoollisessa puolestamme
ristiinnaulittu ja ylésnoussut Kristus tarjoaa ihmiselle itsensa ja sovitustyonsa valityksella lahjan
uskossa vastaanotettavaksi.

Toiminta kertomusvuonna
Kertomusvuoden aikana kastettujen maara aleni edelleen, minka taustalla on syntyvyyden las-
keminen ja kirkollisten toimitusten merkityksen oheneminen nuorten aikuisten joukossa. Avioliit-
toon vihkimisten suosio sailyi aikaisempien vuosien tasolla. Kertomusvuonna jarjestettiin ensim-
maistd kertaa vihki-ilta paivamaaran 2.2.2022 innoittamana.

Painopisteet ja niiden toteutuminen
1. Kasteen, avioliittoon vihkimisen, konfirmaation ja ehtoollisen kristillisen luonteen, merkityk-
sen ja sisallén korostaminen
2. Toiminnan hoitaminen olemassa olevilla resursseilla ottaen huomioon henkilékohtaisen
kohtaamisen tarkeys
Tavoitteita on toteutettu toimintavuoden aikana olemassa olevien resurssien puitteissa.

Tunnusluvut
2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2018
ehtoollisenviettoja 66 15 16 104 105
osallistujia 432 270 32 7549 6323
kasteet 125 111 129 132 139
osallistujia 1582 | 11340 | 2312 | 3201 2920
avioliittoon vihkimiset 25 28 19 20 36
osallistujia 432 1700 692 1273 2302
avioliiton siunaamisia 1 6 3 4 5
Sielunhoito

Toiminta-ajatus:
Seurakunta tarjoaa mahdollisuuden seka yksityiseen etta ryhmissa tapahtuvaan sielunhoitoon,
jossa kohdataan inhimillisen hadan ja ihmisten kysymysten koko kirjo. Keskeisend alueena kir-
kon sielunhoidossa on kuitenkin Jumalan sanan ja rukouksen kayttd ja ihmisten Jumala-suhteen
hoitaminen.
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Toiminta kertomusvuonna
Seurakunnan tydntekijat kohtasivat paljon seurakuntalaisia kirkollisten toimitusten yhteydessa,
tapaamisissa, seurakunnan eri tilaisuuksissa seka laitos- ja kotikdynneilld. Papiston kiertava pai-
vystavdpuhelin on tarjonnut paivisin klo 9-21 mahdollisuuden ottaa yhteytta ja keskustella
my0s sielunhoidollisista asioista.

Sielunhoidon tilastoon ei ole tassa laskettu toimitusten yhteydessa tapahtuvaa seurakuntalaisten
kohtaamista. Kohtaamisia yhteensa 57 kpl, kohtaamisissa tavattujen henkildiden lukumaaraa ei
ole tilastoitu.

Painopisteet ja niiden toteutuminen
1. Sielunhoidon toteuttaminen osana seurakunnan perustyota
2. Sielunhoidon ndkékulman tiedostaminen ns. lapaisyperiaatteella seurakunnan toiminnoissa
3. Olemassa olevan toiminnan sailyttdminen

Tavoitteita on toteutettu toimintavuoden aikana olemassa olevien resurssien puitteissa.

Aikuistyd

Toiminta-ajatus:
Aikuistyon tehtdvana on huolehtia ja etenkin mahdollistaa kristillisen sanoman julistaminen ja
Jumalan sanan opettaminen aikuisvaestdlle seka auttaa kasvamaan seurakuntayhteyteen ja 16y-
tamaan oman identiteetin ja kutsumuksen kristittyna.

Toiminta kertomusvuonna:
Alkuvuonna koronapandemia rajoitti vield toimintaa. Sen jalkeen toiminta jatkui aikaisempien
vuosien linjoilla. Erilaiset piirit jatkoivat kokoontumisia. Miesten saunaillat vetivat vakea. Syksylla
jarjestyi Raamattu- ja rohkaisupdiva ja sen tyyppiselle toiminnalle koettiin olevan tilausta.

Raamattuopetus oli ndkyva osa vuoden 2022 toimintaa. Kevaalla yleisemmat Puhutaan Raama-
tusta —kokoontumiset kuin Uusi Testamentti tutuksi luentosarja syyskaudella. Uutena toimintana
alkoivat hengellisen kirjoittajapiirin kokoontumiset.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Luterilaisen identiteetin vahvistaminen: Luterilaisen identiteetin vahvistumiseen on ollut
mahdollisuus erilaisissa kokoontumisissa. Raamattuopetus ja Raamattu- ja rohkaisupaiva an-
toivat télle hyvin lisdtilaa.

2. Kynnyksen edelleen madaltaminen seurakunnan toimintaan osallistumiseen. Kirjoittajapiiri
vastasi tahdn tavoitteeseen. Kehittamistytta on syyta jatkaa seuraavina vuosina.

3. Kirkon piirissa toimivien jarjestdjen ja heratysliikkeiden tasapuolisuuteen pyrkiva tukeminen
ja uusien toimintamuotojen etsiminen yhteistydssa niiden kanssa. Eri heratysliikkeet ja kris-
tilliset jarjestdt saivat seurakunnalta kayttéonsa seka tiloja etta henkildstoresursseja.

Tunnusluvut:

2022 | 2021 | 2020 | 2019 2018
Ryhmia 10 10 10 10 12

Muut seurakuntatilaisuudet

Toiminta-ajatus:
Muut seurakuntatilaisuudet kasittdvat merkkipaivavierailut ja -juhlat, seurat, kotikayntityén, kin-
kerit, hartaushetket ja muun vastaavan toiminnan, joiden kautta seurakunta pyrkii tavoittamaan
ihmisid Jumalan etsivan, hoitavan ja anteeksiantavan armon piiriin.

Toiminta kertomusvuonna
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Yleisen seurakuntaty®n toimintalinjat sailyivat aikaisempien vuosien linjoilla. Tydalaan sisaltyy
monenlaisia tapahtumia, joiden toteuttajina olivat eri tybalojen tyontekijat ja vapaaehtoiset vas-
tuunkantajat.

Koko perheen juhannusjuhla ja joulunavaus kokosi muutaman vuoden tauon jalkeen runsaasti
seurakuntalaisia. Seurakuntaviikolla jarjestettiin monenlaisia tapahtumia, joista osassa kavija-
maara jai oletettua vahdisemmaksi. Suurimman osallistujamaaran kokosi W.A. Mozartin Re-
quiem, jota saapui seuraamaan 640 seurakuntalaista. Seurakuntaviikko jarjestettiin seurakunta-
vaalien ennakkodanestysviikolla, ja ndiden yhdistédmista ei koettu hyvéaksi toimintatavaksi seu-
raavien seurakuntavaalien aikana. Seurakuntaviikossa on pyritty siihen, ettd seurakunnan toi-
mintaan voisi osallistua mahdollisimman matalalla kynnyksella. Seurakuntaviikolla tavoitteena
on my0s yhteistyon lisdaminen, ndin toivomme saavamme paremmin nakyvyytta seurakunnan
toiminnalle. Samalla on onnistuttu tydalarajojen madaltamisessa.

Painopisteet ja niiden toteutuminen

1. Toiminnan hoitaminen olemassa olevilla resursseilla ottaen huomioon henkilékohtaisen koh-
taamisen tarkeys

2. Seurakunnan yhteisten tapahtumien jarjestdminen yhdessa vapaaehtoisten ja tydalojen
kanssa

Tavoitteita on toteutettu toimintavuoden aikana olemassa olevien resurssien puitteissa.

Tunnusluvut*

2022 2021 |2020 |2019
tilaisuus Ikm Ikm Ikm Ikm
hartaustilaisuudet/seurat 76 196 130 134
juhlat, onnittelukdynnit 22 6 6 21
tapahtumat (mm. kevatmessut) 2 1 0 15
koulutus/luento/keskustelusarja 13 15 5 -
muu tilaisuus 129 279 31 32
yksityinen ehtoollisenvietto 64 56 1 18
yhteensa 306 553 173 220

e Huom! Néama tunnusluvut pohjautuvat Innofactorin (samalla kirkkohallituksen) antamiin ti-
lastoihin. Tilaisuuksia on myds striimattu.

Tiedotus ja viestinta
Toiminta-ajatus:

Yla-Savon seurakuntayhtymén viestinta tukee seurakuntayhtyman ja sen seurakuntien toimin-
taa viestinnallisin keinoin. Viestinnalla varmistetaan, etta tieto seurakuntayhtyman ja sen seura-
kuntien toiminnasta kulkee mahdollisimman tehokkaasti. Tiedon tulee kulkea seka seurakun-
tayhtyman ja siihen kuuluvien seurakuntien sisdlld, etta seurakuntayhtymasta ja siihen kuulu-
vista seurakunnista ulospéin. Viestintaa toteutetaan suomen kielelld. Viestinta toteuttaa seura-
kuntayhtyman ja seurakuntien strategioita, arvoja ja paamaaria.

Viestintapalveluiden tehtdvana on vastata seurakuntayhtyman palvelualueiden viestinnasta seka
tukea ja kehittaa siihen kuuluvien seurakuntien viestintda yhdessa seurakuntien kanssa.

Viestintd on tukipalvelu, jonka tarkoituksena on viestinnallisesti tukea tydntekijoita neuvomalla
ja opastamalla viestinnan kysymyksissa. Lisaksi tavoitteena on tuoda tydkaluja seka yhteisia
kaytantdja jasenseurakuntien tyontekijoiden avuksi.

Toiminta kertomusvuonna:
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Yhteisviestintda tehtiin seurakuntavaaleista, kirkkovuoden pyhista, paatosviestinnasta, Ukrainan
sotaan liittyen ja palvelutoimisto ja aluekeskusrekisterin muutoksesta. Vuoden 2022 aikana val-
mistui myds seurakunnille yhteinen viestintdohjelma ja viestintastrategia vuosille 2022-2026.

lisalmen seurakunta on saanut viestintdtukea arjen kokoontumisten tapahtumaviestintdan, seu-
rakuntaviikkoon, Diakonian 150 —juhlavuoteen ja rovastikunnallisen paatapahtuman viestintaan,
Hiippakunnalliseen Tehdaan hyvaa —tapahtumaan, kerayksiin ukrainalaisten hyvaksi, Lucian-
paivaan ja useisiin muihin yksittdisiin tapahtumiin, seka 8 —osaiseen videohartaussarjaan. Vies-
tintda on tehty tiedottein, mainoksin, painotuotteiden, somekampanjoiden, videoiden ja verkko-
sivuilla tapahtuvan viestinnan avulla.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Puffijuttuja ja tiedotteita lisalmen seurakunnasta ja sen tapahtumista seka seurakuntayhtyman
yhteisista asioista tuotettiin ja ldhetettiin medioille yhteensa 106 kpl. Ndista valtaosa myds jul-
kaistiin eri medioissa (paikallislehdet, paikallisradio, medioiden verkkojulkaisut).
Iisalmen seurakunnan verkkosivuilla kerdsi eniten kavijoita Kirkolliset ilmoitukset (70 374). Seu-
raavaksi eniten kiinnostivat etusivu-, tapahtumat-, ja perhejuhlat - sivu. Tapahtumat —sivulla
vierailtiin 13 091 kertaa.
Iisalmen seurakunnan verkkosivuilla oli seurantajaksolla 137 573 kayntikertaa. Kavijamaara kas-
voi 16,3 % vuodesta 2021. Yksittdisia kdyttajia sivuilla oli tuona ajanjaksona 47 827. Katseltujen
sivujen kokonaismaara oli 310 715.

Musiikkityo

Toiminta-ajatus:
Musiikkityon tehtavana on suunnitella ja toteuttaa seurakuntamme jumalanpalveluseldmaa seka
musiikkitoimintaa ja —kasvatusta. Tyémuotoja ovat jumalanpalvelus, kirkolliset toimitukset, kuo-
rotyd, rippikouluty6 seka muu opetustoiminta.

Toiminta kertomusvuonna:
Vuosi 2022 alkoi uuden normaalin puitteissa eli kahden kanttorin voimin, mutta sijaisia tarvittiin
usein hoitamaan toimituksia ja jumalanpalveluksia. Kanttoreiden sijaisuuksia hoidetaan jatkossa
edelleen myos yhteistydssa Sonkajarven seurakunnan kanssa. Téama yhteisty6 alkoi jo vuonna
2020.

Seurakunnassamme ovat saanndéllisesti toimineet viime vuonna seuraavat kuorot ja lauluryh-
mat: Pyhan Ristin kirkon kuoro, Seurakuntakuoro ja Lauluseniorit. Bona Fide esiintyi joitakin
kertoja Kari Haikaraisen johdolla. Kuorot osallistuivat jumalanpalveluksiin ja muihin seurakun-
nan tilaisuuksiin (seurakuntaviikon hoitokotivierailut, kirkonmaen laulujuhla Pyhé&n Ristin kir-
kossa ja kauneimmat joululaulut). Kirkkokuorot osallistuivat toukokuussa Kuopiossa jarjestet-
tyyn Pohjois-Savon kirkkomusiikkipiirin laulujuhlaan. Kuorot kokoontuivat vuoden aikana harjoi-
tuksiin 65 kertaa ja esiintymisia oli 35 kertaa.

Vuoden 2022 loppupuolella teimme anomuksen Iisalmen seurakunnan liittymiseksi Suomen kirk-
komusiikkiliittoon seurakuntajdsenena. Keskustelu asiasta herasi kirkkokuorosta tulleen aloitteen
perusteella. Saimme myodntavan vastauksen, ja jasenyys alkoi vuonna 2023.

Painopisteet ja niiden toteutuminen
Musiikkityon kolmeksi painopisteeksi vuoden 2022 toimintasuunnitelmassa on kirjattu (1) Kant-
torien tydn suunnittelu ja profilointi, (2) Kuoro- ja muun musiikkitoiminnan suunnittelu seka (3)
Kirkkokonsertit (suunnittelu ja markkinointi).

Musiikkitilaisuuksia v. 2022 oli yhteensa 45 kappaletta ja osallistujia (n.) 4809 henkil6a (v. 2021

36 kpl, 2433 henk.):

- Kirkkokonsertteja oli 22 kappaletta ja niissa kavijoita 3628 henkiléa (v. 2021 22 kpl, 1961
henk.).

- Kauneimmat joululaulut tilaisuuksia oli yhteensa 20 kappaletta ja osallistujia (n.) 1056
henkil6a (v. 2021 12 kpl, 419 henk.).
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- Kauneimpiin isdnmaallisiin lauluihin Pyhan Ristin kirkossa joulukuussa osallistui 64 henkil6a
(v. 2021 40 henk.).

Kirkkokonserttien kdvijamaarat ovat vahitellen palanneet normaalille tasolle aiempiin vuosiin
verrattuna, jolloin pandemian vuoksi kavijamaarat olivat pienet ja myods tilaisuuksia vahemman.

Tunnusluvut

2022 2021 2020 2019
1.Musiikkitilaisuudet 45 36 29 60
2.Musiikkitil. kavijat 5034 2433 1404 9 802
3.Kuorot ja lauluryhmat 3 4 4 5

Paivakerhotyo
Ty6alan toiminta-ajatus:

Toiminnan lahtokohtana on seurakunnan varhaiskasvattajien ja perheiden valinen
kumppanuus ja yhteistyd kasteessa saadun opetus-, ja kasvatustehtdvan

mukaisesti. Toiminnan perustana ovat kohtaaminen ja vuorovaikutus. Tuetaan
perheen kristillistd kasvatusta ja lapsen kokonaiskehitysta. Lapsen hengellisen elaman
rikastuttaminen hanen tarpeistaan ja nakokulmasta kasin. Osallisuuden
vahvistaminen seurakunnan varhaiskasvatuksessa.

Toiminta kertomusvuonna:
Paivakerhoryhmia oli 6, jotka kokoontuivat viidessa eri toimipisteessa. Koululaisten
"Nooan iltapaivaarkit” 2—3-luokkalaisille lapsille jatkuivat myds kuluneena
toimintavuonna. Ryhmia oli 3, jotka kokoontuivat kolmessa toimipisteessa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Kesalla jarjestettiin kesakerhotoimintaa alakoulun 1-3- luokkalaisille kahdessa eri
toimipisteessd. Yksi lastenohjaaja toimi Tatu ry:n tukea tarvitsevien lasten Vauhti-
pienryhmétoiminnassa yhtena ohjaajana. Myds muu moniammatillinen yhteisty6
kaupungin varhaiskasvatuksen, sosiaalitoimen, kolmannen sektorin ja eri jarjestdjen
kanssa on ollut toimivaa. Iisalmen seurakunnan diakoniatyon kanssa mukana
olo "Yhdessa vanhemmuuden tueksi”- hankkeessa jatkuu. Tama mahdollisti
kahden perheleirin jarjestdmisen ja Sonkajarven seurakunnan kanssa yhteisty6ssa
perhepdivan toteuttamisen Hirsikankaan leirikeskuksessa. Diakoninen perhetyd
toteutuu yhdessa jatkossakin. Seurakunnan varhaiskasvatuksen tydntekijoiden on
jatkuvasti kehitettdvé ammattitaitoaan ja toimintatapojaan kohdatakseen erilaisia,
eri-ikdisia ja erilaisista perheista tulevia lapsia mahdollisimman ammattitaitoisesti.
Uusien toimintamuotojen suunnittelua ylldpidetaan ja niiden toteuttamista
kartoitetaan. Lasten maara vaheni vuodelle 2022 asetettuihin tavoitteisiin ndhden.

Tunnusluvut:

Suunitellut tunnusluvut — 2022 2021 — 2020

*Paivakerholaisten lukumadra yhteensa 110 | 110 120
(2-5v. ja 3-4lk. kerholaiset)

Kerhoryhmien lukumaara 7 9 11
Henkildkunnan lukumaara 6 6 6

2022 2021 2020

*Paivakerholaisten lukumaara yhteensa 51 77 94
(2-5v. ja 3-4lk. kerholaiset)

Kerhoryhmien lukumaara 6 7 8
Henkildkunnan lukumaara 5 5 5
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* Lasketaan kerholaiset, jotka kayvat kerhossa sadnndllisesti eli joka 4:s kerta

Pyhdkoulutyo

Ty6alan toiminta-ajatus:
Pyhakoulu on lasten oma jumalanpalvelushetki, jossa tutustutaan ja eletdan todeksi
Raamatun kertomuksia leikin, laulun, luovan toiminnan, rukouksen, hiljentymisen
ja ihmettelyn kautta. Pyhdkoulu on lapsen kasteopetusta. Se tukee lapsen ja perheen
hengellista kasvua jumalanpalvelus- ja seurakuntayhteyteen antamalla turvallisen
pohjan oman hengellisen identiteetin rakentamiseen.

Toiminta kertomusvuonna:
Erimuotoiset pyhakoulut kokoontuivat arkisin ja sunnuntaisin. 6-vuotiailla ol
mahdollisuus osallistua pyhakouluun kirjepyhakouluna. Lastenkirkot toimivat Pyhan
Ristin ja Kustaa Aadolfin kirkoissa arkiaamuisin kerran kuussa, joita lastenohjaajat ja
lapsityon pappi toteuttivat. Lastenkirkkoihin osallistui padsaantoisesti paivahoidon
lapsia. Lastenohjaajat ovat toimineet yhteistyéssa varhaiskasvatuksen kanssa, mm.
pohtien yhdessa erilaisia kdytannén menetelmia.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Pyhdkoulutyén nakyvyyden lisddminen etsien uusia toimintatapoja huomioiden
yhteiskunnassa ja toimintaymparist6issa tapahtuneet muutokset. Varhaiskasvatuksen katsomus-
kasvatuksen tukeminen ja kristillisen perinteen ja kulttuurin vahvistaminen.
Koronatilanne toi tydlle haasteita, jotka ovat ndkyvissa vieldkin. Tavoitteet toteutuivat siltd osin
kuin toimintaa oli mahdollista toteuttaa. Lastenkirkot, ja erilaiset pyhakoulut tavoittivat lapsiryh-
mia ja perheitda. Pyhdkoulun vapaaehtoisia toivotaan lisda. Varhaiskasvatuksen sisélla tapahtu-
van katsomuskasvatuksen suunnitelmia toteutettiin yhdessa paivahoidon ja esiopetuksen henki-
I6kunnan kanssa varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaan. Lastenohjaajat vierailivat
esiopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa kutsuttaessa. Varhaiskasvatuksen tydntekijoiden ja py-
hdkoulun ohjaajien kanssa tehtdva yhteistyd toteutui suunnitellusti.

Tunnusluvut 2022 Toteuma 2022
Pyhakoululaiset 3000 1100
Vapaaehtoisia
Pyhakoulutyéssa 10 7
Saannollisesti kokoontuvia
Pyhakouluryhmia 7 5

Tilastoinnissa noudatetaan Kirkkohallituksen tilastointitapaa eli jokainen pyhdkoulussa kavija
tilastoidaan. Varhaiskasvatuksen ryhmissa lapsia ei tilastoida.

Perhekerhoty6

Tybalan toiminta-ajatus:
Lapsen ja aikuisen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja seurakuntaosallisuuden
seka kristillisen kasvatuksen ja kasvun tukeminen seurakunnan matalan
kynnyksen vertaisryhmatoiminnassa.

Toiminta kertomusvuonna:

Nelja perhekerhoryhmda kokoontui kolmessa eri toimintapisteessa.
Perheentalo-yhteistydssé perheille suunnattu Pikkulinnut-perheryhma
jatkui my6s kuluvana vuonna. Ryhma kokoontui Perheentalolla. Kaksi
perheretkea toteutettiin, toinen kesakuussa ja toinen lokakuussa. Kohteina
oli eldinpuisto Kuopiossa ja Kajaanin uimahalli.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Perhekerhot ovat saavuttaneet vakiintuneen aseman lapsiperheille
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suunnatuissa palveluissa lisalmessa. Toiminta on ennaltaehkaisevaa ja

koko perhetta tukevaa toimintaa. Yhteisty® kolmannen sektorin ja kaupungin
kanssa on toimivaa. Jarjestetadn perheita palvelevia ja tukevia toimintamuotoja
yhdessa ja rinnakkain. Kesalla jatkui lasten liikennepuistotoiminta kaikille

avoimena kohtaamispaikkana. Yhteistydssa (mm. kaupungin varhaiskasvatus,
Perheentalo ja eri jarjestot) jarjestettiin toimintaa perheille. Seurakunnan
osaamisalueena on kristillisen kasvatuksen ja kasvun tukeminen. Rohkeasti haetaan
ja kehitetdan uusia toimintamuotoja, jotka palvelisivat paremmin taman paivén
perheiden tarpeita muuttuneessa yhteiskunnassa. Perheita tukevana
toimintamuotona oli lapsiparkki. Maarallisia tavoitteita ei saavutettu, mutta toimintaa
pidetaan tarkeana perheiden hyvinvoinnin kannalta.

Tunnusluvut:

Suunnitellut tunnusluvut 2022 2021 2020

*Perhekerholaisten lukumaara 120 120 | 125
*Aikuiset 44 44 47
*Lapset 75 75 78
Perhekerhojen lukumaara 6 6 6
Toteuma 2022 2021 2020
*Perhekerholaisten lukumaara 70 83 | 107
*Aikuiset 28 31 40
*Lapset 42 52 67
Perhekerhojen lukumaara 5 5 6

* Lasketaan kerholaiset, jotka kayvat kerhossa saanndllisesti eli joka 4:s kerta

Pikkulapsityo

Tybalan toiminta-ajatus:
Kotien kastekasvatuksen tukeminen olemalla mukana perheiden arjessa ja juhlassa muistaen ja
kutsuen lasta ja hanen perhettadn seurakuntayhteyteen. Pikkulapsiperheiden tukeminen erilai-
sissa elaman vaiheissa.

Toiminta kertomusvuonna:
Kuluneen vuoden aikana Y2-vuotiaiden vauvojen perheitd muistettiin lahettémalld postitse kirje
sekd rapinaraamattu tai heijastin. 1-5-vuotiaita onniteltiin postitse syntymapaivakortilla. Vauva-
kirkkoon kutsuttiin vuoden aikana kastetut lapset perheineen ja Taaperokirkkoon kutsun saivat
2-vuotta tayttavat lapset perheineen. Vauvakutsuja jarjestettiin nelja kertaa lasta odottaville
vanhemmille yhdessa Perheentalon kanssa. Vauvakupla-iltoja jarjestettiin puolivuotiaiden vau-
vojen perheille kolme kertaa. Nama toteutettiin myds Perheentalon kanssa. Yhden vanhemman
perheryhma kokoontui Ensi- ja turvakotiyhdistyksen kanssa. Vastaava lastenohjaaja osallistui eri
yhteisty6tahojen yhteisiin tyéryhmiin.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Pikkulapsityon kehittdminen huomioiden monimuotoisten vauva- ja pikkulapsiperheiden tarpeita
ja eléamantilanteita. Huomioida perheiden odotukset seurakunnan tarjoamissa toiminnoissa. Yh-
teisty® eri tahojen kanssa. Lasten- ja perheiden jumalanpalveluselaman kehittdminen, yllapita-
minen jalapsilahtdisyyden huomioiminen.
Vauva- ja Taaperokirkko kokosi vauva- ja lapsiperheita.
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Tavoitteet toteutuivat silta osin kuin toimintaa oli mahdollista toteuttaa.
Yhden vanhemman perheryhma kokoontui sadnnéllisesti joka toinen viikko.
Vauvakutsuja ja vauvakuplaa jarjestettiin sdanndllisesti yhdessa muun toimijan kanssa.

Talousarvio 2022 Toteutuma 2022
2-vuotis muistamiset kirjeitse 100 113
Kastettuja 2- vuotiaita 150 124

Erityisnuorisotyd
Tydalan toiminta-ajatus:

Etsivas ja lahimmaiskeskeists, joka kohdistuu nuoriin, joiden oletetaan olevan
syrjayttamisvaarassa tai ovat jo syrjéytetyt. Erityisnuorisotyd/ nuorisodiakonia on
visilokeskeista tydtd, joka vie runsaast aikaa. Pyrimme |6ytamaan lisaksi
vapaaehtoisia vastuunkantajia tdhan tydkenttdan. Toimimme asiantuntijoina seka
jasening monissa eri ryhmissa.

Toiminta kertomusvuonna:

Tydssa tilanteet ja yhteydenotot, nuorten jaftai vanhempien, tulevat yll&ttaen ja
silloin on oltava aikaa. Toimimme usealle nuorelle myds ammatillisena tukihenkiléna
seka rikos ja riita-asioissa sovittelijana sovittelutoimiston pyynndsta. Yksildkeskeisen
tyéin lisana voisi mainita projekteista seka yhteistyosta valtakunnalliset
sahkdautoratakisat Rantalassa, lisalmen monialainen tydryhma, op pilashuoltoryhma,
Partio IKK, Péhee -hanke, josta mahdollisesti tuotteistuu uudentyyppinen asenne
kasvatusvaline seurakunnille. Yhteistydn verkostot ovat tydtd tukewvia.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Toiminnan kehittdminen ja ideointi paikallisella seutukunnallisella tasolla

on murroksessa ja kehittdmistd seka painopisteiden arviointia riittda. Muorisotytin
viikkotoimintaan osallistuu runsaasti nuoria. Sovittelutoimintaa nuorten asioissa on
vha enemman. Yhteistyd eri toimijoiden kanssa oli luontevaa
vhteistydmahdollisuuksia avaavaa. Yhtena isona prosessina on Pahee-hanke.
Pyrimme kaikessa toiminnassa ennaltaehkaisevan nakdkulmaan, kirkon sanomaa
unohtamatta. Tydalalla & ole toimintamaararahoja.

Tunnusluvut: ta 2022 tot 2022
kouluvierailut 15 2
retket |eirit 20 0
keskustelut/tapaamiset 35 61

(nuorten asioissa)
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Pahee- hanke
Tydalan toiminta-ajatus:

Kirkon erityisnuorisotyiin yieistavoite on, etté nuori kokee olevansa hyvaksytty
ja loytaa elamalleen mielekkyyden Jumalan luomana ja lunastamana. Kun
kirkko kohtaa sanomallaan ja palvelullaan heidat omassa eldmapiirissa, se
vastaa keskeisiin [dsnaolon haasteisiin.

Hankkeen tavoitteena oli kehittda uudenlainen osallistava, nuorten
paatiksentekokykya vahvistava paihde- ja asennekasvatusvaline hyddyntden
pelillisyytta, virtuaalitekniikkaa seka perinteisia kasvatuksellisia keinoja.
Paihdekasvatusvilineen avulla pyritdan vahentaméan nuorten paihteiden
kaytt6a ja tata kautta ennaltaehkaisemaan niiden likakaytdsta johtuvaa

syrjaythymista.
Toiminta kertomusvuonna:

Hanke oli ESR-rahoitteinen ja se kuuluu TL5:n alaisuuteen (Sosiaalinen
osallisuus ja kdyhyyden torjunta).

Toimintavuoden aikana hanke kehitti virtuaalista pakohuonepelid verkon i
monihuone pelattavaksi (mahdollistaa useamman ryhman yhta aikaisen
pelaamisen).

Pelid on ollut testaamassa ja kehittdmassa nuorista koostuva idearyhma.
Idearyhman kanssa on pidetty live- ja Teams-kokoontumisia keskimaarin 2
kertaa kuukaudessa. He valmistivat rippikoulun oman pakohuonepelin, joka oli
myds seurakuntaviikolla kaikkien seurakuntalaisten kaytissa.

Pahee-pelid on pelattu/testattu vuoden 2022 aikana 76 kertaa/229 pelagja
kertaa. Pelid on pelattu ja ohjattu myds verkon yili.

Hanke paathyi 31.8.2022.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kirkon Polku-toimintamalli pohjautuu p&asaantdisesti 3-vuotisjaksoihin, niin
kuin Pahes-hankekin. Péhee tarjosi nuorille mahdollisuuden osallistua
ideointiin, suunnitteluun, valmisteluun ja toteuttamiseen. Idea- seka
ohjausryhmassa oli 14-vuotiaista aina elakeikaisiin.

2. Hanketoiminta suunnitelman mukainen eteneminen ja loppuun saattaminen.
Hankehakemuksessa esitethyihin tavoitteisin paastin ja jopa ylitettiin. Pelistd
tuli laajernpi ja monipuolisermpi, kuin alun perin tavoiteltiin.

3. Pelin testaaminen eri kohderyhmilla (koulut ja pienryhmat). Paheetd pelattiin/
esiteltiin toimintakaudella 9:113 koululla, 8:1la eripaikkakunnalla (mm. Pohjois-
Savon etsivien nuorisotydntekijdiden neuvottelupdivilla ja valtakunnallinen
Nuori2022-tapahtumassa.)

Tunnusluvut:
Vertailukelp oisia toiminnallisia tunnuslukuja ei ole hankkeen uutuuden vuoksi.
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Varhaisnuorisotyo
TyGalan toiminta-ajatus:

Varhaisnuorisotyd auttaa toiminnallaan tyttija ja poikia elamaan kristillisen uskon mukaisesti
tukien heidan persoonallista kehitystaan ja kasvamistaan. Varhaisnuorisotydn (6-14 v.)
tarkoituksena on myds kirkon tunnustuksen pohijalta tukea perheiden ja koulujen kristillistd
kasvatusta, Varhaisnuorisotytdssa jalkautuminen on ihmisten kohtaamista mm. leireilld,
kouluillaja  kerhoissa.

Toiminta kertomusvuonna:
Helmikuussa kouluikaisten leir peruuntui koronapandemia vuoksi, jolloin se siirrettiin
huhtikuulle.
Pikku Vinkki —ohjelma jatkui ja suoria livelahetyksia oli vuoden aikana 9 kappaletta.
Kesalla pidettiin kouluikaisten yhden- ja kahden vuorokauden leirejd kolme kappaletta
lisaressa yhteistydssa Sonkajarven seurakunnan kanssa.
Kouluikisten kerhot alkoivat syyskuussa (7 kpl). Koulujen kanssa tehtiin yhteisty@td aamun
avauksien ja erilaisten vierailujen muodoissa. Kerhonohjaajakoulutus jarjestettiin elokuussa.
10-synttérit pidettiin marraskuussa seurakuntaviikolla, Osallistujia oli yhteensd 90 hld ja
nuoria avustajia 12 hlg. Imoittautumisessa oli vaikeuksia, johtuen verkkosivujen ongel mista.
Joulukuussa jarjestettiin Joulun Taikaa —leiri kouluikaisille.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Kirkon Polku-taimintamalli
a. Polku toimintamalliin tutustuttiin. Malli vaatii vield perehtymista
kokonaisuudessaan.

2. Verkkonuorisotyd

a. Kouluikaisille Pikku Vinkki kerran kuukaudessa jatkui seurakunnan YouTube-
kanavalla. Pikku Vinkkia vetavat vapaaehtoiset ohjaajat. Oppitunnit kouluihin
esim. teamsin kautta eivat toteutuneet, koska kouluissa on paasty vierailemaan
muutoin.

3. Leiritoiminnan kehittdminen
a. Leirit jarjestetiin yhteistydssa Sonkajarven seurakunnan kanssa kesalla.
Leiritoiminnan kehittaminen on kokoaikaista tydta.
Tunnusluvut:

ta tot
2022 2022
1. Kouluvierailut 25 19
2. Toimintaan osallistuneet
Retket ja leirit 130 123
Viikkotoiminta 200 160
3. Koulutuksen suorittaneet 10 10
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Rippikoulutyo

Ty6alan toiminta-ajatus:

Rippikoulu vahvistaa nuorten uskoa kolmiyhteiseen Jumalaan ja varustaa heita
eldmaan kristittying (Rippikoulusuunnitelma 2017).

Toiminta kertomusvuonna:

Vuoden 2022 rippikoulut toteutettiin paikallissuunnitelman mukaan huomioiden
koronan tuoman rajoitukset. Osa kokoontumisista toteutui etdopiskeluna.
Talvirippikoulun intensiivijakso toteutettiin kahtena opetusryhmana paivaopetuksena.
Vuoden 2023 rippikoulut alkoivat ilmoittautumisilla syyskuussa. Kesan rippikoulut
pystyttiin toteuttamaan suunnitelman mukaan. Yhteiset kokoontumiset alkoivat
lokakuun alussa. lisalmen seurakunta osallistuu kansainvaliseen
rippikoulututkimukseen. Tutkimuksessa selvitetaan rippikoulun nykytilaa ja nuorten
kokemusta rippikoulusta.

Painopisteet ja niiden toteutuminen:

1. Kirkon Polku- toimintamalli. Rippikoulun uusi paikallissuunnitelma hyddynsi
kokonaiskirkon Polku-toimintamallia.

2. Erilaiset opetusmenetelmat: 1ahi- ja etdopetuksessa. Rippikoulussa uskallettiin
hylaté vanhoja toimintamenetelmia ja ottaa uusia kayttéon.

3. Rippikoulun paikallissuunnitelman uudistaminen — Opetus ja teemapaivien
kehittdminen. Uudistusta on saatu aikaiseksi, mutta uudistaminen jatkuu.

Tunnusluvut:

Muuta:

1. Rippikoululaisten maara 198 (seurakuntaan kuuluvat 15-vuotiaat), toteutunut 198
(rippikoulun kayneet)

2. Rippikoulujen maara 11, toteutui 9 + ryhma muualla rippikoulun kayvat.

Pienryhmarippikoulu ei toteutunut. Valtakunnallisen rippikoulukyselyn tuloksista
nakee, etta lisalmen rippikouluissa ns. sosiaaliset kysymykset esim. minun on hyva
olla rippikoulussa, ovat rippikouluissamme hyvalla tasolla. Vastaavasti hengellisyyteen
ja kristinoppiin liittyvissa kysymyksissa nakyy, ettei ndita asioita koeta
merkityksellisiksi.
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Nuorisotyd

Tyb6alan toiminta-ajatus:

Nuorisotydn (yli 13-vuotiaat) toiminta-ajatuksena on kastekaskyn mukainen opetus
seka sitoutuminen kirkon kasvatuksen linjauksiin.

Nuoret kohdataan niin, etta he kokevat olonsa hyvaksytyksi ja turvalliseksi seka
annetaan mahdollisuus vastuun ottamiseen ja toimintaan osallistumiseen.

Toiminta kertomusvuonna:

Nuorten viikkotoiminta on pystytty toteuttamaan lédhes suunnitelman mukaan
koronasta huolimatta. Avoimien ovien toiminta ja nuorten illat eivat ole viela
koonneet samanlaisia osallistujamaaria kuin edellisind vuosina. Toukokuussa
jarjestettiin nuorten aamukahvit Kellarilla kahden viikon ajan. Isoskoulutukseen tuli
syksylla enemman nuoria edellisvuoteen verrattuna. Juhani Ahon ylakoulun kanssa ol
7-luokkalaisten ryhmaytyspaivat Kellarilla ja ehkaisevan paihdetyon viikolla
osallistuttiin toimintapajan toteuttamiseen. On osallistuttu Yla-Savon nuorisotydn
verkoston kokoukseen.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Tunnusluvut:

Kirkon Polku-toimintamalli ohjasi toimintaa niin, etta nuori ja aikuinen voi elaa
kristittyna seurakunnan yhteydessa, itselleen tyypillisilla tavoilla. Kristinuskon
sisalléssa on muuttumaton ydin, mutta sen toimintatapojen tulee elaa ja
muokkautua suhteessa ymparoivaan todellisuuteen ja kulttuuriin. Nuorille on
tarjottu turvallinen kohtaamis- ja kasvupaikka Kellarilla, kerhonohjaaja seka
isoskoulutuksessa. Tarjottiin nuorille vahvistusta kristittyna eldmiseen ja
kristillisen identiteetin kasvulle.

Verkkonuorisotyd hakee vield vakiintunutta muotoa. Yleisimmat somekanavat ovat
olleet nuorisotyon kaytossa.

Isostoiminta on saanut korona-ajan jdlkeen paljon uusia koulutettavia. Koulutuksia
on pidetty kahdessa erdssa osallistujien paljouden takia. Vanhempia isosia on ollut
uusien koulutuksessa mukana.

ta tot
Tunnusluvut 2022 2022
1. Retkille ja leireille osallistuneet 270 239
2. Viikkotoiminta 2500 1892
3. Uusia isoskoulutuksessa 35 63

Muuta:
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Perheneuvontatyo

Toimintayksikkd
lisalmen sivuvastaanotto ja asiakastapaamiset Kuopiossa etatapaamisina tai kasvokkain tapah-
tuvina tapaamisina.

Toiminta-ajatus
Kuopion perheasiain neuvottelukeskus tarjoaa ammatillista keskusteluapua parisuhteen ja per-
heen kysymyksissa seka elaman kriisitilanteissa.

Perheasiain neuvottelukeskuksen toimenkuvaan kuuluvat lisaksi:

- ennaltaehkaisevan perhetydn tukeminen

- koulutus

- tybnohjaus ja konsultaatio

- tydyhteisdjen kehittdminen

- yhteisty6 seurakunnan eri tydalojen ja yhteiskunnan eri auttamistahojen kanssa
- perheasiain sovittelu

- tiedottaminen

- oman ammattitaidon ja tiimitydn kehittaminen

Yla-Savon seurakuntayhtymén toimintakertomus

Kuopion seurakuntayhtyman perheasiain neuvottelukeskus aloitti sivuvastaanoton lisalmessa
31.8.1999 rovasti, tydnohjaaja Hannu Innasen pitamana. Vuodesta 2007 alkaen sivuvastaanot-
toa on pitényt TTM, ET perheterapeutti, perheneuvoja, tyénohjaaja Irene Venejarvi. Vastaan-
oton jatkumisesta on sovittu toistaiseksi.

Iisalmen sivuvastaanotto on sovittu jatkuvan kahdesti viikossa seurakuntatalolla. Osin koronati-
lanteen ja asiakkaiden etdvastaanottojen lisdéntymisen takia téma ei toteutunut.

Iisalmen rovastikunnan alueelta etd-/livevastaanotolla Iisalmessa tai Kuopiossa kavi asiakkaita
Yla-Savon seurakuntayhtymasta (Iisalmi 33, Lapinlahti 9, Pielavesi 3, Sonkajarvi 5, Varpaisjarvi
3, yhteensa 53 asiakasta) ja Kiuruveden seurakunnasta 6.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen

Sivuvastaanottoa pidettiin vuonna 2022 lisalmessa 10 kertaa. Koronatilanteen takia jotkut suun-
nitellut livetapaamisajat siirrettiin etdajoiksi.

Asiakasmadara ja asiakaslivekaynnit Iisalmen sivuvastaanotolla on véahentynyt koronatilanteen
takia. Asiakkaita on tavattu etayhteyksilla.

Tunnuslukuja
Yla-Savon seurakuntayhtymdn vastaanotto ja asiakaskaynnit 2022 (1 moduuli = 45 minuuttia
kestdva tapaaminen)

Yla-Savon seurakuntayhtyman alueelta asiakastapaamiset (siséltda myds Kuopiossa tapahtuneet
asiakastapaamiset ja etdtapaamiset)
- Kaydyt asiakasneuvottelut 335 moduulia
Asiakkaita (yksilo tai pariasiakkaita) 53
Sairaalasielunhoito
Ty6alan toiminta-ajatus:
Sairaalasielunhoito on ihmisen henkista ja hengellista auttamista sairauteen ja menetykseen liit-

tyvissa eldmaéntilanteissa. Tyon tarkoituksena on lisalmen sosiaali- ja terveydenhuollon yksi-
kdissa ja avohoidossa olevien potilaiden, heidan omaistensa ja henkildkunnan tukeminen.
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Toiminta kertomusvuonna:

Sairaalasielunhoito vastasi Iisalmen sairaalan (Yl&-Savon osastot 1-3, psykiatrinen ja riippu-
vuusosasto), hoitokotien ja palvelutalojen (Aurinkokartano, Hopeinen Kuu, lisakki, Kartanon-
maki: viimeinen kaynti 17.6., Kultasirkku, Mainiokoti Helmiina, Onnimanni, Paaskoti, Palvelukes-
kus Kirkonsalmi, Pihlajaharju) seka avohoidon sielunhoidosta. Toimintamuotoja olivat sielunhoi-
dolliset keskustelut, hartaushetket, hartauden sisaltavat musiikkitilaisuudet (kuorovierailut seu-
rakuntaviikolla ja Kauneimmat joululaulut), ehtoollisen vietot ja keskusteluryhmat. Uutta olivat
seurakunnan YouTubessa julkaistut hartausvideot, joiden kohderyhmana oli erityisesti hoivako-
deissa asuvat pitkdaikaissairaat ja ikdihmiset seka kotona asuvat omaishoidettavat ja —hoitajat.
Yhdeksda Kristiina-papin hartautta katsottiin vuoden aikana yli 3400 kertaa; katselijamaara on
suurempi, muttei tiedossa. Sairaalapastori tiedotti hoitokodeille ja kotisairaanhoidolle hartausvi-
deoista seka Iisalmessa striimatuista ja radioiduista jumalanpalveluksista. Sairaalapastori toimi
sairaalasielunhoidon tyéryhman puheenjohtajana ja sihteerind seka osallistui sairaalapappien
valtakunnallisiin Teams-kokouksiin.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Jalkautuminen: Sairaalasielunhoito tapahtuu jalkautuneena hoitoyksikdihin ja kotihoitoon.
Tybssa tavoitetaan potilaita, heidan omaisiaan ja hoitohenkilékuntaa. Sairaalapastori kdy sie-
lunhoidollisia keskusteluja ja pitda hartaustilaisuuksia entisessa laajuudessaan.

Tavoitteen toteutuminen: Alkuvuonna koronapandemian ollessa pahimmillaan sairaalaosas-
toilla ei voitu jarjestda kokoavaa toimintaa. Hoitokotien hartaushetkia ja ehtoollisen viettoja
on tarvittaessa siirretty, jotta ne on voitu toteuttaa terveysturvallisesti. Sairaalapastori kavi
sielunhoidollisia keskusteluja ja piti keskusteluryhmia tavoitteen mukaisesti. Tydssa tavoitet-
tiin potilaita, omaisia ja hoitohenkildkuntaa.

2. Vapaaehtoisty0: Vapaaehtoiset pitavat hartaushetkid hoitokodeissa ja avustavat sairaalapap-
pia ehtoollishartauksissa seka Kauneimmat joululaulut —tilaisuuksissa entisessa laajuudes-
saan.

Tavoitteen toteutuminen: Koronapandemian ja muiden syiden vuoksi vapaaehtoiset eivat
toimineet hoitolaitoksissa entisessé laajuudessaan. He pitivat hoitokodeissa 16 hartautta ja
toimivat sairaalapastorin avustajina 8 kertaa. Kristiina-papin hartausvideoiden tekemiseen
osallistui 66 vapaaehtoista.

3. Uuden tyontekijan perehtyminen ja kouluttautuminen tydalaan.

Tavoitteen toteutuminen: Sairaalapastori on perehtynyt tydalaan, kehittanyt toimintaa ja
suorittanut sairaalasielunhoidon erityiskoulutusta EK 2022-2024 (60 op).

Tunnusluvut (suluissa tavoitteet vuodelle 2022):

tp tp tp tp tp
2022 2021 2020 2019 2018
Sielunhoidolliset keskustelut 490 371 >71 604 559
(450)
Hartaus- tai rukoushetket, 2022 151 139 90 150 155
my®&s musiikkitilaisuudet (150)
Musiikkitilaisuudet ks. ylla 14 5 12 13
. 33
Ehtoollishartaudet (30) 24 11 28 31
. . 45
Ryhmien kokoontumiskerrat (25) 32 24 40 32
Yksityiset ehtoolliset >4 37 43 53 53
(40)
Retket 2 2 0 1 2
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Diakonia

Tydalan toiminta-ajatus:
Diakonian tehtavana on edistaa kristilliseen uskoon perustuvan lahimmaisenrakkauden toteutu-
mista. Taman mukaisesti seurakunnan ja sen jasenten tulee pyrkia eheyttamadn elamaa, lievit-
tdmaan karsimysta ja antaa apua erityisesti niille, joiden hata on suurin ja joita ei muulla tavoin
auteta. Diakonia on ennaltaehkaisevaa ja korjaavaa. Diakonian tavoite on kristillisen Idhim-
maisenrakkauden ja toivon valittdminen eri toimintamuotojen avulla niille ihmisille, joiden ela-
manusko ja toivo ovat katoamassa

Toiminta kertomusvuonna: Vuoden aikana vietettiin diakonian 150-v juhlavuotta valtakunnalli-
sesti. lisalmessa juhlavuoden rovastikunnallisessa padtapahtumassa oli esilla diakonian historia
ja nykypaiva. Sodan alkaminen Ukrainassa vaikutti ihmisten eldmdaan taloudellisesti ja henki-
sesti. Taloudellinen ahdinko on vaikeuttanut arjessa selviytymista esim. sahkén- ja ruuan hinnan
nousun takia. Ruoka-avussa jouduimme muuttamaan kaytantéja syksylla havikkiruuan vahene-
misen takia. Elokuussa otimme kayttoon ruokakassikortin, joka taytyy olla mukana asioidessa
ruoka-avussa srk:ssa tai Pdivakeskus Pysakilla. Yhteistydssa Yla-Savon Soten ja Ilvolanpirtin
kanssa on aloitettu etsivan vanhustydn "Hoksauta minut"-korttien lahetys 85-vuotiaille. Olemme
mukana Yhdessa vanhemmuuden tueksi- hankkeessa, jonka kautta olemme jatkaneet verkos-
toitumista perhetydn yhteistyétahojen kanssa. Olemme jalkautuneet kohtaamaan surevia hau-
tausmaille yhdessa papiston kanssa kesalla ja pyhdinpaivana.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Yhteisollisyys ja yhteisty6 lisdantyi ja vahvistui eri jarjestdjen ja Yla-Savon Soten kanssa. Esi-
merkiksi Yhteisvastuukerayksessa kaupungin nuorisopalveluiden ja Ilisalmen nuorisotuki ry:n
kanssa jdrjestettiin tapahtumia. Ukrainan pakolaisten auttamiseksi olemme toimineet aktiivisesti
ja jarjestaneet yhdessa muiden toimijoiden kanssa apua uusille iisalmelaisille. Ruoka- apu pop-
up-kerays haastoi ihmisia mukaan auttamaan taloudellisissa vaikeuksissa olevia. Yhdistykset,
yritykset ja yksityiset henkilot ovat runsaasti lahjoittaneet diakonia-avustuksiin jouluna. Diakonia
on saanut vuoden aikana nakyvyyttd useassa mediassa.

Tunnusluvut

tp 2022 tp 2021 tp2020
1. Asiakaskontaktit 1549 1490 1569
2. Annetut avustukset 44 127 41 910 37 800
3. Kerhotoiminnassa 1425 1584 674

kohdatut henkil6t

Muuta: Olemme saaneet lahjoituksena vdhavaraisille lapsiperheille Hyvan joulumielen ja Pelas-
takaa Lapset ry lahjakortteja 10 730 € edestd. Liséksi lisalmen SPR:n paikallisosasto lahjoitti 10
000 € jouluavustuksiin.

Yhteinen vapaaehtoistyo

Ty6alan toiminta-ajatus:
Vapaaehtoistyd kokoaa ja koordinoi yhteen seurakunnan vapaaehtoistoimintaa seka jarjestaa
vapaaehtoisille koulutusta, tehtévaan siunauksen, yhteisia kokoontumisia, juhlia, konsertteja
yms. Yhteinen vapaaehtoisty6 auttaa ja aktivoi seurakuntalaisia vapaaehtoisty6hon seka tukee
tyontekijoita vapaaehtoistoiminnan kehittdmisessa. Seurakunnan vapaaehtoistoiminta kutsuu
mukaan myds jarjestdja ja seuroja tekemadn yhdessa koko lisalmen vapaaehtoistoimintaa (va-
paaehtoistyd.fi).

Toiminta kertomusvuonna:
Vapaaehtoistydntiimiin (VET-tiimi) kuuluvat edustajat eri ty6aloilta. Seurakunta on mukana Iisal-
men yhteisen vapaaehtoistydn Virva-verkostossa, jonka kanssa on saanndllisesti yhteistydpala-
vereja. Kevaalla jarjestettiin vapaaehtoisille iltoja ja paivia eri teemoilla. Seurakunnan vapaaeh-
toisia muistettiin lahjakortilla kevaalla seka Diandran joulukonsertilla. Vapaaehtoisten tehtavdan

27



Yla-Savon seurakuntayhtyma Toimintakertomus 2022
ITisalmen seurakunta

siunaaminen ja kahvitilaisuus jarjestettiin syyskuussa. VET-tiimin toiminta on muodostunut
myods seurakunnan tydalojen yhteisten tapahtumien ideoimiseen ja jarjestamiseen.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Vapaaehtoistyon tiimi koordinoi yhteista vapaaehtoisty6td. VET-tiimi kokoontui neljé kertaa
koordinoiden, ideoiden ja suunnitellen yhteisid vapaaehtoistydn tapahtumia.
2. Vapaaehtoisty0.fi- ohjelmiston aktiivinen kaytto ja kdyttdonotto kaikilla tydntekijoilla seka
vastuiden selkiyttdminen. Ohjelmiston olemassaoloa on pidetty esillda VET-tiimin kokouksissa ja
tyontekijoita on rohkaistu kdyttamaan ohjelmistoa enemman. Vapaaehtoistyd.fi on jarjestanyt
koulutuksia, joihin on ollut mahdollisuus osallistua.
3. lisalmen kaupungin yhteiseen vapaaehtoistyon Virva-verkostoon osallistuminen ja yhteistyon
tekeminen jarjestdjen kanssa. Virva-verkoston vapaaehtoistyon koulutukseen ei tullut osallistu-
jia. Verkoston kanssa on pidetty saannoéllisesti kokouksia.

Tunnusluvut tp 2022 tp. 2021 tp. 2020

1. vapaaehtoiset

vuoden aikana 502 633 200

2. vapaaehtoisille jarjestettyihin

tapahtumiin osallistuneet 337 415 150
Lahetystyo

Ty6alan toiminta-ajatus:
Lahetyksen tehtdvana on edistaa kirkon tekemaa lahetystyota tukemalla eri Idhetysjarjestoja
mm. nimikkolahettisopimuksilla/kohteilla. Léhetys pitaa esilld maailman hataa ja avun tarpeita
tiedotuksen ja kasvatuksen kautta. Tarjoaa erilaisia auttamis- ja osallistumismahdollisuuksia pai-
kallisesti tehtavaan ldhetystyohon.

Toiminta kertomusvuonna:
Lahetyskirppua on voitu pitda normaalisti avoinna koronatilanteesta huolimatta ja uusia vapaa-
ehtoisia on tullut mukaan toimintaa. Lahetyskirpun vapaaehtoisille on pidetty saannéllisesti kes-
kustelu- ja suunnittelupalaveri. Lahetyskirpussa kdvi vuoden aikana n. 62 000 asiakasta. Lahe-
tyksen viikkotoiminnan muodostavat l&hetyskirpun lisdksi ldhetyksen piirit ja kerhot. Kesdaikaan
jarjestettiin l[ahetyksen kesa tiistai-illat seurakunnan tiloissa, kylapirteilld sekd kodeissa. Kau-
neimmat joululaulut —tilaisuuksia jarjestettiin normaaliin tapaan mm. kirkoissa, kappeleissa, ky-
layhdistysten tiloissa. Paasidis- ja joulumyyjaiset toteutettiin yhdessa lahetysemantien, piirien,
kerhojen ja Israel-tydn kanssa. Lahetyskasvatusta on pidetty ylld mm. Iisalmen seurakunnan,
lahetystydn seka Lahetyskirpun some-kanavilla. Lahetysrenkaan kirjeita on lahetetty kolme ker-
taa vuoden aikana seka kirjeitse ettd sahkopostilla. Nimikkoldhetit ovat vierailleet kotimaanjak-
solla Iisalmessa ja lisdksi heihin on oltu yhteyksissa etdyhteydella eri tilaisuuksissa. Rovastikun-
nan lahetystoimikunnan aktiivinen toiminta on tukenut seurakunnan lahetystyon toimintaa. Yh-
teiskristillinen Israel —tyo toimi vuoden aikana lisalmen seurakunnan lahetystyon kanssa yhteis-
tydssa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Lahetyskirpun toiminnan sailyttdminen aktiivisena ja toiminnan kehittéminen. Toiminta on
vakiinnuttanut paikkansa koronan jalkeen Iisalmen katukuvassa. Toimintaa on kehitetty mm.
jarjestamalla tapahtumia seka pitamalla esilla Iahetystydn kohteita esim. Léhetyskirpun infotau-
luilla ja somessa.
2. Lahetysemantien toiminnan kehittéminen. Lahetysemantien toiminta on pysynyt lahestulkoon
ennallaan. Toimintaa on kehitetty mm. tiedottamalla toiminnasta ja lahetysemantien tukeman
kohteen esilld pitamisessa.
3. Uusien vapaaehtoisten mukaan kutsuminen lahetyksen toimintaan. Uusia vapaaehtoisia on
kutsuttu mukaan Vapaaehtoistyd.fi —sivuston kautta ja some-ilmoituksilla. Lahetyskirppuun on
saatu uusia vapaaehtoisia.
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Tunnusluvut tilinp. tilinp. tilinp.
2022 2021 2020

1. Lahetyskirpun tuotto 62600 47200 31000

2. Vapaaehtoisten maara 93 90 91

3. Lahetystilaisuuksia 44 40 30

Lahetyksen tukisummat:

18 467,69 € Kylvaja/Pirkko Said

18 467,69 € Suomen ev. lut. kansanlahetys/Jouni ja Jonna Haverinen

18 467,69 € Suomen Lahetysseura / Anja ja Jouni Markkanen

11 798,80 € Suomen Pipliaseura /Raamatun kdaanndstyd Namibia

11 798,80 € Suomen Lahetysseura /rovastikunnan kohde, Aids-orpolapsity®d Etiopian Dessiessa
11 798,80 € Medialahetys Sanansaattajat / Sat-7- satelliittitelevisioty®

11 798,80 € Suomen Luterilaisen Evankeliumiyhdistys / Lastenkotityé Kenia, Matongo

Kansainvdlinen diakonia

Tybalan toiminta-ajatus:
Kansainvélinen diakonia on padasiassa maamme rajojen ulkopuolella tapahtuvaa palvelu- ja
auttamistyota.

Toiminta kertomusvuonna:
Kansainvaélinen diakonia toteutui yhteistydna lahetyssihteerin, vastaavan kirpputoritydéntekijan ja
diakonian kesken. Diakoniatyontekija tekee paikallista yhteisty6ta lisalmen maahanmuuttaja-
tyon kanssa. Ukrainan kriisin myota yhteistyd eri jarjestjen ja toimijoiden kesken on vahvistu-
nut. Avustukset kohdennettiin Kirkon Ulkomaanavun (KUA) kautta kansainvaliseen katastrofi- ja
auttamisty6hon.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Kansainvalisen diakonian ty6alan tyénjaon selventdminen. Léhetyssihteeri toimii KUA:n yh-
dyshenkiléna. Kustannuspaikka yhdistetdan lahetystydhon.

2. Kavele Naiselle ammatti- tapahtuman jarjestdminen yhdessa lisalmen Yrittdjénaisten kanssa.
Kavelytapahtuma jarjestettiin yhteistydssa Iisalmen Yrittajanaisten ja Yla-Savon opaskerhon
kanssa. Tilaisuudessa pidettiin Naisten Pankin toimintaa esilla.

3. KUA:n tyon esilld pitdminen seurakunnan toiminnassa. KUA:n toiminta on ollut esilld mm.
pdasidis- ja joulumyyjdisissa seka ldhetyskirpussa Nendpaivand. KUA on Ukrainan kriisin my6ta
ollut useissa yhteyksissa esilla, mm. eri kerayksissa. Tyontekijoitd osallistui KUA:n ajankohtais-
paivaan Kuopiossa.

Tunnusluvut:

Tapahtumiin osallistuneet tilinp. tilinp. tilinp.
2022 2021 2020
733 190 210

Kirkon Ulkomaan avun tyéta avustettiin 7000€.

Muu seurakuntatyo

Toiminta-ajatus
Tehtavaalueeseen on koottu lisalmen seurakunnan rovastikuntamaksu, lahjakirjallisuutta seka
yleisessa seurakuntatyfssa annettavat avustukset. Tehtdvaalueelle kirjataan niitd kuluja, jotka
eivat sijoitu muiden tyémuotojen alle.
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Seurakuntaneuvosto

Toiminta-ajatus
Seurakuntaneuvostojen tehtdvana on seurakuntayhtymaan kuuluvissa seurakunnissa hoitaa
seurakunnan varsinaiseen toimintaan liittyvid asioita. Seurakuntien kiinteistdjen, talouteen, hau-
tatoimeen ja kirkkoherranvirastojen toimintaan liittyvista asioista padtetadn yhteisessa kirkko-
neuvostossa. Tehtavaalueella on seurakuntaneuvostojen ns. kdyttdvarat oman alueensa toimin-
taan.

Toiminta kertomusvuonna
Seurakuntaneuvoston kokouksia pidettiin 9 kpl ja kasiteltavia asioita kertyi 69 kpl. Seurakunta-
neuvoston paatoksissa korostuivat toimintavuoden aikaiset henkildstdasiat. Lisaksi henkildkun-
nan virkavapaudet ja sijaisuuksien tayttamiset seka talousarvion laadinta I6ivat leimansa seura-
kuntaneuvoston tydskentelyyn. Keskeisena haasteena on ollut seurakunnan toiminnan ja resurs-
sien yhteensovittaminen vahenevien resurssien aikana.

Painopisteet ja niiden toteutuminen
1. Iisalmen seurakunnan toiminnan hoitaminen ja kehittdminen
2. Seurakuntaneuvoston toimintakulttuurin kehittdminen
3. Toimintaryhmdorganisaatiomallin vahvistaminen

Tavoitteita on toteutettu toimintavuoden aikana olemassa olevien resurssien puitteissa.
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2.1.2 Lapinlahden seurakunta

Vuosi 2022 jaa historiaan kuohuvana vuotena niin globaalisti kuin Lapinlahden seurakunnassa-
kin. Kaksivuotisesta koronapandemiasta oli tuskin toivuttu, kun Euroopassa alkoi sota. Vena-
jan hyokkays Ukrainaan muutti kertaheitolla maailmanpoliittisen tilanteen ja kaynnisti pakolais-
virran, energian ja muidenkin hintojen nousun seka Suomen hakemuksen NATO:n jaseneksi.
Venajan valtapyrkimyksiin liittyy vahvasti myds uskonnollisia motiiveja, mikd muistuttaa siita,
etta uskonto on edelleen merkittava vaikuttaja maailmassa ja ihmisten elamassa. Hengellinen
vallankayttd ja vakivalta on tuomittava. Jarkevaa ja hoitavaa luterilaista uskoa tarvitaan.

Lapinlahden seurakunnassa poikkeuksellisen monien tydntekijoiden vaihtuminen toi suuria
haasteita. Seurakuntavaalit pidettiin marraskuussa ja uusiakin luottamushenkil6itd saatiin.

Lapinlahden piispantarkastukseen kuuluva piispa Jari Jolkkosen vierailu oli 28. ja 30.1.2022.
Tarkastuksen loppuraportissa todetaan mm: “ Lapinlahden tyOyhteisd on erinomaisessa kun-
nossa. Seurakunnan vahvuuksia ovat johtaminen, ilmapiiri, terve tyyhteisd seka avoin ja toisia
arvostava keskustelukulttuuri. Kehittamiskohteiksi ovat tyontekijéiden kyselyssa hahmottuneet
luottamushenkildiden ja tydntekijoiden keskindinen vuorovaikutus ja tuki, tydyhteisén sisdinen
vuorovaikutus ja toisten tdiden tuntemus ja palautteen antaminen seka palautteen saaminen
seurakuntalaisilta. Luottamushenkilét puolestaan nakivat kehittdmisaiheiksi vapaaehtoistoimin-
nan, luottamushenkildiden ja tyontekijéiden keskindisen vuorovaikutuksen ja tuen seka juma-
lanpalveluselaman. Kehittamisaiheet on hyva asettaa siihen kehykseen, ettd yhteisé on jo erit-
tdin toimiva. Pappisasessori Jari Uimonen kertoi talouden, hallinnon ja toiminnan tarkastuk-
sesta, ettd seurakunta on erinomaisessa kunnossa. Suurimmat haasteet liittyvat asioihin, joihin
on vaikea vaikuttaa: Yld-Savon aluekehitys, seurakuntaan kuuluminen ja seurakuntayhtyman
talouskehitys. Seurakunnassa on onneksi hyvissa ajoin varauduttu resurssien supistumiseen.”

Piispantarkastuksessa annettiin kehittamistehtavéksi jarjestaa vuosittain 1-2 seurakunnan kehit-
tamisseminaaria, jossa tyontekijat, luottamushenkildt ja muut seurakuntalaiset kokoontuvat yh-
dessa keskustelemaan seurakunnan elaman ja toiminnan kehittémisesta. Tallainen seminaari,
"seurakuntapaiva”, pidettiin sunnuntaina 28.8. ja niité on tarkoitus jatkaa uusien luottamushen-
kildiden kanssa. Seurakuntaa kehotettiin myds selvittdmaan yhteistoiminnassa seurakuntayhty-
man kanssa, millaisia korjaustarpeita liittyy Alapitkan kirkkoon ja kuinka asiassa on tarkoituk-
senmukaisinta toimia.

Piispantarkastuksen jalkeen tydyhteisdn hyva tila joutui koetukselle, kun kuluneen vuoden ai-
kana lahes puolet tyontekijoista jai pois tydelamasta tai siirtyi toisiin tehtaviin. Ke-
vaalla seurakuntamme pitkaaikaisin tyontekija, laitoshuoltaja-emanta-suntio Arja Pekkarinen
siirtyi syrjaan ja hanen tilalleen tuli maaréajaksi Marianna Sormunen. Samalla tydnkuvaa
muutettiin niin, ettd viikonlopputditd vdahennettiin ja ateriapalveluita hankitaan tarvittaessa ulko-
puolelta. Kesan alussa nuoristydnohjaaja Meiju Silvast, joka hoiti kahden seurakunnan yh-
teista virkaa, siirtyi Siilinjarven seurakunnan palvelukseen. Tehtévaa on sen jalkeen hoitanut
Lapinlahdella osa-aikaisena sosionomiopiskelija Minttu Tahtinen. Virka oli vuodenvaihteessa
edelleen tayttdmattd. Elokuussa nuorisotydnohjaaja Saara Kauppinen siirtyi toisiin tehtaviin.
Hénen tehtdvidaan on osa-aikaisena hoitanut teol.yo. Paivi Kasurinen. Virkaan valittiin nto
Tuuli Makild, joka aloitti vasta vuoden 2023 puolella. Diakonissa Vuokko Vaatainen ilmoitti
jadvansa elakkeelle 1.2.2023. Hanen virkaansa hoitamaan siité eteenpdin valittiin diakoni Pau-
liina Ruotsalainen. Viimeisimpana lahtijéné oli seurakuntapastori Ville Hassinen, joka siirtyi
vuodenvaihteessa Siilinjarven seurakuntaan. Hanen tilalleen valittiin pastori Petteri Suomalai-
nen, jonka viranhoito alkaa 1.2.2023. Seurakunta voi olla tyytyvdinen onnistuneisiin rekrytoin-
teihin, mutta tydyhteisdn uudelleen vakiintuminen vaatii yhteista tyoskentelyd. Kesateologina oli
edellisvuoden tapaan TK Hanna Moéttonen. Kirkon kesdoppaana toimi ylioppilas Iida Tall-
gren.
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Seurakunnan taloudenpito oli edelleen tarkkaa, silla budjetti alittui, tosin véhemman kuin edel-
lisvuosina. Raamista (568.300 €) kaytettiin 98 % ja kdyttamatta jai 11.652 €.

Lauri Jantti, kirkkoherra

Yleinen seurakuntatyo

(Jumalanpaleluselama, Hautaan siunaaminen, Muut kirkolliset toimitukset, Aikuistyd ja muut
seurakuntatilaisuudet)

Ty6alan toiminta-ajatus:

Jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimitusten seka hartaushetkien, kinkereiden, seurojen, raa-
mattupiirien ja muiden hengellisten tilaisuuksien ja tapahtumien jarjestaminen seka pappien te-
kema sielunhoito- ja kotikayntityo.

Toiminta:

Jumalanpalvelukset pidettiin kirkossa normaalisti. Sanajumalanpalveluksia oli noin kerran kuu-
kaudessa, samoin messuja Alapitkan kirkossa. Jumalanpalvelukseen osallistui keskimaarin 87
(vuonna 2021 64) ihmista paikan paalla. Suoratoistona YouTubessa jumalanpalveluksia katsot-
tiin edelleen ahkerasti (n. 100-350 kertaa). Kirkkokahveja oli vain muutaman kerran. Juhannus-
pdivana jumalanpalvelus pidettiin Vaarninsaaressa ja tapaninpdivana Vaarnin Pappilassa. Manty-
lahden Vedon talolla pidettiin kansanlaulukirkko.

Hartaushetkid terveyskeskuksessa, Jussinpihassa ja palvelutaloilla (Maijala, Laurila, Attendo)
pidettiin saanndllisesti. Seuroja srk-talollla ja kirkossa jarjestivat Rauhanyhdistys ja Herattaja.
Raamattupiiri toimi srk-talolla rovasti Juha Heikkilan vetdmana.

70, 80, 85, 90 ja 95 vuotta tayttaville jarjestettiin yhteinen syntymapaivajuhla. 50 ja 60 vuotta
tayttaville 1ahettiin onnittelukortti.

Yhteyspaivat jarjestettiin 15.-18.9. 18. kerran yhdessa Varpaisjarven seurakunnan, Lapinlahden
Helluntaiseurakunnan, Iisalmen ortodoksisen seurakunnan ja Siilinjarven Vapaaseurakunnan
seka paikallisten heratysliikkeiden kanssa (lukuun ottamatta vanhoillislestadiolaista liiketta).
Teemana oli “Tunnetko Kristuksen?”.

Seurakunnan YouTube- ja Instagram-tileille tuotettiin jumalanpalvelusten liséksi muutakin hen-
gellista sisaltéa erityisesti juhla-aikoina.

Yksityiskohtaiset tilastotiedot toiminnasta ja jasenyydesta ovat yleisesti nahtavissa osoitteessa
kirkontilastot.fi. Alla poimintoja niista.

(Kirkkohallituksen tilastoissa tiedot eivat olleet vielad ajan tasalla toimintakertomusta laaditta-
essa.)
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Tiedotus ja viestinta

Tybalan toiminta-ajatus:
Yla-Savon seurakuntayhtyman viestinta tukee seurakuntayhtyman ja sen seurakuntien toimin-
taa viestinnallisin keinoin. Viestinnalla varmistetaan, etta tieto seurakuntayhtymén ja sen seura-
kuntien toiminnasta kulkee mahdollisimman tehokkaasti. Tiedon tulee kulkea seka seurakun-
tayhtyman ja siihen kuuluvien seurakuntien sisalla, ettd seurakuntayhtymasta ja siihen kuulu-
vista seurakunnista ulospadin. Viestintad toteutetaan suomen kielella. Viestinta toteuttaa seura-
kuntayhtyman ja seurakuntien strategioita, arvoja ja padmaaria.

Viestintapalveluiden tehtavana on vastata seurakuntayhtyman palvelualueiden viestinnasta seka
tukea ja kehittaa siihen kuuluvien seurakuntien viestintda yhdessa seurakuntien kanssa.

Viestinta on tukipalvelu, jonka tarkoituksena on viestinnallisesti tukea tydntekijéita neuvomalla
ja opastamalla viestinndn kysymyksissa. Lisaksi tavoitteena on tuoda tyokaluja seka yhteisia
kaytantoja jasenseurakuntien tyéntekijoiden avuksi.

Toiminta kertomusvuonna:
Seurakunta huolehtii itse viikoittaisten kirkollisten ilmoitusten julkaisemisesta paikallislehdessa
ja nettisivuilla, seka tapahtumien tiedottamisesta niissa ja somekanavilla. Yhtyman tasolla yh-
teisviestintaa tehtiin seurakuntavaaleista, kirkkovuoden pyhista, paatosviestinnasta, Ukrainan
sotaan liittyen ja palvelutoimisto ja aluekeskusrekisterin muutoksesta. Vuoden 2022 aikana val-
mistui myds seurakunnille yhteinen viestintdohjelma ja viestintastrategia vuosille 2022-2026.

Lapinlahden seurakunta on saanut viestintatukea arjen kokoontumisten, piispantarkastuksen,
Yhteyspaivien viestintédan seka useiden yksittaisten tapahtumien viestintdan. Lisaksi Lapinlahden
seurakunta on saanut tukea rekrytointiviestintdan. Viestintaa on tehty tiedottein, mainoksin,
painotuotteiden, somekampanjoiden, videoiden ja verkkosivuilla tapahtuvan viestinnan avulla.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Puffijuttuja ja tiedotteita Lapinlahden seurakunnasta ja sen tapahtumista sekd seurakuntayhty-
man yhteisista asioista tuotettiin ja lahetettiin medioille yhteensa 76 kpl. Naista valtaosa myds
julkaistiin eri medioissa (paikallislehdet, paikallisradio, medioiden verkkojulkaisut).

Lapinlahden seurakunnan verkkosivuilla eniten kavijoita kerasi Etusivu (21 229). Seuraavaksi
eniten kiinnostivat Kirkolliset ilmoitukset (14 789) -, Tapahtumat-, Yhteystiedot-, ja Jumalanpal-
velukset -sivu. Tapahtumat —sivulla vierailtiin 4805 kertaa.

Lapinlahden seurakunnan verkkosivuilla oli seurantajaksolla 36 315 kdyntikertaa. Kavijamaara
kasvoi 13,8 % vuodesta 2021. Yksittdisien kayttajien maara oli 15 975. Katseltujen sivujen ko-
konaismaara oli 97 675. Keskimaarin kdyntikerralla katsottiin 2,69 sivua ja vierailu kesti 1:32
min. Noin 38 % sivuille saapuneista kayttdjista poistui valittdmasti. Kavijoéista uusia oli 79 %.

Musiikkityo

Toiminta-ajatus:
Musiikkityon tehtavana on vastata musiikista seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa
toimituksissa ja muissa seurakunnan tilaisuuksissa. Toinen tarkea alue on musiikkikasvatus, joka
tapahtuu rippikoulussa, koulu/paivakotivierailuilla, palvelukodeissa, kuorotoiminnassa ja kaikissa
seurakunnan tilaisuuksissa. Toimintaan kuuluu myds yhteistyd paikkakunnan muiden musiikki-
toimijoiden kanssa.

Toiminta vuonna 2022
Vuoteen sisdltyi monenlaista musiikillista toimintaa. Konsertteja oli useita (15 kpl), joista erikoi-
simpana mainittakoon live art —tilaisuus taiteilija Ulla Remeksen kanssa Luovassa Puussa. Kuo-
rotoimintaa muutettiin syksylla niin, ettd Helea jai tauolle ja seurakuntakuorosta tehtiin Kaikille
avoin laulupiiri. Seurakuntatalon digiflyygeli vaihdettiin kdytettyyn Yamaha U1 —soittimeen. Lop-
puvuodesta teimme Varpaisjarven seurakunnan kanssa toisen kasikellosalkun hankinnan, jolloin
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molemmissa seurakunnissa on nyt kdytettavissa omat salkut ja yksi yhteinen, vuoroteltava
salkku. Kanttori ei osallistunut tana vuonna kylilla toteutettaviin kauneimpiin joululauluihin.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Jumalanpalveluksen musiikillinen elavoéittaminen
2. Musiikkitilaisuuksien jarkestaminen
3. Yhteisty6/Osallistaminen/Some

Jumalanpalveluksista esimerkiksi pyhainpdivan iltakirkko toteutettiin musiikkihartautena, jossa
mukana oli projektikuoro Sointuva solistinaan Paivi Lappalainen. Myds perhekirkot ovat olleet
musiikkipainotteisia ja niissa on esiintynyt ja laulattanut lapsikuoro Eloisa. Kiirastorstain iltakir-
kossa soitti selloduo Varonen, itsendisyyspaivana lauloi Veikka Karppinen, joulun aikaan Kauko
Kokkonen. Lauluyhtye Solino on ollut usein laulamassa tilaisuuksissa omien kuorojemme lisaksi.
My6s muita nopeasti muodostettuja lauluryhmia on ollut jumalanpalveluksissa. Tassé vain muu-
tama mainittu esimerkki.

Musiikkitilaisuuksia on ollut paljon. Nuorten YV-konsertti ystavanpaivan aikoihin, jossa nuoret
itse esiintyivat ja myivat leipomuksiaan. Maaliskuussa kirkossamme oli paikallisten muusikoiden
jarjestama tukikonsertti Ukrainan perheiden hyvaksi. Tiekirkko soi! —konsertit pidettiin juhan-
nukselta heindkuun loppuun. Muitakin konsertteja oli, mm. Seeli Toivion ja Lavrenchukin per-
heen konsertit.

Laitosvierailuja oli muutamia, koululaisia kavi kirkossa kanttorin tunnilla. Rippikoululaisille jérjes-
tettiin urkurentoutusta.

Tunnusluvut
2018 2019 2020 2021 2022
Musiikkitilaisuudet 26 30 25 23 26
Musiikkitilaisuuksissa | 3000 2700 700 1017 1427
kavijat
kuorot/ryhmat 3 3 4 4 3,5

Paivdakerhotyo ja perhekerhotyo6

Toiminta-ajatus:

Kristillisiin arvoihin pohjautuvaa lapsen kokonaisvaltaista kehitysta ja kasvua tukevaa varhais-
kasvatusta. Perheiden tukeminen arjessa/ juhlassa ja seurakuntayhteyden vahvistaminen.

Toiminta kertomusvuonna:

Kevat- ja syyskaudella viikoittain kokoontuvia ryhmia olivat; viisi paivakerhoryhmaa, perhepaiva-
hoitajienkerho ja Kapylanpihankerho. Avoin perhekerho kokoontui viikoittain seurakuntatalolla ja
Alapitkan kirkossa joka toinen viikko. Perhekerhossa oli kerran kuukaudessa keittopaiva ja kirk-
komuskari. Kesakerhoja pidettiin pdivakerholaisille. Lapsiparkki jarjestettiin kerran kuukaudessa
yhteistyossa kunnan, 4H:n ja MLL:n kanssa. Iltarukousviikolla jarjestettiin pikkunallen iltahetki
kirkossa. Perhekirkkoja jarjestettiin kevaalla ja syksylla. Tenavataika tapahtuma oli suosittu.
Paasidishartaus toteutettiin Lapinlahden kirkossa ja Alapitkén kirkossa. Joulunaikaan jarjestettiin
Nukketeatteri Sananjalan esitys, johon kutsuttiin varhaiskasvatuksen ryhmia ja lisdksi jarjestet-
tiin lasten kauneimmat joululaulut. Kerhojen yhteinen joulujuhla jarjestettiin yhteistyéssa diako-
niatydn kanssa. Kouluun Iahtevat siunattiin koulutielle kevaalla. Perhekeskusyhteistydhon Iah-
dettiin mukaan.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Kristinuskon perusasioiden opetus ja Polku-toimintamalli olivat koko vuoden keskeisimpina pai-
nopisteind. Hiljentymista ja alttarin aarelle kokoontumista harjoiteltiin. Raamatun kertomuksia
tehtiin tutuksi lapsille ja perheille monin eri tavoin; havainnollistaen, leikkien ja laulaen. Polku-
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toimintamalliin tutustuttiin kerhon arjessa. Ohjaajat kavivat Polku-koulutuksen. Luonto- ja ym-
paristokasvatusta toteutettiin mm. teemapaivien muodossa, askartelumateriaalien kaytdssa ja
tekemalla retkia lahiymparistdon. Jatteiden lajittelua opeteltiin kerhon arjessa.

Tunnusluvut:
2022 2021 2020
Paivakerholaiset kevat 22/syksy18 | kevat 20/syksy19 | kevat 36/syksy21
Kesakerholaiset 18 20 0
Perhekerholaiset 382 620 414
Perhepdivahoitajien 760 175 293
kerho
Perhemessut, Tenava- 200 0 0
taika
Kevat/joulujuhla 80 0 0
Muuta:

Tenavataika tuli lapsellisten Lapinlahti tapahtuman tilalle. Vastaava lastenohjaaja nimettiin per-
hekeskusyhdyshenkiltksi.

Padivakerholaisten kokonaisosallistujamaara oli 461hl6. Perhepaivahoitajien kerhon keskimaarai-
nen osallistujamaara oli 5 hoitajaa ja 15 lasta/kerho, Kapylanpiha 2 hoitajaa ja 9 lasta/kerho.
Lapsiparkissa osallistujia keskimaarin 9 lasta/parkki.

Varhaisnuorisotyo

Tehtdvaalueen toiminta-ajatus:
Varhaisnuorisotyd on kristillisté kasvatusta, toiminnallista tekemisté seka kokonaisvaltaisessa
kasvussa tukemista. Lasta tuetaan kasvamaan Jumalan tuntemisessa ja Pyhan kohtaamisessa.
Tyo6ta toteutetaan varhaisnuorille luontevilla eldman osa-alueilla.

Toiminta kertomusvuonna:

Alakouluille toteutettiin kevdan 2022 aikana verkkoaamunavaukset kerran kuukaudessa ja toteu-
tettiin kevat- ja joulukirkko. Alakoululasille jérjestettiin Puuhis-kerhoa koko vuoden ajan ja sahly-
kerhoa kevaan ajan, kerran viikossa. Tato-luokka kokoontui muutaman kerran kevaan aikana.
Tatd toimintaa jarjestettiin helluntaiseurakunnan ja kunnannuorisotyén kanssa. 6-luokkalaisille
jarjestetyssa Mok-tapahtumassa nuorisoydntekijé oli mukana toiminnassa. Koiraméakileiri toteu-
tettiin yhteistydssa 4H:n kanssa. Yo kirkossa-leiri Varpaisjarven kirkossa yhteistydssa Varpaisjar-
ven seurakunnan, kevadlla myos jarjestettiin Valoa leiri mutta se peruttiin vahaisen osallistuja-
maaran takia. Yhteyspdivien yhteydessa jarjestettiin Action-ilta alakoululaisille. Joulukuussa jar-
jestettiin kaikille alakoululaisille yhteiset pikkujoulut.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Jatketaan ja kehitetdan kouluyhteistydta seka yhteisty6té kunnan ja muiden toimijoiden
kanssa. 2. Leirityd edullisin leirimaksuin. 3. Alakoululaisten kerhotoiminta. 4. Viestinndn kehitta-
minen eri kanavissa.

Tavoitteet toteutuivat osittain. Yhteistyd alakoulujen kanssa oli hyvin véhaista koronatilanteen
vuoksi. Yhteistyd kunnan nuorisotoimen kanssa jai pois uusien tydnrajausten vuoksi. Yhteistyota
tehtiin kuitenkin muiden toimijoiden kanssa. Vuoden aikana jarjestettiin 2 leiria. Myds kerhotoi-
mintaa pystyttiin jarjestémaan varhaisnuorisolle lapi vuoden. Viestintaa lisattiin Instagram-tilien
kautta ja kerhojen sahkaista ilmoittautumista ja sen luomia yhteyksid hyédynnettiin entista

enemman.

TUNNUSLUVUT 2020 2021 2022
Kouluvierailut 8 0 6
Ryhmatoiminta/ osallistujat 45/18* 70/11% 60/11*
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Leirit ja retket/ 0/0 2/36 2/36
osallistujat
*osallistujat keskimaarin/kerta. Tunnuslukujen esitystapaa on muutettu taulukon selkeytta-

miseksi, jonka vuoksi taulukossa on tyhjia kohtia.

Rippikoulutyo

Tehtavaalueen toiminta-ajatus:

Rippikouluty®n tavoitteena on toteuttaa rippikouluja vuosittain kokonaiskirkon antamien ohjei-
den mukaisesti seka noudattaen seurakuntakohtaista vuosittaista rippikoulusuunnitelmaa. Toi-
minta-ajatuksena on, ettad rippikoulu vahvistaa nuorten uskoa kolmiyhteiseen Jumalaan ja va-
rustaa heitd elamaan kristittyind (RKS 2017). Kunkin rippikoulun monimuotoisen opetuksen laa-
juus on 80 tuntia (aikuisrippikoulu 20 tuntia).

Toiminta kertomusvuonna:

Lapinlahden seurakunnan rippikoulut etenivat suunnitellusti 2021-2022 ryhmien osalta. Kaikille
kevatkauden ryhmille yhteisia kokoontumisia olivat nuorten adventtimessu, valtakunnallisen rip-
pikoulupyhan messu seka ripariralli. Ryhmakohtaiset kokoontumiset sisalsivat kaikkineen huolta-
jien infoillat, tutustumisillat, jumalanpalvelus ja ehtoollinen —iltaopetukset, starttileiripdivat (RK1,
RK2 ja PK-ryhmien osalta), urkurentoutukset, Raamattu tutuksi & 10 kaskya —iltaopetukset, dia-
koniaillat sekd messun ja messuavustuksen. Intensiivijaksot toteutuivat seuraavin ajankohdin:
Pdivakoulu seurakuntatalolla su 6.- pe 11.3.3033, RK1 Hirsikankaalla ma 27.6- su 3.7.2022 ja
RK2 Hirsikankaalla ke 6.- ti 12.7.2022.

Syyskaudella rippikoulunsa aloitti nelja uutta ryhmaa. Kyseisten ryhmien kohdalla toteutettiin
alkuperaisten suunnitelmien mukaisesti syksyn aikana huoltajien infoillat, tutustumisiltapaivat,
jumalanpalvelus ja ehtoollinen —iltaopetukset sekd nuorten adventtimessu. Uutena tuli se, etta
kukin nuori osallistuu vahintaan kerran rippikoulun aikana Arkissa jarjestettavaan NuTa-nuor-
teniltaan ennalta sovittuna ajankohtana.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Tybalan painopisteet olivat kristinuskon perusasioiden opetus, nuorildhtéinen toiminnan suun-
nittelu, arviointi ja toteutus seka ehtoollisopetus ja jumalanpalveluseldama. Tavoitteisiin paastiin
toivotulla tavalla. Erityisesti nuorilahtdisyyden huomioiminen toiminnassa onnistui hyvin. Nuor-
ten toiveita ja tavoitteita poimittiin ylos ja kaytiin lapi pitkin rippikoulukauden etenemistd. Myds
uusien syksylla aloittaneiden ryhmien toiveet rippikoulun suhteen kerattiin ylds, ja niihin pala-
taan mydhemmin uudestaan. Lisdksi vanhempien mielipiteitd kuultiin. Kristinuskon perusasioi-
den opetus ja ehtoollisopetus seka jumalanpalveluseldama tulivat rippikoululaisille tutuiksi eri ko-
koontumisten myoéta.

TUNNUSLUVUT 2019 kevat | 2020 kevat | 2021 kevat | 2021 syksy
Syntymavuosi 2004 2005 2006 2007
Ikéluokka srk/kaikki 82/87 67/94 83/87 71/84

Rippikoulun kayneet: Leiri 46+15+9 45+15+12 51+14+15 52+16+13
+ PK + muualla

Rippikouluryhmat: leirit 2(+1)/1 2/1 2/1 2/1
(erityisrippikoulu)/péiva-

koulu

Aikuisrippikoululaisia 1 1 0 0
Erityisrippikoululaisia 1 0 1 0

Nuorisotyo

Tehtdvaalueen toiminta-ajatus

Nuorisoty6 on yli 13-vuotiaille suunnattua kristillista kasvatusta ja toiminnallista tekemistg, jota
toteutetaan nuorteniltojen, retkien, leirien, koulutuksen ja henkilékohtaisten keskustelujen
kautta. Nuorisoty6ta tehdaan yhteistydssa kunnan, Varpaisjarven seurakunnan ja muiden toimi-
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joiden kanssa. Nuorisotydssd painotetaan osallisuutta. Nuoria kutsutaan toimimaan seurakun-
nassa kirkon aktiivisina jasenina ja pyritdan tarjoamaan heille mielekkaita osallistumisen mah-
dollisuuksia.

Toiminta kertomusvuonna

Lapinlahden seurakunnan nuorisotyd toteutui yhteistyéssa Lapinlahden kunnan, helluntaiseura-
kunnan seka Varpaisjarven seurakunnan kanssa. NuTa-nuortenillat Arkissa jatkuivat suunnitel-
lusti. Lisaksi kesalla pidettiin piknik-retki Vaarnin saaressa ja syksylla elokuvareissu lisalmessa
NuTan vakiokavijoiden kanssa. Koulunuorisotyo toteutui valkkakahvien ja kahdeksasluokkalais-
ten ryhmaytyspdivien muodossa.

Partiotoiminta toteutui Lapinlahden Siniveikkojen vetdjien toimesta. Nuorisotydnohjaaja osallis-
tui toimintaan kerran kuukaudessa partioneuvoston kokouksissa. Erilaisten sosiaalisen median
alustojen hyddyntamistd jatkettiin nuorten tavoittamiseksi. Naita olivat Snapchat, Instagram ja
Tiktok. Erityisesti Snapchatin kautta nuoria tavoitettiin aktiivisesti. Y6 kirkossa —leiri nuorille ei
suunnitellusti toteutunut joulukuussa vahaisen ilmoittautujamaaran vuoksi.

Lapinlahden ja Varpaisjarven seurakuntien yhteinen isos- ja kerhonohjaajakoulutus toteutui tar-
koituksenmukaisesti. Syksylla aloittaneessa ryhmassa osallistujia oli pieni ryhma (12 hld), joista
pari jattaytyi pois koulutuksesta. ISKO-koulutusta muokattiin syksylla alkavan ryhman kohdalla
hieman erilaiseksi, ja projektitydskentely jai pois.

Kerhonohjaajien koulutus-/virkistyspdiva ei toteutunut syksylla. Tydskentely nuorten vaikuttaja-
ryhman perustamiseksi aloitettiin, mutta ryhmaén ei saatu vield tarpeeksi jasenia, joten sen
kdynnistyminen jai myéhempaan ajankohtaan. Mentori-isostoiminta saatiin kayntiin, ja innok-
kaita vanhoja isosia saatiin osaksi toimintaa. Heidan toiveitaan mentori-isostoiminnan suhteen
kuultiin, ja he osallistuivat aktiivisesti toimintaan.

Tavoitteet/painopisteet ja niiden toteutuminen:

Tybalan painopisteina ja tavoitteina vuodelle 2022 olivat nuorten toiminta ja sen kehittaminen,
nuorten vaikuttajaryhma, kristillinen sanoma, mentori-isostoiminta ja kouluyhteistydsopimuksen
tarpeen kartoittaminen. Myds viestinnan kehittdminen eri sosiaalisen median alustoilla oli yh-
tena tavoitteena, ja se huomioitiin toiminnassa. Nuorille jarjestetty toiminta jatkui edelld maini-
tuin tavoin ja tavoitteet saavutettiin osittain.

TUNNUSLUVUT 2019 2020 2021 2022
Koulutuksen kayneet/ 14/24 13/14 12/25 20/14
aloittaneet isoset

Kouluvierailut 23 15 8
Alapitkén nuortenilta 5 8 8 4
Partioryhmdt/osallistujat 7/47 7/46 7/34

Muu toiminta/osallistujat 23/305 20/205 26/259

Muuta

Erityisnuorisoty® on integroitu osaksi normaalia nuorisoty6ta eika siita laadita kertomusta erik-
seen. Saapastoimintaa on ollut yhteistydssa kunnan kanssa, mutta molemmissa organisaatioissa
tyontekijavaihdokset ovat vaikuttaneet toiminnan vahaisyyteen kuluneena vuonna.

Tybalan toiminta-ajatus:

Diakoniatyon tarkoituksena on ldhimmaisenrakkauteen pohjautuen tukea ja auttaa ihmisid koko-
naisvaltaisesti henkisesti, hengellisesti tai aineellisesti tilanteeseen liittyvét rajoitukset huomioi-
den.

Toiminta kertomusvuonna:

Diakoniatydssa toimi kaksi diakonia-viranhaltijaa, Vuokko Vaataisen jaddessa elakkeelle loka-
kuussa, virkaan valittiin Pauliina Ruotsalainen, joka aloittaa vasta 1.2.2023. Vastaanottotoimin-
taa jatkettiin puhelinpdivystyksena ja asiakkaat saapuivat vastaanotolle ajanvarauksella. Asia-
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kasmaara on kasvanut vuoden aikana ja perheiden henkinen ja taloudellinen tilanne on huomat-
tavasti vaikeutunut. Diakonia toteutti vuoden aikana kerhoja, retkia ja erilaisia tapahtumia eri
ikdisille ryhmille. Yhteysty6 tiimityontekijéiden kanssa toimi Teamsin kautta seka sosiaalitoimen
tyontekijoiden kanssa yhteisty® tiivistyi. Ruoka-avun organisointi toteutettiin Tyottémien tuki
ry:n seka helluntaiseurakunnan diakoniatyontekijan kanssa yhteistyéssa. EU-ruuan jako on lope-
tettu koko Suomessa. Vahavaraisten ja ty6ttdmien yhteinen joulujuhla jarjestettiin perinteisesti.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Yhtena painopistealueena oli vanhustyd, koska ikdihmisten maara on kasvussa Lapinlahdella.
Vanhusten kerho kokoontui kaksi kertaa kuukaudessa kevat- ja syyskauden saannéllisesti. Dia-
koniatyontekijoiden aloittama Ystavapiiri-toiminta jatkui Alapitkalld ja keskustassa. Ystavantupa
toimi koko vuoden aktiivisesti vapaaehtoisten voimin.

Toisena painopistealueena olivat aikuisty6/perhetyo ja mielenterveystyd. Voimaa arkeen-kerho
kokoontui sadnndllisesti joka toinen torstai.

Ystavantuvan koko vuoden tuotosta tilitettiin 30% diakoniatyélle ja 70 % lahetykselle. Seura-
kunnan vapaaehtoistoiminta on hieman laskenut. Vapaaehtoisia toimijoita oli 40 (60/2021)
joista suurin osa tydskenteli Ystavantuvalla. Yhteisvastuu-kerdyksen hyvaksi oli nuorten jarjes-
tama onnistunut konsertti, mykykeittomyyjaiset ja munkkimarkkinat. Rippikoululaisten lipaske-
rdys kauppojen edessa tuotti hyvan potin. Jokaviikkoinen Matti ja Liisa-lehden luku vapaaehtois-
ten voimin on saanut hyvaa palautetta. Adnilehden lukijoita oli 11 henkil64.

Ystavantuvan koko vuoden tuotosta tilitetddn 30% diakoniatydlle ja 70 % lahetykselle. Seura-
kunnassa toimii talla hetkelld vapaaehtoisia 60 henkilda, erilaisissa diakoniatyon tehtavissa. Yh-
teisvastuu-kerayksessa toimii joka vuosi joukko vapaaehtoisia ja he jarjestavat yhdessa diako-
niatydntekijoiden kanssa tempauksia ja kerdyksia. Aanilehden lukijoille pidettiin Voimaannutta-
van valokuvan keinoin ryhmatapaamisia.

Tapahtumat/retket v.2022:

Lettukestit jarjestettiin kolmesti kesalla Ystavantuvalla. Retki vapaaehtoisille Rautavaaralle ja
Voimaa arjessa retki Mikkeliin seka ikdihmisille suunnattu paivakonsertti Kuopion musiikkikes-
kukseen. Yhteinen Syntymapaivajuhla (70, 80,85,90,95) jarjestettiin kirkossa ja seurakuntata-
lolla. Diakonian 150-juhlavuoden kunniaksi jarjestettiin juhlajumalanpalvelus ja tarjottiin lounas
kaikille halukkaille lapinlahtelaisille. Kehitysvammaisten kirkkopaiva Varpaisjarvella jarjestettiin

lapset saivat kokea upean Sananjalka-nukketeatterin esittdman kuvaelman kirkossa.

Tunnusluvut: 2020 2021 2022
1. asiakaskohtaamiset 2907 3200 3 000
2. kerhot/ryhmat 8 11 9
3. retket/tapahtumat 5 12 10
Muuta:

Ystavantuvalla huomioitiin ymparistd ndkokulmat ja kierratys paivittdisissa toiminnoissa. Vaattei-
den kierratyksessa huomioitiin ekologisuus ja lahjoitustavaroiden lajittelussa noudatettiin annet-
tuja ohjeita.

Diakoniatydn johtokunta kokoontui kolme kertaa. Lapinlahden diakoniaty® sai lahjoituksia
v.2022: Yla-Savon Osuuspankilta 2000 €, Olvi-saatioté 1871 € (molemmat summat siirrettiin
vuodelle 2023), yksityisilta lahjoittajilta 200 €, Lapinlahden Palomieskerho ry:Ité 500 € ja LC-
Lapinlahti 450 €.
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Liahetystyo

Toiminta-ajatus:
Ylosnoussut Jeesus Kristus antoi seuraajilleen tehtdvan vieda sanomaa hanestd koko maail-
maan. Lahetystyd toteuttaa tehtdvaa keraamalla varoja kirkon lahetysjarjestjen toimintaan ja
pyrkimalla kasvatuksen ja tiedotuksen kautta auttamaan seurakunnan jasenia ja tyontekijoita
|[6ytamdan oma tapansa olla toteuttamassa yhteista tehtavaa.

Toiminta kertomusvuonna
Ystavantupa palvelee seka varainhankintaa (70% tuloista lahetykselle) ettd ldhetyskasvatusta.
Siella pidettiin viikoittain "varttikirkko” (ei kesalld), joiden pitdjind seurakunnan tydntekijéiden ja
vapaaehtoisten liséksi yhteyspaivien hengessa helluntai- ja ortodoksiseurakuntien edustajia. Ro-
vastikunnallinen yhteistyd jatkui entiseen tapaan.

Vapaaehtoisena palkattomana lahetyssihteerina on toiminut Anne Niiranen. Lahetystyosta vas-
taavana pappina on ollut seurakuntapastori Ville Hassinen.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Painopistealueina olivat 1) Lahetyskasvatus, 2) Vapaaehtoistydn kehittéminen ja 3) Varainhan-
kinta ja sita tukeva tiedotus. Lahetystyon kasvatustavoite on vaikeutunut koulujen sulkeuduttua
vierailijoilta.

Nimikkosopimukset
Seurakunnan omien nimikkosopimusten yhteinen tavoitesumma oli 30 000 eur. SLS: Markkaset
Thaimaassa, 11 000 eur, kummilapsiohjelma Thaimaassa, 5000 eur (2019-) ja tydntekijékoulu-
tus Aasiassa, 2 000 eur (2019-). Sanansaattajat: radioty6 Intiassa, 4000 eur. Suomen lahetys-
lentdjat (MAF): Griffinit Tansaniassa, 8000 eur. Lisaksi osuus rov.k. sopimuksesta SLS:n Dessien
tyosta n. 3100 eur.
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2.1.3 Nilakan seurakunta

Yleiskatsaus vuodesta 2022
Takana on yksi vuosi uudessa seurakunnassa. Uudessa seurakunnassa? Kirjaimellisesti uudessa,
silld kaksi seurakuntaa, Keitele ja Pielavesi, oli lakkautettu, ja uusi seurakunta, Nilakka, oli sijaan
tullut. Toisaalta tilanne on kuin Iaheisen ihmisen kuoleman jalkeen, ettd kuin se entinen tuttu
elama edelleen jatkuisi. Elama, jonka toivoimme jatkuvan. Ja tuttu seurakuntalaiseldama kylla
jatkuukin monin tavoin.

Kun vuosi 2022 alkoi, varjosti koronapandemia yha seurakunnallista toimintaa, mutta vuoden
mittaan elama alkoi vapautua koronakahleista. Emme me tosin tieda, mitd edessémme on.
Eldamdassa on muitakin kahleita, joita yleisemmin kutsutaan tottumuksiksi. Puhutaan myds muka-
vuusalueista. Mukavuusalue on tuttu ja turvallinen, mutta silti on mahdollista, etta naapurissa
tehdaan asioita ihan oikein ja mahdollisesti jopa paremmin. Nilakan seurakunnassa, joka toimii
kahdella paikkakunnalla, on siis mahdollista toimia omalla tutulla mukavuusalueella, tai sitten on
mahdollista nauttia koko seurakunnan antimista.

Keiteleelld toimii aktiivinen Kirkko lahella -tyéryhma. Talla tyéryhmalla on jo pitkat perinteet ja
toiminta on vakiintunutta siihen sitoutuneiden seurakuntalaisten my6té. Ryhma jarjestaa Keite-
leen kirkkokahvitukset ja vaikkapa majataloillan. Eika tassa vield kaikki. Syksyn puolella kuu-
limme kritiikkia, etta kirkollisia ilmoituksia lukemalla voi nahda, etta seurakunnan viikkotoimin-
taa on Keiteleelld. Tasté on kiittdminen juurikin aktiivisia seurakuntalaisia. Tyontekijamuutokset
vaikuttivat vahvemmin Pielaveteen.

Nilakan seurakunnan tydyhteisdssa tapahtui monia muutoksia vuoden 2022 aikana. Pitkaaikai-
nen seurakuntaemanta Kirsi Ikaldinen vaihtoi loppukevaasta toiseen tydpaikkaan. Emme voi kyl-
lin kiittaa Kirsid, monipuolista ja monitaitoista, ahkeraa ja tunnollista ty6toveria. Hanen poislah-
tonsa tunsi kylla moni meistd nahoissaan. Paitsi seurakuntaemantana, Kirsi toimi myds seura-
kuntasihteerin tehtdvissa ja yhtymdn emantien lahiesimiehena. Kesdlld tydyhteiststa irtaantui
diakoniatydntekija Minna Toivanen. Minnaa on kiittdminen juurevasta ja luonnikkaasta toimimi-
sesta niin tydyhteisdssa kuin seurakuntalaisten keskuudessakin. Nama kaksi mainittua tehtavaa
jaivat loppuvuodeksi tayttamatta. Ja se nakyi ja tuntui. Seurakuntayhtyma paatti, ettei Pielave-
den seurakuntaeménnén virkaa enaa taytetd. Diakoniatydntekijén virka oli haettavana, mutta
patevistd hakijoista oli puute. Kanttori Minna Tissari jai opintovapaalle ajalle 1.9.2022-
31.5.2023. Hanen sijaisekseen saimme nuoren, vuoden lopussa sittemmin musiikin maisteriksi
valmistuneen Jan Dekkerin. Han on rikastuttanut jumalanpalvelusten musiikkia monipuolisella
kattauksellaan. Samassa jumalanpalveluksessa saamme kuulla urkujen, pianon ja kitaran soit-
toa.

Nilakan seurakunnassa on jumalanpalvelukset striimattu sa@nnéllisesti kahdesta kirkosta. Strii-
mia seuraa sunnuntaisin palvelusten aikaan kymmenia ihmisia. Vaikka striimausta jatketaan -
palvellaanhan silla varsinkin palvelutaloissa asuvia vanhuksia - on pohdittava striimauksen vai-
kutusta seurakunnan jasenyyteen ja seurakuntayhteyteen. Striimauksessahan sita seuraavasta
tulee esityksen kohde eli objekti. Kirkossa lasna oleva seurakunta puolestaan on jumalanpalve-
luksen toimittaja eli subjekti. Pappi yksin ei toimita jumalanpalvelusta, vaan yhdessa lasna ole-
van seurakunnan kanssa. Jumalanpalveluksen yhteisyydessa tulee parhaimmillaan omakin usko
hoidettua.

Seurakunnan vakiluku vaheni 204 hengelld, vékiluku oli vuoden lopussa 4803. Kuolleita oli 127
kun taas kastettuja 24. Muuttotappiota kertyi 56, kun pois muuttaneita oli 181 ja sisdan muutta-
neita oli 125. Viime vuonna kirkkoon liittyi 6 henked, mutta kirkosta erosi 51 henkea. Nykyajan
korostama yksil6llisyys ja ihmiskeskeinen ajattelu ei useinkaan 16yda vastausta perinteisesta
seurakuntaeldmasta. Seurakuntayhteyden keveys on huolestuttavaa. Toki kirkossa kdyminen ei
ole ainoa osoitus tuosta yhteydestd, mutta jumalanpalvelus on kylla tarkein seurakunnan tapah-
tumista. Kaikella seurakunnan toiminnalla pitdisi olla yhteys jumalanpalvelukseen. Jumalanpal-
velus on osoitus seurakunnan olemuksesta hengellisend, uskon yhteisdna. Jumalanpalveluk-
sessa esille tulevat viikosta toiseen seurakunnan tunnusmerkit, Sana ja sakramentit.
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Jumalanpalveluselama

Toiminta-ajatus
Jumalanpalvelus on seurakunnan viikoittainen paatapahtuma, ylésnousemuksen juhla. Siina Ju-
mala palvelee meita sanan, sakramenttien, rukousten, virsien seka yhteyden valityksella kut-
suen pelastavan armon yhteyteen ja vahvistaen uskoa, toivoa ja rakkautta. Jumalanpalveluk-
sesta seurakunta lahtee arjen jumalanpalvelukseen, palvelutyéhdn viemaan sanoin ja teoin
evankeliumia maailmaan. Sunnuntaisin ja kirkollisina juhlapaivina vietetaan Pielaveden ja Keite-
leen kirkoissa jumalanpalvelusta, joka paasaantoisesti on messu eli ehtoollisjumalanpalvelus.

Toiminta kertomusvuonna
Jumalanpalvelus on pidetty kaikkina kirkollisina pyhapaivina kahdessa kirkossa, Keiteleella ja
Pielavedelld, ja jokainen jumalanpalvelus on striimattu Nilakan seurakunnan youtube-kanavalla.
Kerran kuukaudessa on pidetty messu Laukkalan kirkossa. Vuonna 2022 koronapandemia ei ole
enaa rajoittanut osallistumista.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Jumalanpalvelusten siirryttyd youtubeen huomattiin, etta sielld jumalanpalvelusta seurasi suu-
rempi joukko kuin mita olisi normaaliaikana istunut kirkon penkissa. Koko osallistumisprosentti
vuodelta 2022 oli 1,5 %. Seurakuntayhteyden kehitys on ollut suuri kysymysmerkki korona-
ajassa ja on yha vielakin. Kotiseurakunnan elamdan voi osallistua muutoinkin kuin ruudun ta-

kaa.

Tunnusluvut 2022 2021 PIE | 2020 PIE 2019 PIE
Paajumalanpalvelus 112 57 58 68
Osallistujia 4663+3107 4588 3358 5429
Muut jumalanpalvelukset 18 5 5 15
Osallistujia 1226 169 83 548
Tunnusluvut 2022 2021 PIE | 2020 PIE 2019 PIE
Ehtoollisenviettoja 123 62 39 76
Osallistujia 3183 1192 3051 2398

Hautaan siunaaminen

Toiminta-ajatus
Kirkollisessa hautaan siunaamisessa seurakunnan jasen saatetaan arvokkaasti viimeiselle mat-
kalle, lohdutetaan omaisia kristilliselld ylosnousemuksen, iankaikkisen eldaman ja jalleenndkemi-
sen toivolla ja julistetaan sanomaa kuoleman voittaneesta Jeesuksesta Kristuksesta. Moniarvoi-
sessa yhteiskunnassa kirkollisen siunaamisen piiriin tuodaan myos kirkkoon kuulumattomia
edesmenneitd, joiden omaisissa kohdataan kuitenkin myds kirkkomme jésenia.

Toiminta kertomusvuonna
Hautaan siunaaminen on Nilakan seurakunnan yleisin kirkollinen toimitus. Luvuissa on mukana
luonnollisesti muihin seurakuntiin kuuluneita ja myds kirkkoon kuulumattomia, mutta Keiteleelle
tai Pielavedelle viimeiseen leposijaansa saatettuja edesmenneitd omaisia. Korona-aika on pie-
nentanyt hautajaisvakea, muuttanut muistotilaisuuksia enemman yksityisiksi ja muistotilaisuuk-
sia on pidetty vdhemman seurakunnan tiloissa varsinkin Pielavedella.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Seurakunnan henkiléresurssit ovat taanneet kiireettdmyyden paasaantoisesti, seka mahdolli-
suuden valmistautua huolellisesti.
2. Omaiset pyritéan tapaamaan ennen siunaustilaisuutta ja heille on jaettu surukirja.

Tunnusluvut 2022 2021 PIE 2020 PIE 2019 PIE
Hautauksia 103 84 63 69
Osallistujia 3299 1054 1864 2653
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Kirkolliset toimitukset

Toiminta-ajatus
Kaste, konfirmaatio ja avioliittoon vihkiminen ovat tarkeita kristillisia toimituksia ihmisen ela-
mankaaressa. Pyhat toimitukset ovat luonteeltaan jumalanpalveluksia. Toimitusten kautta koh-
dataan vuosittain suuri joukko seurakuntalaisia ja myos kauempaa tulleita juhlavieraita. Toimi-
tuksissa voidaan julistaa Jumalan sanaa ja antaa kristillistéd opetusta juhlaan saapuneelle vieras-
joukolle.

Toiminta kertomusvuonna
Kastetoimituksia oli papeilla yhteensa 24. Avioliittoon vihkimisia oli kolme ja avioliiton siunaami-
sia yksi.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Toimituksista on saatu paasaantodisesti myonteista palautetta.
2. Kummiuden esille nostamiseen tarvitaan uusia keinoja, vaikkakin kummeja nayttda yha Ioyty-
van ilman suurempia haasteita. Kastepuu vihertad kasteiden tahdissa, mutta perheet eivat juuri
hae lehtia muistoksi.

Tunnusluvut 2022 2021 2020 2019
Kasteita 24 13 29 33
Osallistujia 552 296 575 892
Tunnusluvut 2022 2021 2020 2019
Vihkimisia 3 4 5 4
Osallistujia 220 125 246 301

Aikuistyo

Toiminta-ajatus:
Aikuistydn tehtévana on huolehtia kristillisen sanoman julistamisesta ja Jumalan sanan opetta-
misesta aikuisvaestdlle seka auttaa kasvamaan seurakuntayhteyteen ja lI6ytdmaén oman identi-
teetin ja kutsumuksen kristittyna.

Toiminta kertomusvuonna
Korona-aika on varjostanut kokoavaa toimintaa, eika sita paljoa ole voitu jarjestaa. Ja jos rajoi-
tuksia ei ole virallisesti, niin varovaisuutta noudattaa moni ihminen. Keiteleelld toimii raamattu-
piiri ja raamattu- ja keskustelupiiri, Keitele rukoilee -iltoja jarjestetdadn saanndllisesti.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Kakkomaen miesten kotailtoja on pidetty korona-ajan vaiheiden niin salliessa.

Tunnusluvut 2022 2021 2020 2019
Osallistujia/ryhma 444 yht, 16 16 16
Ryhmien maara 51 (?) 1 1 1

Muut seurakuntatilaisuudet

Toiminta-ajatus
Muut seurakuntatilaisuudet kasittdvat raamattuopetuksen, seurat, hartaushetket ja muun vas-
taavan toiminnan, joiden kautta seurakunta pyrkii tavoittamaan yhteyteensa uusia ihmisid, vah-
vistamaan jasenia uskossa kolmiyhteiseen Jumalaan ja lisadmaan Raamatun tuntemusta. Piela-
vedeltd tuttuja kinkereita ei enda samassa muodossa pidetd. Osaltaan syy se, ettei Keiteleella
ole kinkereita pidetty pitkdan aikaan. Kinkereiden tilalla jarjestetadn teemallisia seurakuntailtoja
ja niitd varten etsitaan julkisia tiloja.

Toiminta kertomusvuonna
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Kokoavaa toimintaa ei viela téysin normaaliin tapaan ole voitu jarjestaa kertomusvuonna. Kin-
kerit jaivat pois ohjelmasta kokonaan. Siioninvirsiseuroja on pidetty. Striimattuja paivahar-
tauksia tehtiin kevatkaudella.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Korona-aika on tehnyt hallaa erityisesti kokoavalle toiminnalle.

Tunnusluvut 2022 2021 PIE 2020 PIE 2019 PIE
Erilaisia tilaisuuksia 164 93 153 167
Osanottajia 2640 5204 7115 2612

Tiedotus ja viestinta

Ty6alan toiminta-ajatus:
Yld-Savon seurakuntayhtyman viestinta tukee seurakuntayhtyman ja sen seurakuntien toimin-
taa viestinnallisin keinoin. Viestinnalla varmistetaan, etta tieto seurakuntayhtyman ja sen seura-
kuntien toiminnasta kulkee mahdollisimman tehokkaasti. Tiedon tulee kulkea seka seurakun-
tayhtyman ja siihen kuuluvien seurakuntien sisalla, ettd seurakuntayhtymasta ja siihen kuulu-
vista seurakunnista ulospain. Viestintda toteutetaan suomen kielelld. Viestinta toteuttaa seura-
kuntayhtyman ja seurakuntien strategioita, arvoja ja paamadaria.
Viestintapalveluiden tehtdvana on vastata seurakuntayhtyman palvelualueiden viestinnasta seka
tukea ja kehittda siihen kuuluvien seurakuntien viestintad yhdessa seurakuntien kanssa.
Viestinta on tukipalvelu, jonka tarkoituksena on viestinndllisesti tukea tyontekij6itd neuvomalla
ja opastamalla viestinnan kysymyksissa. Lisaksi tavoitteena on tuoda tyokaluja seka yhteisia
kaytantdja jasenseurakuntien tydntekijdiden avuksi.

Toiminta kertomusvuonna:

Yhteisviestintda tehtiin seurakuntavaaleista, kirkkovuoden pyhistd, paatosviestinnasta, Ukrainan
sotaan liittyen ja palvelutoimisto ja aluekeskusrekisterin muutoksesta. Vuoden 2022 aikana val-
mistui myds seurakunnille yhteinen viestintdohjelma ja viestintastrategia vuosille 2022-2026.
Nilakan seurakunta on saanut viestintatukea arjen kokoontumisten tapahtumaviestintaan ja uu-
den Nilakan seurakunnan aloitukseen liittyvaan viestintaan.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Puffijuttuja ja tiedotteita Nilakan seurakunnasta ja sen tapahtumista seka seurakuntayhtyman
yhteisista asioista tuotettiin ja ldahetettiin medioille yhteensa 70 kpl. Naista valtaosa myos jul-
kaistiin eri medioissa (paikallislehdet, paikallisradio, medioiden verkkojulkaisut).
Nilakan seurakunnan verkkosivuilla kdynteja oli eniten Etusivulla (25 954). Seuraavaksi eniten
kavijoita oli Kirkolliset ilmoitukset-, Tapahtumat-, Yhteystiedot-, seka Info ja asiointi -sivuilla.
Kirkolliset ilmoitukset —sivulla vierailtiin 8 689 kertaa.
Nilakan seurakunnan verkkosivujen kavijadataa on saatavilla vuodelta 2022 maaliskuusta al-
kaen. Nilakan seurakunnan verkkosivuilla oli maaliskuu-joulukuun loppu valisena aikana 17 847
kdyntikertaa. Yksittdisia kayttajia sivuilla oli tuona ajanjaksona 7944. Katseltujen sivujen koko-
naismaara oli 88 429. Keskimaarin kayntikerralla katsottiin 4,95 sivua ja vierailu kesti 2:08 min.
12 % sivuille saapuneista kayttdjista poistui valittdmasti. Kavijoista uusia oli 81 %.

Musiikkity®

Musiikkityén tehtdvana on vastata musiikista seurakunnan jumalanpalveluksissa,

kirkollisissa toimituksissa ja muissa seurakunnan tilaisuuksissa, Toinen tarked toiminta-alue on
musiikkikasvatustyd, joka tapahtuu kaikissa tilanteissa, jossa kanttori on tydssaan lasna. Tehta-
vankuvaan kuuluu lisaksi yhteistyd paikkakunnan muun musiikkitoiminnan — ja toimijoiden
kanssa.

Toiminta kertomusvuonna:
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Musiikkityén toimintavuosi oli kaikin tavoin poikkeuksellinen. Kevdtkaudella viranhaltija oli vain
osa-aikaisesti tdissa. Syyskuun alussa vakituinen viranhaltija jai virkavapaalle ja tilalle tuli kant-
torin viransijainen. Varsinaisia pitkan aikavalin ei seurattu eika edes kayty lapi, vaan toiminnan
ensisijaisena tavoitteena oli tyotehtaviin perehtyminen, jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimi-
tusten toteuttaminen ja musiikkiryhmien kdynnissa pitaminen.

Keiteleen kirkkokuoro aloitettiin uudestaan syyskuussa ja se on rikastuttanut Keiteleen jumalan-
palveluselamaa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Huom. syyskuun alussa tulleelle sijaiselle ei ndita tavoitteita kayty lapi ja siksi ndita tavoitteita
ole millaan tavalla seurattu. Osa on toteutunut jalkikdteen tarkasteltuna, mutta se ei ole ollut
tietoisen suunnitelmallisuuden tulosta.

1. Kirkkovuoden vuosikellon parempi hyddyntaminen tyon suunnittelussa
Ei olla huomioitu syyskauden toiminnassa.

3. Virsikirjan tarkeyden ja monipuolisuuden esilld pitaminen
Jumalanpalveluksiin on pyritty valitsemaan monipuolisesti virsia eri aikakausilta ja tyyli-
suunnista. Virsia on myds laulettu monipuolisesti eri instrumenttien saestyksella.

4. Jumalanpalvelus — ja musiikkitytn vastuuryhman aktivoiminen.
Ei olla huomioitu syyskauden toiminnassa.

Tunnusluvut: suunnitelma toteutunut
1. Musiikkitilaisuudet 50 14
2. Musiikkitil kavijat 3500 1164
3. Kuorot ja lauluryhmat 3 3
Paivakerho

Tybalan toiminta-ajatus:
Paivakerhoty6 on arkipéivisin annettavaa kasteopetukseen perustuvaa viriketoimintaa alle kou-
luikaisille lapsille. Tavoitteena on antaa kristillistd kasvatusta ja kehittaa lasten sosiaalisia tai-
toja.

Toiminta kertomusvuonna:
Keiteleelld kokoontui kolme ja Pielavedella yksi paivakerhoryhma kerran viikossa.
Perhemessuja jarjestettiin molemmilla paikkakunnilla Kasteen sunnuntaina ja Mikkelinpadivana.
Lisdksi Keiteleelld oli perhemessu Palmusunnuntaina ja 22.5. ja Pielavedelld 2. paasidispadivana.
Lapsikuoro toimi Pielaveden perhemessuissa esilauluryhména.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Tavoitteet toteutuivat suunnitelmien mukaisesti.
Ymparistokasvatusta toteutettiin kasittelemalla kierratysaihetta ja tekemallda metsaretki.

Tunnusluvut: 2019 2020 2021 2022
4-6 —vuotiaat lapset 87 84 80 123
(srk:n jasenid)

(v. 2022 3 -5 -vuotiaat)

paivakerholaisia 30 28 19 29

(samaa lasta ei ole laskettu kahteen kertaan, jos lapsi jatkoi syksyn kerhossa )
Vuosien 2019-2021 tunnusluvuissa vain Pielaveden tiedot.
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Pyhakoulu

Tybalan toiminta-ajatus:
Pyhakoulu on lasten jumalanpalvelus. Tallaisena se jasentyy osaksi seurakunnan jumalanpalve-
luseldamaa. Toisaalta pyhakoulu on kasteopetusta, jolloin se on osa seurakunnan kasvatustoi-
mintaa. Pyhdkoulua kayvat alle rippikouluikdiset.

Toiminta kertomusvuonna:
Kertomusvuonna Nilakan seurakunnassa ei toiminut kotipyhakouluja.
Keiteleen kirkon kastepuu otettiin kdyttédn vuoden alusta.
Katsomuskasvatusvierailut Pielaveden kunnan varhaiskasvatuksen viidessa ryhmassa aloitettiin
koronatauon jalkeen syyskuussa 2022.
Keiteleelld seurakunnan pyhakouluvierailuja kunnan kolmessa varhaiskasvatusryhmassa jatket-
tiin keskeytyksetta. Paivakoti Ankkurinapin viskarit vierailivat syksysta alkaen Keiteleen seura-
kuntatalolla.
Pielaveden kunnan varhaiskasvatuksen ryhmat osallistuivat varhaiskasvatuksen joulukirkkoon
15.12. Lucia —kulkue esiintyi.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Koronarajoitusten vuoksi Pielaveden kunnan varhaiskasvatusryhmat seurasivat kevatkirkkoa
striimin valityksella.

Tunnusluvut: 2019 2020 2021 2022
Kotipyhakouluun 5 5 0 0
osallistuneita.

Katsomusvierailut kunnan
varhaiskasvatusryhmissa 40 13 0 10

Vuosien 2019-2021 tunnusluvuissa vain Pielaveden tiedot.

Pyhdkouluun osallistuneita Keiteleen 35 35 75 67
kunnan varhaiskasvatusryhmissa.

Varhaisnuorisotyo

Tybalan toiminta-ajatus:
Varhaisnuorisoty® on 7-14 —vuotiaiden lasten ja nuorten parissa tehtdvaa tyota. Tavoitteena on
tukea lasten ja nuorten kristillista kasvatusta ja tarjota monipuolista toimintaa omassa seura-
kunnassa ja Iisalmen rovastikunnassa.

Toiminta kertomusvuonna:
Varkki-iltapaiva 3-6 -luokkalaisille ja kaksi salibandykerhoa kokoontui viikoittain.
Nilakan yhtenadiskoulun iltapadivakerho kokoontui joka arkipdiva klo 12-16.30. Kerholaiset olivat
0-3 -luokkalaisia. Lastenohjaaja Jaana Saastamoinen toimi yhtena ohjaajana tiistaisin.
Rannankylan koulun pdivanavaukset kerran kuussa. Kaikille kouluille suunnattuja YouTube —
hartauksia kahdesti lukukaudessa.
Koulujen kevatkirkot ja joulukirkot Pielavedelld ja Keiteleella. Keiteleella oli lisaksi koulun syys-
kirkko.
Lasten leiripdivat ja varhaisnuorten leiri toteutettiin kesalla.
Kymppijuhla jarjestettiin retkena Viitasaaren Simmariin. Keiteleeltd ja Pielavedelté oli lapsia mu-
kana yhteensa 25.
Pielaveden ja Keiteleen kuntien sivistystoimen ja Nilakan seurakunnan kesken tehtiin yhteisty6-
suunnitelma 31.8.2022. Paikalliset varhaiskasvatussuunnitelmat ja opetussuunnitelmat yhdessa
Kumppanuuden korien kanssa suuntaavat yhteisty6ta.
Marraskuussa 16.11. jarjestettiin koulukonsertit alakoulujen oppilaille Pielaveden ja Keiteleen
liikuntahallilla. Esiintyjana oli Pekka Laukkarinen trio.
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Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Pielavedelld ei kouluvierailuja ja koulukinkereita voitu jarjestaa kevatkaudella koronarajoitusten
vuoksi. Katsomuskasvatusvierailuja alettiin toteuttaa syyskuun alusta 0-6 —luokilla suunnitelman
mukaisesti seka Pielavedelld etta Keiteleella.

Tunnusluvut: 2019 2020 2021 2022
6-12 —vuotiaat: 332 303 382 363
6-12 —vuotiaat saannolliseen

toimintaan osallistuneet: 193 33 30 22
Leireille osallistuneet: 41 0 36 45
Vuosien 2019-2021 tunnusluvuissa vain Pielaveden tiedot.

Iltapdivakerholaisia, Keitele 45 45 47 39
Rippikoulutyo

Tybalan toiminta-ajatus:
Rippikoulu vahvistaa nuorten uskoa kolmiyhteiseen Jumalaan ja varustaa heita elamaan kristit-

tyina.

Toiminta kertomusvuonna:
Vuoden 2022 rippikoulu alkoi infohetkelld Keiteleella Nilakan yhtenaiskoululla 27.9.2021 ja Piela-
vedelld Puustellin koululla 1.10.2021. Lauantaina 20.11.2021 oli aloituspéiva Pielavedella ja
21.11.2021 oli aloituspaiva Keiteleella.
Opetussunnuntai oli Keiteleelld 30.1.2022. Opetusviikonloppu oli Pielavedelld 19.-20.2.2022.
Keiteleelld oli sunnuntaina 27.3.2022 messu kirkossa ja sen jalkeen opiskelua. Pielavedella oli
10.4.2022 Tuomasmessu ja 15.5.2022 messu kirkossa.
Keiteleen rippikoululaisten leiri oli Rautalammilla Tormalassa. Pielavedella rippikouluryhmia oli
kesdjaksolla 2 ja rippikoululaisten leirit Hirsikankaan leirikeskuksessa.
Pielavedelld kesdjakson muualla kayvat rippikoululaiset kuuluivat ryhmaan 3.
Vuoden 2023 Nilakan seurakunnan rippikoulu alkoi infohetkelld Pielavedella Puustellin koululla
30.9.2022 ja Keiteleen yhtendiskoululla 4.10.2022.
Nilakan seurakunnan yhteinen rippikoulun aloituspaiva vuodelle 2023 oli Pielaveden seurakunta-
keskuksella 19.11.2022.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Toimintasuunnitelmaan kirjatut tavoitteet vuodelle 2022 ovat toteutuneet suunnitellusti. Rippi-
kouluryhmat osallistuivat Kirkkohallituksen WWF .n ja Nuorten Keskuksen yhteiseen Vihreat ri-
parit hankkeeseen.

Tunnusluvut: 2020 2021 2022
Rippikouluikdluokka:

Pielavesi 54 54 55
Keitele 16 15 14
Rippikoulun kdyneet ja konfirmoidut:

Pielavesi 38 48 50
Keitele 16 11 11
Nuorisotyo

Ty6alan toiminta-ajatus:
Nuorisoty6 on rippikoulun kdyneiden parissa tehtavaa tyota. Tavoitteena on tukea nuorten kris-
tillista kasvua ja jarjestaa heille mielekdsta toimintaa omassa seurakunnassa, rovastikunnassa ja
valtakunnallisissa tapahtumissa.
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Toiminta kertomusvuonna:
Ryhmanjohtajakoulutus koostui koulutusiltapaivista ja osallistumisesta Tuomasmessun toteutuk-
seen ja nuorisopaivaan lisalmessa. Lisaksi toukokuussa oli isosleiri Hirsikankaalla. Isoskoulutuk-
seen ei tullut keiteleldisid nuoria mukaan.
Paivanavauksia jarjestettiin kahden viikon valein Puustellin koululla ja lukiossa.
Kevatkirkko striimattiin ja Pielaveden ylakoulun seka lukion oppilaat osallistuivat niihin omissa
luokissaan. Koulun joulukirkkoon nuoret paasivat osallistumaan paikan paalle.
Jokaiselle rippikouluryhmalle oli oma nuorteniltansa omalla paikkakunnalla.
30.8. toteutimme yhteistydssa kunnan nuorisotydn toimijoitten kanssa Puustellin koulun 7 —
luokkien ryhmaytyspaivan seurakuntakeskuksella.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Koronarajoitusten vuoksi vierailut Puustellin koululla eivat olleet mahdollisia kevatkaudella.

Tunnusluvut: 2019 2020 2021 2022
13-15 —vuotiaat: 166 168 151 195
Ryhmanjohtajat, apuohjaajat

ja leirien yévahdit: 10 8 10 7
Retkille ja leireille osallistuneet: 10 8 10 12

Vuosien 2019-2021 tunnusluvuissa vain Pielaveden tiedot.

Perhekerhotyo

Ty6alan toiminta-ajatus:
Perhekerhoty® on lapsiperheille suunnattua toimintaa. Tavoitteena on tehda perheiden kohtaa-
minen mahdolliseksi ja tukea perheitd lasten kristillisessa kasvatuksessa.

Toiminta kertomusvuonna:
Perhekerho kokoontui joka toinen viikko Pielaveden seurakuntakeskuksella ja Keiteleen seura-
kuntatalolla.
Keiteleen ja Pielaveden perhekerhojen yhteinen kevatretki tehtiin Kuopion HopLopiin 12.5. Mu-
kana oli 17 lasta ja 10 aikuista.
Pielaveden perhekeskuksen kohtaamispaikka
Perheperjantai aloitti toimintansa 6.5.2022. Ikalan salissa. Jaana Kiukkonen vierailee sielld ker-
ran kuukaudessa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Toiminta toteutui suunnitelmien mukaisesti.

Tunnusluvut: 2019 2020 2021 2022
Seurakuntakeskuksen

perhekerhoon osallistuneita

aikuisia / lapsia 113/236 37/81 48/49 104/119
Retkille ja leireille osallistuneet 10 8 10 12

aikuisia / lapsia
Vuosien 2019-2021 tunnusluvuissa vain Pielaveden tiedot.

Diakoniatyo

Seurakunnan ja sen jasenten tulee harjoittaa diakoniaa. Autetaan niitd, joiden hata on suurin ja
joita muut eivat auta niin fyysisen, psyykkisen, sosiaalisen kuin hengellisenkin tukemisen kautta.
Vaikutetaan yhteiskunnallisesti ja huolehditaan etta Sana ja sakramentit ovat kaikkien seurakun-
talaisten saatavilla. Tuetaan ihmista vastuulliseen elamaan.
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Toiminta kertomusvuonna:
Koronarajoitusten vahetessa alkuvuonna toiminta paasi pikkuhiljaa kayntiin. Ryhmatoiminta,
hoivakotikaynnit ja kotikayntityd aloitettiin helmi-maaliskuussa. Kehitysvammaisten kevatkirkko
jarjestettiin ja kesaretkikin onnistui. Joulun Lapsi —paketteja kerattiin ja Ukrainan hataapuke-
raykseen osallistuttiin. Toiminta Pielavedella hiljeni kesan my6ta, kun diakoniatyontekija siirtyi
toisiin tehtaviin.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Perustehtdvien selkeyttaminen tyontekijoiden vahetessa.
2. Diakoniatydn jarjestaminen, kun kaksi seurakuntaa yhdistyy.
3. Diakoniatyon kaytantojen yhteensovittaminen
4. Yhteisty0 eri tahojen kanssa. Tavoitteiden toteuttaminen on kesken toisen diakoniatydnte-
kijan puuttuessa.

Tunnusluvut:
Asiakaskontaktit suunniteltu 200, toteutui 185.
Ryhmat/kerhot suunniteltu 6, toteutui 4.
Diakonia-avustukset talousarvio 9500 euroa, annettiin 6620 euroa.
Pielaveden tiedot kevatkaudelta puuttuvat asiakaskontakteista ja ryhmistd, joten tunnusluvut
eivat ole taydelliset

Lahetystyo

Tybalan toiminta-ajatus:
Lahetysty® on seurakunnan perustehtava. Jeesuksen antama lahetyskdsky maarittéa lahetys-
tydlle sen tavoitteen ja paasisallon: evankeliumi on vietéva kaikille ihmisille kaikkina aikoina. L&-
hetystyota toteutetaan sanoin ja teoin. Sen tulee niveltya seurakunnan kaikkeen toimintaan.

Toiminta kertomusvuonna:
Toiminta oli véhaisté koronarajoitusten vuoksi. Jarjestettiin vappu- ja joulumyyjdiset seka ta-
sauspdivan puuromyyijaiset. Osallistuttiin Iahetystyon palavereihin ja koulutuksiin teams-yhteyk-
sien kautta.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Lahetystyon niveltdminen seurakunnan toimintaan
Korona-aika on tuonut rajoituksia toimintaan ja lahetysty6té on pidetty esilla tapahtumissa.
2. Varainkeruun kehittdminen
Rahaa on kerdtty sahkodisten menetelmien avulla.

Tunnusluvut:
1. Tapahtumat yhteensd/osallistujat suunniteltu 20/800, toteutui 3/56
2. Vapaaehtoinen varainkeruu ilman kolehteja suunniteltu 3600€, toteutui 501€

Muuta: Postimerkkeja kerattiin 17306 kappaletta ja Joulun Lapsi-laatikoita pakattiin 46 kappaletta.

Muu seurakuntatyo

Toiminta-ajatus
Yksittaiset seurakunnat osallistuvat omalta osaltaan valtakunnallisten jérjestdjen
ty6hén mm. avustusten ja yhteistyésopimusten kanssa. Seurakuntaan tulee useita avustuspyyn-
tdja. Osaan niista voidaan vastata mydntamalla heille kolehtipyha. Valtakunnallisten jarjestojen
lisdksi seurakunta on avustanut Keiteleen partiolippukunta Saukkoja, Sulkavanjarven rukous-
huoneyhdistystd, kirkkokuoroa ja mieslaulajia.

Toiminta kertomusvuonna
Toiminta jatkui avustusten suhteen vield entiseen tapaan.
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Tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Avustusten jakaminen tarkeimpien yhteistydkumppaneiden kesken.
Tavoite toteutui.

Tunnuslukuja 2020 2021 2022
Myo6nnetyt avustukset

Sulkavanjarven rukh 2000 2000 2000
Pielaveden kirkkokuoro 2500 2000 2000
Pielaveden mieslaulajat 170 100 100
Keiteleen saukot 1000
-muut yht. 4670 4100 5100
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2.1.4 Sonkajarven seurakunta

Yleiskatsaus vuodesta 2022
Sonkajarven seurakunnan perustehtdava on julistaa Jumalan sanaa, hoitaa kirkolliset toimitukset
ja pyhat sakramentit alueellaan. Niiden, seka muun toiminnan, tarkoitus on kutsua seurakunta-
laisia Jumalan rakkauden ja armon kokemiseen sekda saamaan usko osaksi elamad. Toiminnan
yleistavoitteeksi vuodelle 2022 on kirjattu: Sonkajarven seurakunta huolehtii alueellaan jumalan-
palvelusten, pyhien sakramenttien, kirkollisten toimitusten, diakonian, sielunhoidon, rippikoulun
seka lahetys- ja kasvatustyon toteuttamisesta.

Kertomusvuosi oli kokonaisuudessaan vakaan arkitydnvuosi Sonkajdrven seurakunnalle. Ko-
ronataudin rajoitusten jalkeisena aikana palattiin hiljalleen normaaliin arkitydhon. Siihen kuuluivat
jalleen mm. hartaudet ja kaynnit laitoksissa ja muu rajoituksista vapaa seurakuntaelama. Kiitol-
lisuus siihen, ettd seurakunta kohtaa myos laitoksissa elavat, oli huomattava. Joskin tilanteen
vaihtelevuus laitoksissa on ollut merkittavaa. Sen vuoksi kaynnit peruuntuivat muutamia kertoja.

Kertomusvuosi oli seurakuntavaalivuosi ja marraskuussa seurakunta sai uudet luottamushenkil6t
seurakuntaneuvostoon ja seurakuntayhtyma yhteiseen kirkkovaltuustoon. Sonkajérven seurakun-
nassa vuoden suurin muutos tapahtui, kun pitkdaikainen nuorisotyénohjaaja Hannu Keranen ela-
koityi. Lastenohjaaja, yhteisopedagogiopiskelija Katja Ollikainen, ryhtyi hoitamaan vt. nuoriso-
tydnohjaajan tehtavia. Paivakerhoon tulivat tydskentelemadn elokuusta alkaen kaksi lastenohjaa-
jaa lisalmen seurakunnasta seurakuntapari yhteistyon pohjalta.

Sukevan kirkko sai loppuvuodesta uudet Toccata-virtuaaliurut, jotka voitiin hankkia kylaldisten
vuosikymmenid kartuttaneesta rahastosta.

Kertomusvuoden 2022 alkaessa seurakunnan jasenmaara oli 3 033 henkiloa (v.2021 3114) ja
kertomusvuoden paattyessa 2931 henkiléa (v. 2021 3 033). Vahennysta seurakunnan jasenmaa-
rassa vuoden kuluessa oli 102 henkilda (v. 2021 81). Seurakuntaan liittyi vuonna 2022 8 henkil6a
(v. 2021 6 henkil6a, samoin vuonna 2020 6). Seurakunnasta erosi vuonna 2022 16 henkilda (v
2021 19). Kasteen kautta seurakuntaan liitettiin kertomusvuonna 17 lasta (vuonna 2021 18 ja
vuonna 2020 16). Kuolleita seurakunnan jéasenia oli kertomusvuonna 63 henkiléa (vuonna 2021
62, vuonna 2020 58). Hautauksia seurakunnassa oli yhteensa 78 (vuonna 2021 84), johon sisaltyy
my6s muiden seurakuntien jasenia seka kirkkoon kuulumattomia. Seurakuntaan muutti kerto-
musvuonna 71 henkil6a (vuonna 2021 104) ja seurakunnasta pois muutti vuonna 119 henkilod
(vuonna 2021 125).

Seurakunnan kertomusvuoden budjetin toteutuma on 101 %. Euromdaraisesti ylitysta on 3 025
euroa. Suurimmat ylitykset ovat tapahtuneet matkakorvauksissa.

Yleinen seurakuntatyo

(jumalanpalveluselama, kirkolliset toimitukset ja yleinen seurakuntaty®)

Toiminta-ajatus
Seurakunnan viikoittainen paatapahtuma on jumalanpalvelus. Jumalanpalveluksissa Jumala pal-
velee meita sanalla ja sakramentilla. Myds rukouseldman ja virsien kautta Jumala hoitaa meita.
Jumalanpalveluksia jarjestetdan messuina seka sanajumalanpalveluksia. Kirkolliset toimitukset
toimitetaan kirkkokasikirjan mukaisesti kunnioittaen niita henkil6ita, joiden elamaa kirkollinen toi-
mitus koskettaa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Jumalanpalvelusten monipuolinen ja laadukas toteuttaminen. Seurakuntalaisten innostaminen
mukaan niiden toteuttamiseen. Striimausten jatkaminen.
2. Jumalanpalvelusten vieminen kylille ja kylien toimijoiden innostaminen niihin mukaan.
3. Kirkollisten toimitusten ja muiden seurakuntatilaisuuksien jérjestdminen seka yhteisty6n teke-
minen paikallisten toimijoiden seka heratysliikkeiden kanssa.
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Toiminta kertomusvuonna
Painopisteiksi asetetut tavoitteet toteutuivat varsin hyvin. Ainoastaan seurakuntalaisten innosta-
minen mukaan jumalanpalveluselamdan on ajan puutteen vuoksi ollut vahaistd. Maakirkkoja on
jarjestetty kylilla viisi kertaa ja niihin osallistuminen on ollut suhteellisen runsasta. Perinteeksi
muodostunut Ruukin messu Jyrkalla Pajasaaressa kokosi 98 seurakuntalaista. Yhteisty® heratys-
likkeiden (Kansalahetys, Herattdjayhdistys ja Rauhanyhdistys) on toteutunut hyvin.

Jumalanpalvelusten striimaaminen tapahtui vain kevatkaudella ja jatkui jouluaattona. Syyna oli
osaavan striimaajan puuttuminen. Vuoden 2022 aikana seurakunnan videoita on Youtuben kautta
katsottu yhteensa 4889 kertaa, kun niita oli vuonna 2021 katsottu 15 800 kertaa. Jumalanpalve-
lusten kuulijakunta on laajentunut huomattavasti, kun kertomusvuonna yhteistyé Radio Sandelsin
kanssa jatkui. Huhtikuussa vietettiin alueellista Veteraanipdivan juhlaa, joka toteutettiin yhteis-
tyossa Radio Sandelsin kanssa ja pdiva sai sitd kautta enemman huomiota.

Sonkajarven ja Sukevan kirkoissa jumalanpalveluksia pidettiin yhteensa 82 kertaa (vuonna 2021
89). Sukevan kirkossa jumalanpalvelus pidettiin padsaantoisesti noin joka toinen sunnuntai klo
13. Sonkajarven kirkon jumalanpalvelusaika on ollut padsaantdisesti klo 10. Jumalanpalveluksiin
osallistui kertomusvuonna 2589 henkiléa (2021 yhteensa n 2600 henkiléa. Vuonna 2020 vastaava
luku on ollut 3 027 henkil6d. Vuonna 2019 on ollut 6574 hl6a.) Jumalanpalvelusten kavijamadran
on ollut kahtena edellisena vuonna miltei sama. Iloa tuottaa se, ettei vakimaara ole vahentynyt
huomattavasti. Kuitenkin viimeaikainen kehitys on ollut laskeva. Jumalanpalveluksella on pienelle
seurakuntalaisjoukolle tarked hengellinen merkitys. Tama joukko on koko ajan kutuistuva.

Tiedotus ja viestinta

Tybalan toiminta-ajatus:
Yla-Savon seurakuntayhtymadn viestinta tukee seurakuntayhtymadn ja sen seurakuntien toimin-
taa viestinnallisin keinoin. Viestinnadlla varmistetaan, etta tieto seurakuntayhtyman ja sen seura-
kuntien toiminnasta kulkee mahdollisimman tehokkaasti. Tiedon tulee kulkea seka seurakun-
tayhtyman ja siihen kuuluvien seurakuntien sisalla, ettd seurakuntayhtymdsta ja siihen kuulu-
vista seurakunnista ulospain. Viestintaa toteutetaan suomen kielella. Viestinta toteuttaa seura-
kuntayhtyman ja seurakuntien strategioita, arvoja ja paamaaria.

Viestintapalveluiden tehtavana on vastata seurakuntayhtyman palvelualueiden viestinnasta seka
tukea ja kehittaa siihen kuuluvien seurakuntien viestintdd yhdessa seurakuntien kanssa.

Viestinta on tukipalvelu, jonka tarkoituksena on viestinnallisesti tukea tyontekijéita neuvomalla
ja opastamalla viestinnan kysymyksissa. Lisaksi tavoitteena on tuoda tydkaluja seka yhteisia
kaytantdja jasenseurakuntien tydntekijdiden avuksi.

Toiminta kertomusvuonna:
Yhteisviestintda tehtiin kirkkovuoden pyhistd, jumalanpalvelusten striimauksista ja radiojuma-
lanpalveluksista Radio Sandelsilla, #kiitosjasenyydestdsi —kampanjasta, koronapandemian rajoi-
tusten muutoksista ja paatdsviestinnasta. Sonkajarven seurakunta on saanut viestintdtukea ar-
jen kokoontumisten tapahtumaviestintaan, kirkkoherran vaaliin ja virkaanasettamisjuhlaan. Li-
saksi Sonkajarven seurakunnalle perustettiin omat sosiaalisen median kanavat.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Puffijuttuja ja tiedotteita Sonkajarven seurakunnasta ja sen tapahtumista seka seurakuntayhty-
man yhteisista asioista tuotettiin ja ldhetettiin medioille yhteensa 76 kpl. Naista valtaosa myos
julkaistiin eri medioissa (paikallislehdet, paikallisradio, medioiden verkkojulkaisut).

Sonkajarven seurakunnan verkkosivuilla eniten kavijoitd kerasi Kirkolliset ilmoitukset

-sivu (7 464). Seuraavaksi eniten kavijoité oli Tapahtumat-, Perhejuhlat-, Yhteystiedot-, Juma-
lanpalvelukset -sivuilla.
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Sonkajdrven seurakunnan verkkosivuilla oli seurantajaksolla 26 897 kdyntikertaa. Kavijamaara
nousi 29 % vuodesta 2020. Yksittaisia kayttdjia sivuilla oli tuona ajanjaksona 12 454. Katseltu-
jen sivujen kokonaismaara oli 71 073. Keskimaarin kayntikerralla katsottiin 2,6 sivua ja vierailu
kesti 1:35 min. 53,3 prosenttia sivuille saapuneista kayttajistd poistui valittdmasti. Kavijoista uu-
sia oli 81.

Musiikkity®

Toiminta-ajatus:
Evankeliumin julistaminen musiikin keinoin. Jumalanpalvelusmusiikki muodostaa ytimen, johon
Iahes kaikki musiikkityd nivoutuu. Musiikkity® tavoittaa kaikenikaiset yhteistydssa eri tydmuoto-
jen kanssa. Seurakunnan musiikkitydn peruspilareita ovat:
- kuorotoiminta: Kirkkokuoro, Mieskuoro ja Sukevan kuoro
- virsi- ja jumalanpalveluskasvatus eri ikaryhmille
- muu kirkkomusiikki (yksinlaulu, urut, muut instrumentit, yhtyeet)

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Kuorotoiminnan monipuolistaminen ja laajentaminen, kuten yhteistyon tekeminen eri kuorojen
valilla
2. Jos mahdollista, koronaa edeltdvien toimintamuotojen palauttaminen, kuten laitosvierailut
3. Uusien musiikkitydn toimintamuotojen kehittdminen, kuten projektiluontoinen tydskentelemi-
nen lasten ja nuorten kanssa yhteistyssa eri toimialojen ja tahojen kanssa

Toiminta kertomusvuonna
Seurakunnassa toimi Kirkkokuoro, Mieskuoro ja Sukevan kuoro. Kuoroilla oli harjoituksia yhteensa
72 kertaa ja esiintymisid 16 kertaa. Lisaksi oli aina lyhyet harjoitukset ennen esiintymisia. Harjoi-
tuksia pidettiin Sonkajarvella kerran viikossa ja Sukevalla kerran kahdessa viikossa. Osa kirkko-
kuorolaisista osallistui myos kirkkomusiikkipiirin koulutuspédivéan Lapinlahdella. Yhteisty6ta kuo-
rojen valilla tehtiin seka kevaalla etta syksylla. Kaikkiin kuoroihin tuli myés uusia laulajia.
Seurakunta jarjesti 16 musiikkitilaisuutta, joissa kavi 614 osallistujaa (keskimaarin 38 osallistujaa
/ tilaisuus). Lisaksi oli useita muiden tahojen jarjestamia konsertteja. Yhteistydtd muiden tydalo-
jen ja vapaaehtoisten kanssa tehtiin runsaasti, esimerkiksi paasiaisvaelluksella. Kirkkomuskaria
jarjestettiin kevaalld, ja syksylla kanttori piti muskaria perhekerhossa. Varhaisnuorten leirilla ku-
vattiin paasidistervehdys-musiikkivideo sosiaaliseen mediaan.
Vierailuja kanttorilla oli koulussa, kerhoissa, kirpputorilla ja laitoksissa yhteensa 26, eli vierailujen
maara kasvoi merkittdvasti korona-aikaan verrattuna. Yhteistyétd mm. koulujen ja paivahoidon
kanssa tehtiin myos siten, ettd he vierailivat seurakunnan tiloissa heille kohdennetuissa tilaisuuk-
sissa. Kanttori oli mukana myds esimerkiksi Sukevan kirkon virtuaaliurkujen hankinnassa, joulun-
avauksessa, kinkereilla, isoskoulutuksissa, Pohjois-Savon kanttoreiden tilaisuuksissa, hiippakun-
nallisissa tilaisuuksissa, isanmaallisissa tilaisuuksissa ja monissa muissa tilaisuuksissa, ja toimi
vaalitoimitsijana omalla vuorollaan seurakuntavaalien ennakkodanestyksessa.
Tavallisten messujen ja sanajumalanpalvelusten lisaksi jarjestettiin useita erityisjumalanpalveluk-
sia, joissa kaytettiin muun muassa Lasten virsikirjaa, Nuoren seurakunnan veisukirjaa, Laulutuuli-
kirjaa ja Kansanlaulukirkko-vihkoa. My&s nuoret osallistuivat jumalanpalvelusten musiikin toteut-
tamiseen yhdessa kanttorin kanssa, esimerkiksi kaksi kertaa mukana oli koulun bandikerho. Vir-
sikirjaa ja sen lisdvihkoa kaytettiin monipuolisesti, ja erilaisissa tilaisuuksissa laulettiin my6s esi-
merkiksi Taizé-laulukirjasta, Siionin virsikirjasta ja Viisikielisesta. Kaiken kaikkiaan tavoitteet to-
teutuivat hyvin.

Kasvatuksen tyoalat

Yleista
Seurakunnan toimintaan aiemmin vaikuttaneet koronarajoitukset- poistuivat ja toimintaa pystyt-
tiin jarjestdmaan lahes normaaliin tapaan. Elokuussa nuorisotydnohjaaja elékdityi ja hanen pai-
kalleen tehtavéa hoitamaan siirtyi lastenohjaaja vt. nuorisotydnohjaajan virkaa tekemé&an. Han
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vastasi koko seurakunnan kasvatuksen kentdstd. Tama aiheutti eri toimintamuotojen uudelleen
arviointia ja sopeuttamista yhden viranhaltijan resursseihin mahtuvaksi kokonaisuudeksi.
Sonkajarven seurakunnan kasvatuksessa pystyttiin kuitenkin pitdmaan yhteyksia seurakuntalai-
siin ja jarjestémaan toiminnot tilanteeseen nahden hyvin. Rippikoulu- ja varhaisnuorten leirien
jarjestamisessa onnistuttiin ja muutokset tehtiin hallitusti. Yhtena suurena muutoksena oli isos-
koulutuksen ja varhaisnuorten leiritoiminnan yhdistéminen Iisalmen seurakunnan nuorisotydn
kanssa. Tata toteutettiin seurakuntaparitydskentelymallin mukaisesti. Varhaiskasvatuksessa otet-
tiin myos kayttoon seurakuntaparitydskentelyd, Iisalmen lastenohjaajat pitivat paivékerhoa Son-
kajarvella. Lisaksi perhekerhotyota alkoivat tehda kaikki Sonkajarven seurakunnan toiminnalliset
tyontekijat. Nain vt. nuorisotydnohjaajalta vapautui resursseja rippikoulu- ja nuorisotyéhon.
Erityisleireja jarjestettiin 2022 kaksi Olvisaation tukemana. Ne liittyivat Voimaa vanhemmuuteen
—projektiin ja niitd toteutettiin Rautavaaran Metsdkartanon kanssa. Yli tydémuotojen tapahtuvaa
yhteisty6ta jatkettiin mahdollisuuksien mukaisesti. Kasvatukselle varatut maararahat riittivat hy-
vin toimintaan.

Varhaiskasvatus

Toiminta-ajatus
Lapsi oppii tuntemaan Jeesuksen turvana ja ystdavana seka Jumalan luojana. Lapsi saa kokea
pyhan lasndoloa ja seurakunta koetaan tutuksi ja turvalliseksi. Yhteys perheisiin on perusta toi-
minnan kehittamiselle. Yhteys varhaisnuorisoty6hon ja jumalanpalvelukseen jatkuu tiiviind. Koko
perhe otetaan huomioon toimintaa suunniteltaessa

Toiminta kertomusvuonna
Kevaan 2022 perhekerhoja pitivat toiminnalliset tyontekijat kiertévin vuoroin. Lisdksi vanhemmat
pitivat kokoontumisia myds keskendan ilman tydntekijaa. Paivdkerhoryhmia toimi vuoden aikana
yksi, vetdjina kerhossa olivat lisalmen lastenohjaajat, jotka seurakuntapari yhteistydn tuloksena
antoivat osan tydajastaan Sonkajarvelle. Kerhossa oli 3-6 vuotiaita lapsia.

Pikkulapsitydssa onnittelukortteja lahetettiin 1-4-vuotiaille. Sonkajarven ja Sukevan varhaiskas-
vatukselle pidettiin joulun kirkkohetket. Koulunsa aloittaneet ekaluokkalaiset siunattiin syksylla
Sukevalla ja kouluun lahtevat kevaalla Sonkajarvella. Liséksi lastenohjaaja vieraili perheentalon
avoimessa kerhossa kahdesti. Toisella kerralla lauloimme lasten kauneimpia joululauluja yhdessa.
Yhdessa vanhemmuuden tueksi hankkeen tiimoilta jarjestettiin jouluinen perhepdiva Hirsikan-
kaalla, yhteistydssa lisalmen seurakunnan varhaiskasvatuksen kanssa. Liséksi hankkeen tiimoilta
saimme takuusaation verkkoluennon, seka Lekkerbergin laulava kyla-musiikkitapahtuman liikun-
tahallille. Tama musiikkitapahtuma jarjestettiin yhteistydssa kunnan nuorisotyén, sekd SPR:n
kanssa.

Yhteistydtd nuorisotydn kanssa on ollut varhaisnuortenleirien, perheiltojen ja perheleirin toteut-
tamisessa. Perhekirkkoja on pidetty vuoden aikana 3.

Painopisteet 2021
1. Kerhot ja viikkokokoontumiset, seka katsomuskasvatustuokiot perustoimintoina
2. Jumalanpalveluseldmaan kasvattaminen, hartauselaman tukeminen ja monipuolistaminen
3. Koko perheen tapahtumia, leireja ja retkid yhdessa eri tyémuotojen kanssa.

Tunnusluvut:
2022 2021 2020

kerhojaryhmia 4 3 4
tilaisuuksiin osallistujia 1010 447 1405
pyhakouluja 0 2 3
tilaisuuksia 9 7 12
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Varhaisnuorisotyo

Toiminta-ajatus
Varhaisnuorisoty®6n toiminta-ajatuksena on tukea varhaisnuoren
hengellista kasvua, osallistumista seurakunnan toimintaan ja tukea sosiaalisten taitojen kehitty-
mistd. Viikkotoiminta, leirit, retket ja tapahtumat seka koululaistyd ovat keskeisia toimintamuo-
toja. Partioty® on osa seurakunnan varhaisnuoriso- ja nuorisoty6ta.

Toiminta kertomusvuonna
Viikkotoimintana oli liikuntakerho ja avoimet ovet joka toinen viikko Nurtissa, Sukevalla. Sonka-
jarvelld seurakunta ei pitanyt avoimia ovia nuorille. Uutena toimintona aloitettiin kahvivalkat yla-
koulun ja lukion puolella yhteistydssa Helluntai-seurakunnan ja koulukoutsin kanssa. Kouluikais-
ten leireja pidettiin yhteistydssa Iisalmen seurakunnan kanssa 4. Koulujen kanssa tehtiin erilaista
yhteisty6ta: hartaudet keskusradion kautta seka salissa n. kerran kuussa. Liséksi papit vierailivat
pitamadssa oppitunteja ja nuorisotydnohjaaja kavi pitdamadssa ennakkoddnestyspistetta ennakko-
adnestyksen aikana. Lisaksi kaikki koululuokat Sonkajarveltd ja Sukevalta osallistuivat paasidisva-
ellukseen. Leirien ja perhetapahtumien maarat olivat viela jonkin verran pienemmat kuin normaa-
listi, oletettavasti koronan takia.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Sad@nndllinen viikkotoiminta ja koulutydn kehittaminen
2. Perhetapahtumien sailyttaminen entisella tasolla eri tydmuotojen kanssa
3. Leirit ja retket sekd tapahtumat omassa seurakunnassa ja rovastikunnassa. Huomioiden seu-

rakuntapariyhteistyd.
Tunnusluvut:
2022 2021 2020
toimintaryhmat (vhn, partio) 8 8 8
Leirit ja retket vrk 4 4 4
* tapahtumiin osallistujat 1350 1489 3189

* muuttunut raportointi, ei vertailukelpoinen

Rippikoulutyo

Toiminta-ajatus
Kristinuskon perusteiden opettaminen, seurakuntaan tutustuminen ja yhteydet perheisiin. Nuor-
ten kristillisen kasvun tukeminen ja seurakuntayhteyden lujittaminen. Yhteys seurakunnan nuo-
risoty6hon. Varttuneille nuorille annetaan mahdollisuus ottaa vastuutehtavia.

Toiminta kertomusvuonna

Rippikouluun 22-23 ilmoittautuminen alkoi lokakuussa kirkossa pidetyn infon jdlkeen. Ilmoittau-
tuminen toteutettiin sahkdisesti. Marraskuussa jarjestettiin starttipdiva, jossa jaettiin osallistumis-
vihot rippikoululaisille. Edellisen ryhman 21-22 kanssa kokoonnuttiin helmikuussa Yhteisvastuu-
pdivaan ja seurakuntapaivaan. Helmikuun loppuun mennessa pidettiin osa tutustumisiltoja ja jp-
ryhmid. Nuorteniltoja pidettiin maaliskuuhun asti. Nuoriin ja vanhempiin pidettiin yhteyksia sah-
kdpostitse, seka tekstiviestien valityksella.

Kesan 2022 rippileirit piti uusi vt. nuorisotyénohjaaja, vanhan nuorisotydnohjaajan lomaillessa ja
sitten siirtyessa eldkkeelle.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Rippikoulun sisalléon muuttaminen aikaa vastaavaksi
2. Rippikoulun sisdltéjen muuttaminen vastaamaan suuri Ihme rk. suunnitelmaa
3. Yhteistyd eri tydmuotojen kanssa

Tunnusluvut:
2022 2021 2020

rippikoululaisten maaré oma srk 38 40 40
Tapahtumien maara rpk:n aikana (uusi) 5 5 4
Tilaisuuksiin osallistujat 150 155 214
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Nuorisotyo

Toiminta-ajatus
Keskeista on nuoren kristillisen kasvun tukeminen ja nuorten vastuun lisdaminen. Perustoimin-
taa ovat isostoiminta, nuortenillat, keskusteluillat, peli-illat, leirit, retket. Kunnan nuorisoty6n ja
koulun kanssa toteutettava yhteysty® tarkeda. Nuorten tukeminen yhdessa diakoniatyon
kanssa.

Toiminta kertomusvuonna
Iso haaste oli edelleen nuorten elaménhallintaan liittyvat ongelmat. Koulun, kunnan ja srk:n
kanssa tehtiin etenkin tiivista yhteisty6ta. Suurin osa nuorista on aktiivisia ja voivat hyvin.
Seurakunta osallistui tukioppilaskoulutukseen. Voimaa vanhemmuuteen hankkeen kautta tuettiin
perheitd ja isovanhempia ja leirityd tassa muodossa jatkuu.
Hiippakuntapaivan 2022 jarjestelyissa Sonkajarvi oli aktiivisesti mukana ja paiva oli hyvin onnis-
tunut kokonaisuus. Isoskoulutukseen lahti mukaan 40% kesan -22 rippikoululaisista, lukua voi-
daankin pitad todella hyvana. Isoskoulutus jarjestettiin ensimmaisen kerran yhteistydssa Iisalmen
seurakunnan nuorisotydn kanssa syksylla -22.

Painopisteet:
1. Isostoiminnan siséllén kehittdminen
2. Kahvilaillat ja matalan kynnyksen tilaisuudet ja koulu- ja verkostotyd
3. Oman seurakunnan, rovastikunnan ja valtakunnan tapahtumiin osallistuminen

Tunnusluvut:

2022 2021 2020
nuoria toiminnassa (avoillat my6s) 30 35 25
tilaisuuksissa nuoria 2500 2595 2641
Kouluvierailuja (kaikki) 15 35 44
Leirit ja retket (nuoret)/osallistuja 4/30 4/47 8/121

Diakonia

Tybalan toiminta-ajatus:
Diakonia on kristilliseen rakkauteen perustuvaa palvelua, jonka tehtavana on auttaa heit3, joilla
haté on suurin tai joita ei muulla tavoin auteta. Diakonian tehtavat ovat ihmisen hadan etsimi-
nen ja lievittdminen, hadan syihin vaikuttaminen, palveluun kasvattaminen, opettaminen ja oh-
jaaminen.

Toiminta kertomusvuonna.
Kertomusvuosi oli ensimmainen ldhes normaali toimintavuosi poikkeuksellisten vuosien jalkeen
johtuen maailmanlaajuisesta Covid-19 pandemiasta. Diakoniatydn toimintaa kdynnisteltiin monen
poikkeusvuoden jalkeen. Kertomusvuotta on varjostanut pandemian jdlkeinen aika. Kohtaaminen
on vahentynyt kodeissa ja laitoksissa ja etenkin vanhusvaesto ei osallistu toimintaan aiempien
vuosien tapaan.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Vapaaehtoistytn kehittaminen
2. Yhdessa vanhemmuuden tueksi hanke (diakoninen perhetyd)
3. Etsiva vanhusty6

Tavoitteet eivat ole toteutuneet sellaisenaan johtuen poikkeuksellisista vuosista. Yhteistydn
merkitys on kasvanut diakoniatydssa. Yhteistydta on tehty tiiviisti muiden tydalojen kanssa seka
yhdistysten, jarjestdjen ja Yla-Savon Soten kanssa. Kertomusvuonna on ollut kdynnissa Voimaa
Vanhemmuuteen ja Yhdessa Vanhemmuuden tueksi-hankkeet. Voimaa vanhemmuuteen hank-
keen kanssa on toteutettu kaksi perheleirid ja Vanhemmuuden tueksi-hankkeen kanssa on jar-
jestetty tapahtumia lapsiperheille ja tiivistetty yhteisty6ta lapsiperheiden kanssa tyéskentelevien
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kanssa. Seurakuntapari tydskentely Iisalmen seurakunnan kanssa on I6ytanyt yhteisia toiminta-
malleja (mielenterveysviikon kirkkopaiva ja perheiden jouluinen padiva). Kertomusvuonna on
harjoiteltu Vapaaehtoistyo.fi kayttdonottoa ja joitakin yhteydenottoja on sen kautta tullut. Kaup-
pojen lahjoittamaa havikkiruokajakoa jarjesteltiin uudelleen yhteistydssa Sukevan SPR:n kanssa.
Ruokajako toteutui vuoroviikoin Sukevalla ja Sonkajarvellda. Sururyhma toteutui ja kertomus-
vuonna toteutettiin Hiljaisuuden retriitti, yhteiset syntymapaivat ja vapaaehtoisten kiitosjuhla.

Tunnusluvut: 2020 2021 2022
1. Asiakaskontaktit 750/400 745/390 750/380
eri asiakkaat
2. Avustukset 10 799 € 13593 € 9875 €
3. Vapaaehtoisten maara 12
-ruoka-apu 2 179 €/24 perh. 2 008 €/23 perh. 1 360€/ 15 perh.
4. Ryhmat/henkilot 3/50 2/40 4/55
Lahetystyo

Toiminta-ajatus:

Lahetysty® on kirkon perusty6ta ja se perustuu Jeesuksen antamaan kaste- ja lahetyskdskyyn.
Sen mukaisesti kirkon tehtava on julistaa evankeliumia kaikille kansoille. Samalla Iahetystyd on
jokaiselle kristitylle annettu tehtdvd. Seurakunnan ty6alana sen onnistuminen vaatii esirukousta
ja taloudellista panostusta, joiden lisdamiseen toiminnot tahtadvat.

Toiminta kertomusvuonna:

Sonkajarven lahetysty6 osallistui suunnitellusti rovastikunnalliseen lahetystoimintaan ja sonkajar-
veldisilla oli edustus rovastikunnallisessa lahetystoimikunnassa. Edustajana toimi vapaaehtoinen
lahetyssihteeri.

Anni Laineen testamenttivarojen kaytté Njomben kuurojen koulun kummilapsille saatiin toimin-
taan ja testamenttivaroista ohjataan tuki kahdelle koulun opiskelijalle.

Toimintavuonna Kirpputori muutti uuteen kiinteistdon, jonka vuoksi kirpputori oli suljettuna kaksi
viikkoa. Uusi kiinteistd on aivan kylan keskustassa, ja kavijamaarat ovat lisdantyneet uuden kiin-
teistdon myo6ta. Lahetystyon toimikunta kokoontui kolme (3) kertaa vuoden 2022 aikana.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Vuodelle 2022 oli asetettu seuraavat painopisteet:

1. Nimikkolahettien ty6n taloudellinen ja hengellinen tukeminen
2. Vapaaehtoisty6n kehittdminen erityisesti kirpputoritoimintaan
3. Kirkon ldhetysjarjestoé Kylvajan tydn esittely

Nimikkolahettitydtéd on pystytty tukemaan suunnitellusti talousarviovaroin ja Kirpputorituotolla.
Hengellinen tukeminen toteutuu yhteydenotoissa ja rukouksissa viikoittain jumalanpalveluksissa,
eri tapahtumissa ja yksityishenkildiden toimesta.

Vapaaehtoisty6ta on kehitetty mahdollisuuksien mukaan. Kehittdmista on tehty Vapaaehtois-
tyd.fi -ohjelmiston kautta, joka ei kuitenkaan ole tuonut uusia vapaaehtoisia toimintaan.

Tp. Tp. Tp. Tp.
Tunnusluvut 2019 2020 2021 2022
1. Tapahtumien maara 20 5 2 25
2. Muut kuin hartaudet 4 2 0 6
3. Tapahtumiin osallistujat 460 150 40 475
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2.1.5 Varpaisjarven seurakunta

Kirkkoherran puheenvuoro
Vuoden 2022 vaikea maailmanpoliittinen tilanne, inflaation kiihtyminen ja rahoitusolojen kiristy-
minen ovat vaikuttaneet maailmantalouteen ja sita kautta Suomeen. Kuluttajahintojen nousu,
energian kallistuminen ja nopea inflaatio ovat nakyneet kotitalouksissa. Aineellisen ja hengelli-
sen avuntarvitsijoiden maarat ovat kasvaneet. Tassa auttamistehtdvassa ovat seurakunnat ol-
leet mukana.

Varpaisjarven seurakunta toimii Lapinlahden kunnassa, jossa asuu 9148 henkil6a (30.9.2022,
mukaan lukien Varpaisjarvi). Seurakunnan jasenmaara oli vuoden alussa 1905 ja lopussa 1815,
vahennys oli -90 jasentd, 4,7 %. Seurakuntalaisia kuoli 37 henkil6a, kirkosta erosi 11 ja liittyi 4
henkil6a. Kasteessa liittyi 8 henkiléa. Muuttoliike oli -90 henkilda.

Huhtikuussa 2022 Kuopion hiippakunnan piispa suoritti kirkkojarjestyksen (KJ 18:4 §) mukaisen
piispantarkastuksen Varpaisjarven seurakunnassa. Tarkastusprosessi oli lahes kahden vuoden
mittainen. Vakiintuneen kaytanndn mukaan piispa esitti padtéslausunnossa havaintoja ja antoi
seurakunnalle joitakin kehittamistehtavia.

Varpaisjarven seurakuntaneuvosto antoi tuomiokapitulille lausunnon kirkkoherran viran haetta-
vaksi julistamisesta ja kriisiytyvan seurakunnan mittareista. Kuopion hiippakunnan tuomiokapi-
tuli paatti istunnossaan 8.9.2022, ettei Varpaisjarven kirkkoherran virkaa ei julisteta haettavaksi
ajalla 9.9.2022-8.9.2023.

Seurakuntavaalit kaytiin 20.11. Varpaisjarven seurakunnan aanestysprosentti oli Yld-Savon seu-
rakuntayhtyman paras. Adnestdjia oli liikkeelld verrattain hyvin. Edelliset vaalit on pidetty
vuonna 2014. Uurnilla kévi yhteensa 283 ihmistd, joten dénestysprosentti oli 17,6. Adnestyspro-
sentti laski vain hieman viime vaaleihin verrattuna (18,1).

Varpaisjarven seurakuntatalossa teetettiin laajamittainen rakennuksen kosteus- ja sisdilmatekni-
nen kuntotutkimus. Varpaisjarven tilakokonaisuutta kasiteltiin kirkkotydryhmassa ja sisailmatyd-
ryhmassa. Tyoryhmien tydskentelyn jalkeen saatiin tilaratkaisut tehtya. Yhteinen kirkkovaltuusto
hyvaksyi kirkon remontin budjetin ja remonttity6t alkavat vuoden 2023 aikana. Samoin yhteinen
kirkkovaltuusto hyvaksyi seurakuntatalon budjetin, joka koski seurakuntatalon kayttda turvaavia
akuutteja korjaavia toimenpiteita. Tilakysymysten ratkeamisen my6ta seurakuntalaisilta saatiin
positiivista palautetta.

Syyskaudella yhteisty6ta syvennettiin seurakuntayhtyman johdon kanssa. Jasenseurakunnat te-
kivat yhteisty6ta toimintapareina. Yhteisty® Lapinlahden seurakunnan kanssa toimi hyvin. Yhtei-
set tydntekijat ovat auttaneet kumpaakin seurakuntaa toiminnan ja talouden tasapainottami-
sessa. Samoin syksylla 2022 Varpaisjarven ja Lapinlahden seurakuntien kirkkoherrat sopivat,
ettd Varpaisjarven kirkkoherran viikonloppuvapaiden sijaistamisiin kerran kuukaudessa osallis-
tuisi Lapinlahden papisto mahdollisuuksien mukaan. Varpaisjarven seurakunta tekee erittdin hy-
vaa yhteisty6ta kirkonkylan ja Paloisen koulujen kanssa. Muita yhteistydkumppaneita ovat Kos-
kenniemen seuratupayhdistys, Herattdja-Yhdistys, Rauhanyhdistys, Iisalmen rovastikunta ja
Partion lippukunta Sutelan Hukat. Yhteistytté tehdaéan Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin
kanssa. Seurakunnan ystavyysseurakuntia ovat Tampereen tuomiokirkkoseurakunta ja Sars-
zentldrincin seurakunta Unkarissa.

tettiin.

Varpaisjarven seurakunnan nettokustannukset vuonna 2022 ylittivat talousarvioon varatut maa-
rarahat yhteensa 39 385 eurolla. Ylitykseen vaikutti merkittdvimmin henkiléstémenojen ylitys
24 434 euroa, mika johtui suurehkosta sijaistarpeesta ja palvelussuhteensa paattaneille tyonte-
kijoille maksetuista lomakorvauksista ja -rahoista. Palvelujen ostot ylittyivat 7 617 eurolla, josta
ilmoitusten osuus oli 3 388 euroa. Toimintatuotoissa vastaavasti toteuma alittui 7 048 eurolla,
mika johtui talousarviossa turhan optimisesti ennakoidusta lahjoitusvarojen kertymasta.

vt. kirkkoherra Matias Koponen
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Yleinen seurakuntatyo (Jumalanpalveluseldma, hautaan siunaaminen, muut kirkolliset toimitukset, ai-
kuisty6 ja muut seurakuntatilaisuudet)
Toiminta-ajatus
Varpaisjarven seurakunnan tehtavana on julistaa Jumalan sanaa ja jakaa sakramentteja seka
toimia muutenkin kristillisen sanoman levittamiseksi ja lahimmaisenrakkauden toteuttamiseksi
osana kansankirkkoa.

Toiminta kertomusvuonna:
Henkildkunnan tyéhyvinvoinnista on huolehdittu yhteistydssa tyoterveyshuollon ja yhtyman
kanssa. Saannodlliset tydontekijakokoukset ovat tarjonneet mahdollisuuden yhteiseen keskuste-
luun, jakamiseen ja suunnitteluun. Jumalanpalveluksien kehittdmispaiva jarjestettiin syyskuussa.
Seurakuntalaisilta tuli hyvid ideoita jumalanpalveluseldman kehittdmiseen Varpaisjarvella. Seu-
rakuntamestarin toimesta on jumalanpalveluksia striimattu ja l&hetetty YouTube-kanavan
kautta. Jumalanpalvelukset ovat katsottavissa tallenteina YouTubessa muutaman viikon ajan. Se
liséd huomattavasti osallistujien maaraa. Enimmilldaén striimin aaressa on ollut 54 osallistujaa.
Jumalanpalvelusten kuulijakuntaa palvelee Radio Sandels. Varpaisjarven kirkosta radioitiin Radio
Sandelsiin 7 jumalanpalvelusta.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Virsikirjan uuden lisdosan tutuksi tekeminen seurakuntalaisille 2. Rippikoulusuunnitelma 2017
nivominen osaksi jumalanpalveluseldamaa 3. Nuorten jumalanpalvelusten kehittéminen. Virsikir-
jan lisdosasta otettiin virsid veisattavaksi vahintaén yksi jokaisessa jumalanpalvelussa. Jumalan-
palveluksissa painotettiin enemman nuorisolahtdisyyttd. Nuorten jumalanpalveluseldmaa kehi-
tettiin mm. jarjestdmalla kaikille avoin jumalanpalveluseldman kehittamisiltapaiva. Lisdksi on
jarjestetty erilaisia teemamessuja.
Koronapandemia on muuttanut jumalanpalveluselamaa ja kokonaisvaltaisesti seurakuntaelaman
toimintatapoja seka ihmisten kohtaamisia. Koronapandemian lieventyessa, ihmiset ovat taas
alkaneet osallistua aktiivisemmin toimintaan. Striimauksella l1ahetetyt jumalanpalvelukset ovat
osoittaneet, ettd jumalanpalveluksia seurataan livend ja katsotaan jalkeenpadin. Konfirmaa-
tiomessu toteutettiin 3.7. Koskenniemen seuratupayhdistys jarjesti seuroja mm. perinteiset ju-
hannusseurat, Riitan seurat ja eloveisuut. Seurakuntalaisia kohdattiin kirkollisten toimitusten
yhteydessa ja muissa tilanteissa.

Yksityiskohtaiset tilastotiedot toiminnasta ja jasenyydesta ovat yleisesti nahtavissa osoitteessa
kirkontilastot.fi. Alla poimintoja niista. Kirkkohallituksen tilastoissa tiedot eivat olleet vield ajan
tasalla toimintakertomusta laadittaessa.

Tunnusluvut

Toimintatilasto (tilaisuudet)

Messu 17 23 42 32 114
Viikkomessu 1 1 2
Sanajumalanpalvelus 8 11 34 53
Hartaus- tai rukoushetki 23 10 9 17 59
Kaste 1 2 3 3 9
Avioliittoon vihkiminen 1 3 1 5 10
Avioliiton siunaaminen 1 1
Hautaan siunaaminen 23 34 29 50 136
Yksityinen ehtoollinen tai rippi 5 1 6
Juhla 8 1 6 8 23
Keskustelutilaisuus, luento tai ope-

tus 7 4 4 7 22
Ateria tai ruokailu 7 2 9
Musiikkitilaisuus 23 9 14 10 56
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Muu tilaisuus 4 4 26 8 42
Retki tai leiri 8 1 2 0 11
Ryhma 12 9 17 51 89
Etukateen sovittu kohtaaminen 43 20 167 100 330
Yhteensa 179 131 332 330 972
Toimintatilasto (osallistujat)

Messu 649 882 2323 2271 6 125
Viikkomessu 102 20 122
Sanajumalanpalvelus 243 511 2 326 3 080
Hartaus- tai rukoushetki 1379 436 276 771 2 862
Kaste 22 47 61 68 198
Avioliittoon vihkiminen 73 161 18 267 519
Avioliiton siunaaminen 56 56
Hautaan siunaaminen 933 1003 724 1501 4161
Yksityinen ehtoollinen tai rippi 100 29 129
Juhla 459 25 167 459 1110
Keskustelutilaisuus, luento tai ope-

tus 404 351 88 255 1098
Ateria tai ruokailu 127 37 164
Musiikkitilaisuus 2125 386 853 1023 4387
Muu tilaisuus 157 114 512 131 914
Retki tai leiri 399 14 32 0 445
Ryhma 273 106 190 580 1149
Etukateen sovittu kohtaaminen 314 27 451 592 1384
Yhteensa 7532 4063 5922 10386 27903
Jasentilasto 2019 2020 pLipk] 2022

Jasenmaara 2 016 1979 1905 1815

Kastetut 12 10 7 8

Kastetut + 0-v. liitty-

neet 13 10 7

Liittyneet 6 0 0 1

Kuolleet 48 48 47 37

Eronneet 13 7 17 11

Muuttoliike -16 0 -19 -54

Muutot seurakuntaan 92 95 71 62

Muutot seurakun-

nasta 108 91 90 116

Rippikoululaiset 27 27 25 24

Rippikoulussa kastetut 0 0 0 0

Rippikoulussa liitty-

neet 0 0 0 0

Avioliitot 7 0 0 7

Kirkolliset vihkimiset 0 0 0 0

Avioerot 0 0 0 0

Avioliiton siunaukset 0 0 0 0
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Tiedotus ja viestinta

Tybalan toiminta-ajatus:
Yla-Savon seurakuntayhtyman viestinta tukee seurakuntayhtyman ja sen seurakuntien toimin-
taa viestinnallisin keinoin. Viestinnalla varmistetaan, etta tieto seurakuntayhtymén ja sen seura-
kuntien toiminnasta kulkee mahdollisimman tehokkaasti. Tiedon tulee kulkea seka seurakun-
tayhtyman ja siihen kuuluvien seurakuntien sisalla, ettd seurakuntayhtymasta ja siihen kuulu-
vista seurakunnista ulospadin. Viestintad toteutetaan suomen kielella. Viestinta toteuttaa seura-
kuntayhtyman ja seurakuntien strategioita, arvoja ja padmaaria.

Viestintapalveluiden tehtavana on vastata seurakuntayhtyman palvelualueiden viestinnasta seka
tukea ja kehittaa siihen kuuluvien seurakuntien viestintda yhdessa seurakuntien kanssa. Vies-
tintd on tukipalvelu, jonka tarkoituksena on viestinnallisesti tukea tyontekijoita neuvomalla ja
opastamalla viestinnan kysymyksissa. Lisdksi tavoitteena on tuoda tydkaluja seka yhteisia kay-
tantoja jasenseurakuntien tydntekijoiden avuksi.

Toiminta kertomusvuonna:
Yhteisviestintaa tehtiin seurakuntavaaleista, kirkkovuoden pyhista, paatosviestinnasta, Ukrainan
sotaan liittyen ja palvelutoimisto ja aluekeskusrekisterin muutoksesta. Vuoden 2022 aikana val-
mistui myds seurakunnille yhteinen viestintdohjelma ja viestintastrategia vuosille 2022-2026.

Varpaisjarven seurakunta on saanut viestintdtukea arjen kokoontumisten tapahtumaviestintaan
ja toiminnan viestintaan. Varpaisjarven seurakunnalle on annettu tehostettua viestintatukea
piispantarkastukseen, seurakunnan tulevaisuusselvittelyihin ja lausuntojen viestintdan kriisiyty-
van seurakunnan mittareista, kirkkotilan kehittdmishankkeeseen ja kirkkoherran virkamuutok-
siin. Varpaisjarven seurakunnalle perustettiin vuoden 2022 lopussa omat sosiaalisen median ka-
navat.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Puffijuttuja ja tiedotteita Varpaisjarven seurakunnasta ja sen tapahtumista seka
seurakuntayhtyman yhteisistd asioista tuotettiin ja Iahetettiin medioille yhteensa 85 kpl. Naista
valtaosa myds julkaistiin eri medioissa (paikallislehdet, paikallisradio, medioiden verkkojulkai-
sut).

Varpaisjarven seurakunnan verkkosivuilla oli seurantajaksolla 16 519 kdyntikertaa. Kavijamaara
nousi 12,9 % vuodesta 2021. Yksittdisia kayttajia sivuilla oli tuona ajanjaksona 9 051. Katseltu-
jen sivujen kokonaismaara oli 48 632. Keskimaarin kayntikerralla katsottiin 2,94 sivua ja vierailu
kesti 1:44 min. 35,80 prosenttia sivuille saapuneista kayttdjista poistui valittdmasti. Kavijoista
uusia oli 83 %.

Varpaisjarven seurakunnan verkkosivuilla Etusivu oli kdydyin (11 607). Seuraavaksi eniten kavi-
joita julkisesti nakyvilld sivuilla oli Tapahtumat-, Yhteystiedot-, Varpaisjarven kirkko (sivu, joka

kokoaa kirkkotilaan mahdollisesti tehtdvat muutokset) -, Kirkolliset ilmoitukset-, ja Jumalanpal-
velukset- sivuilla. Tapahtumat —sivulla vierailtiin 3231 kertaa.

Musiikkityo

Toiminta-ajatus
Musiikkityon tehtavana on yllépitaa ja edistad seurakunnan jumalanpalveluseldamaa, musiikki-
kasvatusta ja muuta musiikkitoimintaa toteuttaen samalla musiikin kautta tehtavéa hengellista
julistustydtd. Tyomuotoina ovat jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, kuorotyd, rippikoulu-
tyd, musiikkikasvatustyd kouluissa ja kerhoissa, musiikkipiirity®, seurat ja kinkerit, seka konsert-
tien jarjestaminen.

Toiminta kertomusvuonna
Vuonna 2022 musiikkitydn toiminta palasi jo selvasti normaaliin tapahtumapuolta
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kurittaneen koronapandemian osalta, mutta yleison saavuttaminen paikan paalla oli selva
haaste edelleen. Striimauksesta seurakunnan YouTube-kanavalle on tullut tuttu toimintatapa
ja se saavuttaa seurakuntalaisia edelleen aktiivisesti. Kanava tavoittaa hyvin omien seurakun-
talaisten lisaksi myds muualla asuvia. Haasteeksi on koettu se, ettd jadko vaki nyt totutusti
kotiin ruutujen taakse, eika "live”-kohtaaminen enda houkuta tapahtumissa paikan paalla.
Kirkkokuoron (Kivikirkonkuoro, 17 jasentd) toiminta pystyttiin pitdmaan normaalina lapi vuo-
den. Myos lasten ja nuorten musiikkitoiminta oli aktiivista ja varsinkin nuorten KiviSet-ryhma
kasvoi loppuvuodesta usean nuoren liittyessé mukaan ja nyt ryhmdssa on jopa kymmenen
ylakouluikdistd. Musapajassa lapsia on yhteensa kaksikymmenta. Syksylla kokeiluna jarjestet-
tiin urkukerho, jossa aktiivisia osallistujia oli viisi. Lepolan laulupiiriin kokoonnuttiin kuluneena
vuonna jalleen yhdessa diakonin kanssa.

Vuoden kohokohta oli kevaallad seurakunnassamme suoritettu piispantarkastus. Sen my6ta on
tarkasteltu oman seurakunnan tilaa monelta nakékulmalta, hiottu toimintatapoja ja tarkasteltu
tavoitteita seka priorisoitu voimavaroja. Tata tyotd jatketaan edelleen uuden kirkkoherran
kanssa. Kirkkoherran vaihdos on aina merkittdva asia seurakunnalle ja tuo tullessaan oman
toimintakulttuurinsa. Se vaikuttaa kaikkeen varsinkin pienessa seurakunnassa. Piispantarkas-
tuksen aikoihin musiikkityon ilona (3 viikkoa) oli seurakuntaty6n harjoittelijana kanttoriopiske-
lija. Han on toiminut myds paasaantodisesti kanttorin vapaiden sijaisena kuluneena vuonna.
Vuoden suosituimpia musiikkitapahtumia olivat syksylla Petri Laaksosen juhlakonsertti ja pe-
rinteinen Kaskikuusen kansanlaisopiston joulukonsertti. Kauneimmat joululaulut vetivat mu-
siikkitapahtumista kuluneena vuonna eniten vakea kirkkoon (294 hl6a).

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Musiikkityon painopisteiksi vuodelle 2021 kirjattiin seuraavat asiat: 1. Musiikkiryhmé&toiminnan
palautuminen normaaliin koronapandemian jdlkeen. Kulunut vuosi mahdollisti ryhmatoiminnan
palautumisen normaaliin koronasta huolimatta. 2. Monipuolisen jumalanpalveluseldman yllapi-
tdminen. Vuosi ei toteutunut taysin suunnitelmien mukaisesti. Tuomasmessu jai edelleen
suunnittelun asteelle. Se vaatii paljon vapaaehtoisia my®s muissa kuin musiikkitehtavissa. Eri-
tyismessuista toteutuivat perhemessujen lisaksi kesalaulumessu, kansanlaulukirkko ja joulu-
laulumessu. 3. Orkesteri/bénditoiminnan kehittéminen. Nuorten musiikkiryhmaksi perustettu
"KiviSet"-bandi kokoontui sa@nnéllisesti viikoittain harjoituksiin kirkkoon ja kokosi ylakoulun
oppilaita musisoimaan yhdessa. Loppuvuodesta ryhma kasvoikin usealla uudella nuorella.
“Nuorten veisuilta” toteutettiin seka kevaalla, etta syksylla aikuisten bandin toteuttamana.
Tata "projektibanditoimintaa” aikuisille jatketaan edelleen.

Tunnusluvut:

Tunnusluvut ta2022 2022 2021 2020
1. Musiikkitilaisuudet 10 13 17 14
2. Musiikkitilaisuuksissa kavijat ("livena") 1000 1097 807 435
3. Kuorot ja ryhmat 5 5 5 3
Muuta:

Varpaisjarven kirkkokuoro ry. on saanut seurakunnalta vuosittain avustusta toimintansa yllapi-
tamiseen 800 euroa.

Paiviakerhotyo

Tybalan toiminta-ajatus:
Pdivakerhoty® on kirkon kasteopetusta ja sen tavoitteena on lapsen kokonaisvaltaisen kasvun ja
kehityksen tukeminen.

Toiminta kertomusvuonna:
Pdivakerhot kokoontuivat Seurakuntapysakilld monitoimitiloissa. Paloisten kerho kokoontui ker-
ran viikossa Paloisten koulun tiloissa. Paivakerhoryhmia oli yhteensa kolme. Lapsiparkki kokoon-
tui kerran kuukaudessa ja yhteistydkumppanina toimi kunnan perhetyd. Kesakerhot jarjestettiin
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pdivakerholaisille. Perhekirkkoja jarjestettiin kevaalla ja syksylld. Toukotaika tapahtuma oli suo-
sittu. Paadsiaiskirkko jarjestettiin lapsille ja nuorille. Joulunaikaan jarjestettiin nukketeatteri Sa-
nanjalan esitys ja lasten ja nuorten joulukirkko, joihin kutsuttiin kunnan varhaiskasvatuksen ryh-
mia mukaan. Varhaiskasvatuksen ryhmat vierailivat Seurakuntapysakilla. Kouluun lahtevat siu-
nattiin koulutielle kevaalla.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Kristinuskon perusasioiden opetus pidettiin keskeisimpana painopisteena.
Hiljentymista ja alttarin aarelle kokoontumista harjoiteltiin. Raamatun kertomuksia
tehtiin tutuksi lapsille ja perheille monin eri tavoin; havainnollistaen, leikkien ja
laulaen. Polku-toimintamalli oli esilld kerhon arjessa. Ohjaaja kavi Polku-koulutuksen.
Luonto ja ymparistokasvatusta toteutettiin mm. teemapaivien muodossa,
askartelumateriaalien kdytossa ja tekemalla retkia lIahiymparistoon. Jatteiden lajittelu
oli osana kerhon arkea.

Tunnusluvut: 2022 2021 2020 2019
Paivakerholaisten lkm 24 25 27 30
Kerhoryhmien lkm 3 3 3 3
Henkilokunnan lkm 0,5 0,5 0,5 0,5
Perhekerhotyo

Tybalan toiminta-ajatus:
Kotien ja perheiden kristillisen kasvatustyon tukeminen ja seurakuntayhteyden vahvistaminen.

Toiminta kertomusvuonna:
Perhekerho kokoontui joka toinen viikko Seurakuntapysakilla monitoimitiloissa. Kokoontumisker-
rat pitivat sisalldan mm. alkuhartauden, kahvihetken, kadentaitoja, laulutuokion, vapaata leikkia
ja seurustelua. Kesaperhekerho kokoontui kesakuun ajan. Perhekerho oli maksuton. Kastetuille
lapsille jaettiin kastepuun syd@met ja lahjakirjat. Varhaiskasvatus oli mukana perhekeskus yh-
teistydssa ja lastenohjaaja valittiin perhekeskusyhdyshenkildksi.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
Perhekerhoty6ta pyrittiin kehittamaan perheiden tarpeiden mukaan kerdamalla palautetta. Uusia
perheitd saatiin mukaan toimintaan. Kesaperhekerhot olivat toivottuja ja suosittuja. Syyskau-
della toiminta oli erityisen aktiivista. Polku-toimintamallia tehtiin tutuksi hartaushetkien kautta.

Tunnusluvut: 2022 2021 2020 2019

Aikuiset 6 6 6 7

Lapset 12 12 13 15

Perhekerhojen maara 22 21 13 15

Henkilokunnan maara 0,5 0,5 0,5 0,5

Muuta: Aikuisten ja lasten Ikm. on keskimaardinen. Lapsiparkissa keskimaarin 9 lasta/parkki.

Paivakerhojen kokonaisosallistujamaara oli 720 hl6 ja perhekerhotyén 416 hi6.

Varhaisnuorisotyo

Ty6alan toiminta-ajatus
Varhaisnuorisoty6 on 7-12-vuotiaille lapsille ja nuorille suunnattua kristillistad kasvatusta ja toi-
minnallista tekemistd, jota toteutetaan retkien, leirien, kouluyhteistydn ja kerhojen muodossa.

Toiminta kertomusvuonna

Kertomusvuoden alussa toimi yksi kerhonohjaajien vetama Toimintatorstaikerho: Toiminta-
torstai on kerran viikossa. Kouluyhteisty6ta toteutettiin seuraavasti: Alakoulun aamunavauksia
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toteutettiin kuukausittain Paloisen ja Varpaisjarven alakoululla. Kouluille jarjestettiin, kou-
lunaloitus-kirkko seka joulukirkko. Talvella jarjestettiin omalla paikkakunnalla Y6 kirkossa-leiri
yhteistydssa Lapinlahden seurakunnan ja 4H:n kanssa. Toimintatorstailaisten kanssa kaytiin
syysretkelld Tahkolla SuperCornerissa. Ymparistondakokulmat huomioitiin varhaisnuorisotydssa
ymparistokasvatuksen ja kierratyksen puitteissa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Painopisteina olivat kristillinen kasvatus, kerho- ja leiritoiminnan jatkuvuus seka kouluyhteistyd.
Painopisteet toteutuivat suhteellisen hyvin. Leirilla ja kerhoissa riitti runsaasti osallistujia. Kesa-
leiria
ei jarjestetty tyontekijavaihdoksen takia.

Tunnusluvut:

2019 2020 2021 2022
1.Retket+leirit (osallistujat) | 18422 0+0 15+16 14+15
2.'_Aamunavaukset (kaikki 18 8 8 5
tyOalat)

3. Kerhot kevat/syksy

ryhmat 1/1 1/1 1/1 1/1

osallistujat 18/21 10/10 15/17 15/14
Rippikouluty6

Tydalan toiminta-ajatus
Rippikoulutydn tavoitteena on toteuttaa rippikouluja vuosittain kokonaiskirkon antamien ohjei-
den mukaisesti seka noudattaen seurakuntakohtaista vuosittaista rippikoulusuunnitelmaa. Toi-
minta-ajatuksena on, etta rippikoulu vahvistaa nuorten uskoa kolmiyhteiseen Jumalaan ja va-
rustaa heitd elamadan kristittyind (RKS 2017). Kunkin rippikoulun monimuotoisen opetuksen laa-
juus on 80 tuntia (aikuisrippikoulu 20 tuntia).

Toiminta kertomusvuonna
Pienryhmissa toteutettiin liturgiset varit ja kirkkovuosi —opetus, kirkkomusiikki, diakoniailta,
ripariralli sekd Raamattu tutuksi- ilta. Piispan messu ja Kiirastorstain iltakirkko toteutettiin
suunnitellusti, samoin huoltajien leiri-info, intensiivijakso Hirsikankaalla pe 17.6.- to 23.6 ja
konfirmaatio 3.7. Alkusyksysta aloittavia rippikouluryhmia oli yksi. Jarjestettiin riparistartti, jossa
annettiin infoa huoltajille. Rippikoululaiset saivat my6s ehtoollisopetuksen ja tutustuivat virsikir-
jan sekd messun kulkuun. Muita kokoontumisia olivat Pyhdinpaivan iltakirkko ja Nuorten vei-
suilta. Nuorten Veisuilta toteutettiin yhteistydssa Siilinjarven seurakunnan kanssa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Tydalan painopisteina olivat 1. Kristinuskon perusasioiden opetus, 2. Nuorildhtéinen toiminnan
suunnittelu, arvio ja toteutus, 3. Ehtoollisopetus. Tavoitteet toteutuivat suhteellisen hyvin.
Kristinuskon perusasioita seka ehtoollisopetusta kasiteltiin rippikoulu-uudistuksen 2017 mukai-
sesti painottaen osallisuutta, kokemuksellisuutta ja ilmidlahtdisyytta. Rippikoululaiset osallistui-
vat tavoitetydskentelyyn, jossa he saivat maaritelld mieluisimmat tavat oppia seka kiinnostavim-
mat oppisisallot. Lisdksi he asettivat rippikoululle tavoitteet. Intensiivijaksolla painotettiin nuor-
ten asettamia sisalttoiveita sekd tarkasteltiin tavoitteita. Konfirmaatioiden suunnittelussa pyrit-
tiin aktivoimaan nuoria. Ymparistdnakdkulmat huomioitiin rippikoulutydssa ymparistokasvatuk-
sen ja kierratyksen puitteissa.

Tunnusluvut

2020 kevat | 2021 kevat | 2022 kevat 2022 syksy
Syntymavuosi 2005 2006 2007 2008
1. Rippikoululeireja 1 1 1 0
2. Konfirmoituja 27 27 23 0
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3. Muualla kdyneet + PK* 2+1 3+1 1+1 1+0
4. Aikuisrippikoululaisia 0 0 0 0
5. Erityisrippikoulun kdyneita | 0 0 0 0

*PK=paivarippikoulu

Nuorisotyo

Tybalan toiminta-ajatus

Nuorisoty6 on yli 13-vuotiaille suunnattua kristillista kasvatusta ja toiminnallista tekemistd, jota
toteutetaan retkien, leirien, koulutuksen, kouluyhteistydn ja nuorteniltojen muodossa. Nuoriso-
tyota tehdaan yhteistydssa kunnan, Lapinlahden seurakunnan ja muiden toimijoiden kanssa.
Nuorisotydssa painotetaan osallisuutta.

Toiminta kertomusvuonna

Koulu- ja kuntayhteisty6ta toteutettiin seuraavasti: Kouluille jarjestettiin joulukirkko. Mukana oli
myo6s kansainvalilisa oppilaita (Erasmus), jotka padsivat myds toteuttamaan joulukirkkoa.
Syyskaudella jarjestettiin noin kaksi kertaa kuukaudessa koulupaivystysta ylakoululla. Seurakun-
nan nuorisotyénohjaaja vieraili nuorisotila Klubilla noin kerran kuukaudessa perjantaisin seka
osallistui 7-luokkalaisten ryhméytymispéivaan Alanteelld. Kesalla jarjestettiin yhteistydssa kun-
nan nuorisotyén kanssa PowerPark-retki. Somety6ta jatkettiin Varpaisjarven ja Lapinlahden
seurakuntien yhteiselld nuorisotydn Instagram-kanavalla. Kasvuryhma jarjestettiin noin kerran
kuukaudessa. Kasvuryhma on tarkoitettu 14-18-vuotiaille nuorille. Kasvuryhmassé kasitellaan
nuorten eldmaa koskevia teemoja yksild- ja ryhmatydskentelyiden sekd avoimen keskustelun
kautta. Syyskaudella kaytiin isos- ja kerhonohjaajakoulutettavien kanssa lisalmen
nuorisotapahtumassa. Myds syksyn koulutusleiri onnistui suunnitellusti.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tunnusluvut

Painopisteina olivat osallistava isos- ja kerhonohjaajakoulutus, kerhonohjaajatoiminnan
koordinointi seké nuorten tavoittaminen heiddn arkipaivaisissa toimintaymparistoissaan.
Painopisteet toteutuivat suhteellisen hyvin. Kerhonohjaajatoiminnan koordinointia olisi voinut
edistad enemman jarjestelemalld koulutuspaivia seka aktiivisemmalla palautteen kyselylla.
ISKO-koulutuksen osallisuuden lisadmistéd huomioitiin uudessa koulutussuunnitelmassa, jossa
ISKO-miitit jarjestettiin lyhyemmissa iltakokoontumisissa, joka mahdollisti ilmidlahtdisemman
pienryhmatydskentelyn. Projektitydskentely jatkui entiseen malliin. Valmistuvien ja kouluttautu-
vien isosten ja kerhonohjaajien madrassa oli pientd nousua. Koulu- ja kuntayhteisty6n sujui hy-
vin.

2019 2020 2021 2022
1. Valmistuneita isosia kevat 8 5 12 13
2. Koulutuksen aloittaneita 18 13 17 18
syksy
3. Aamunavaukset
(kaikki tydalat kevat + syksy) 23 8 8 >
4. Nuortenillat (kevat/syksy) 3/5 1/4 5/4 3/4
5. Kerhotoiminta
ohjaajien Ikm. kevat/syksy 4/4 44 4/5 o>

Diakoniatyo

Ty6alan toiminta-ajatus:

Diakoniatydn tehtavana on kristilliseen rakkauteen perustuva avun ja tuen antaminen lahimmai-
selle elaman kaikilla alueilla. Diakoniaty®d on laaja-alaista ja monimuotoista. Tukea ja apua dia-
koniaty6 antaa hengellisesti, henkisesti, fyysisesti ja taloudellisesti.

65



Yla-Savon seurakuntayhtyma Toimintakertomus 2022
Varpaisjdrven seurakunta

Toiminta kertomusvuonna
Tapahtumia ja kokoontumia jarjestettiin aktiivisesti. Vuosi 2022 oli diakonian 150 v. juhlavuosi,
jonka ymparille rakentui monia diakonien yhteisid tapaamisia seka juhlahuipentuma kaikille
rovastikunnan alueen seurakuntalaisille 1.9.2022 juhlatapahtuma lisalmessa Kustaa Adolfin
kirkossa. Yhteisvastuukerays tapahtumia jarjestettiin vuoden aikana mm. kerayksen avaus,
Vappuna munkki ja sima -myyjaiset ja osallistuttiin Toukotaika-tapahtumaan toukokuussa.
Toukotaika-tapahtuman tuotot jaettiin lahetystyélle ja Yhteisvastuulle. Toukotaian aikaan
jarjestettiin kirkossa konsertti, jonka tuotot tulivat Yhteisvastuulle. Diakoni osallistui kevaalla
kirkko- ja lahetyspaiville ja tapasi samalla Varpaisjarven nimikkolahetin.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Vuoden 2022 tavoitteiksi asetettiin kolme ydinkohtaa. Nama olivat seurakuntalaisuuden ja
vapaaehtoistydn tukeminen. Koska diakoniatydssa vapaaehtoisilta saatava apu on korvaama-
tonta, onnistuimme saamaan uusia ihmisia toimintaan mukaan. Vapaaehtoisia ei jatetty yksinai-
siksi suorittajiksi vaan heita tuettiin tapaamisissa kannustaen, keskustellen ja tukien. Toisena
tavoitteena oli kotikdyntien lisdaminen syrjakylilla edelleen. Toimintavuonna 2022 maaraa
pystyttiin kasvattamaan. Kolmantena tavoitteena oli kirkon strategian mukainen "Kohtaamisten
kirkko” painopistealue. Kannustimme seurakuntalaisia diakonisissa tapaamisissa tulemaan mu-
kaan seurakunnan toimintaan seka kirkkoon kuulemaan Jumalan sanaa. Pyrittiin myds jarjesta-
madan monipuolisia tilaisuuksia, joissa kohtaamiset olivat painopistealueina.

Tunnusluvut
Tilaisuuksien maara 258. Kokonaisosallistujamaara 1888. Kerhoja 4.

Lahetystyo

Toiminta-ajatus
Lahetystyd perustuu Jeesuksen antamaan lahetyskaskyyn (Mt 28: 18-22). Ty6alan tehtévana
seurakunnassa on tiedottaa seurakuntalaisille, mita lahetystyd on ja missa ja miksi sita tehdaan.
Lisdksi tehtavana on auttaa seurakuntalaisia I6ytamaan oma paikkansa lahetystytssa seka pitaa
yhteytta nimikkoldhetteihin ja tehda heidat tutuiksi seurakuntalaisille.

Toiminta kertomusvuonna
Vapaaehtoisena ldahetyssihteerina toimii Mirja Partanen. Vaikka vuonna 2022 koronarajoitukset
eivat olleen enda niin tiukkoja ja tapahtumia jarjestettiin, ihmiset eivat kuitenkaan uskaltautu-
neet paikalle. Erityisesti rovastikunnan jarjestéamiin lahetyspaiviin ja ldhetysjuhlaan ei tullut
ilmoittautumisia. Sen sijaan oman seurakunnan jarjestamiin myyjaisiin, lahetyslounaalle ja kai-
ken kansan puurojuhlaan tultiin ihan mukavasti paikalle.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Oman nimikkoldhetin tukeminen ja yhteydenpito nimikkoldhettiin. 2. Léhetystietoisuuden
lisdadminen seurakuntalaisten keskuudessa. 3. Unkarin ystavyysseurakunnan Sarszentl6rincin
kutsuminen vastavierailulle 2022. Tavoitteen kohdat 1. ja 2. toteutuivat, mutta kohta 3. ei
toteutunut.

Tunnusluvut
Seurakunnan omien nimikkosopimusten yhteinen tavoitesumma oli 6000 €.

Seurakuntaneuvosto

Toiminta-ajatus
Seurakuntaneuvoston tehtdvana on johtaa seurakunnan varsinaista toimintaa. Tehtdvaalueella
on seurakuntaneuvoston kdyttévarat oman alueensa toimintaan. Seurakuntien kiinteistdjen, ta-
louteen, hautatoimeen ja kirkkoherranvirastojen toimintaan liittyvistd asioista paatetdan yhtei-
sessa kirkkoneuvostossa.
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Toiminta kertomusvuonna
Huhtikuussa oli piispantarkastus ja siihen liittyen piispa antoi kehittamistehtavat seurakunnalle.
Seurakuntaneuvosto aloitti tahan liittyvan tydskentelyn yhdessa kirkkoherran ja tydntekijdiden
kanssa. Seurakunnan toiminta oli karsinyt tilaongelmista, joten tilaongelmia ldhdettiin ratkaise-
maan. Lisdksi seurakuntaneuvosto antoi lausunnon tuomiokapitulille kirkkoherran viran taytta-
misesta, seka kriisiytyvan seurakunnan mittareista.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
1. Kirkon muutosty6t ja seurakuntatalon tilanne 2. Yhteydenpito henkilékuntaan. Kirkon remont-
tisuunnitelma ja budjetti hyvaksyttiin yhteisessa kirkkovaltuustossa joulukuussa 2022. Samoin
seurakuntatalon kayttda turvaavat akuutit korjaustoimenpiteet. Tyontekijat ja luottamushenkil6t
osallistuivat jumalanpalveluseldaman kehittamispadivaan. Tyontekijat esittelivat myds tydaloittain
toimintasuunnitelmat vuodelle 2023.

Tunnusluvut
Seurakuntaneuvosto kokoontui yhdeksan kertaa toimintavuoden aikana. Seurakuntaneuvoston
lisaksi Varpaisjarven seurakunnassa toimi nelja vastuuryhmaa: lahetys, kasvatus, diakonia ja
musiikki.
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2.2 Yleishallinto
2.2.1 Seurakuntayhtyma
Kirkolliset vaalit

Seurakuntavaalit pidetadn joka neljds vuosi marraskuussa samanaikaisesti kaikissa seurakun-
nissa. Seurakuntavaaleissa v. 2022 valittiin kirkkolain 23 luvun 9 pykalan mukaisesti yhteisen
kirkkovaltuuston ja seurakuntaneuvostojen jasenet vuosille 2023-2026.

Yhteinen kirkkovaltuusto

Toiminta-ajatus
Yhteinen kirkkovaltuusto kayttaa seurakuntayhtyman ylintd paatosvaltaa kirkkolaissa, kirkkojar-
jestyksessa ja muissa saannoksissa saddetylld tavalla seurakunnan tehtavan toteuttamiseksi.

Toiminta kertomusvuonna
Yhteinen kirkkovaltuusto kokoontui v. 2022 nelja kertaa ja kasiteltdvia asioita kertyi 40 kpl.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen
Tavoitteena vuodelle 2022 oli, etta valtuustoseminaareja pidetéan 1-2 vuoden aikana, semi-
naarissa paatetdan seurakuntayhtyman toiminnan painopisteisté seuraavalle vuodelle. Veto 3
—hankkeen paattymisen jdlkeen painopisteena oli tarkastella yhdessa henkilostdn kanssa
edelleen seurakuntayhtyman rakenteita, henkildstéresursseja, seurakuntien valista yhteis-
tyota ja vastuunjakoa taloustilanteen heikentyessa. Suunniteltu yhden seurakunnan malli ei
toteutunut kaksi vuotta kestaneesta yhteistoiminnallisesta kehittdmishankkeesta huolimatta.
Vuoden 2022 aikana kehitettiin edelleen pariyhteisty6ta niin, ettd seurakuntapareina toimivat
Iisalmen ja Sonkajérven seurakunnat, Lapinlahden ja Varpaisjarven seurakunnat ja Pielave-
den ja Keiteleen seurakunnat. Vuoden 2022 alusta lukien Pielaveden ja Keiteleen seurakun-
nat yhdistyivat ja muodostivat Nilakan seurakunnan. Nilakan seurakunta kuuluu edelleen Yla-
Savon seurakuntayhtymaan.

Tilintarkastus ja valvonta

Toiminta-ajatus
Tilintarkastuksen tehtavana on seurakunnan hallinnon ja talouden tarkastus ja valvonta yhtei-
sen kirkkovaltuuston vahvistaman taloussaannon mukaisesti hyvan kirjanpitotavan edellytta-
madssa laajuudessa.

Toiminta kertomusvuonna ja tavoitteiden toteutuminen
Painopisteet vuodelle 2022 olivat seuraavat:
1. Seurakuntayhtyman toiminnan ja taloudellisuuden tarkastaminen, tarkastuspaivia arvioidaan
tarvittavan 15 vuosittain.
2. Henkiloston tukeminen ja opastaminen toiminnan suunnittelussa.
3. Seurakuntayhtyman tehtdvaalueisiin ja eri seurakuntiin tutustuminen.

Asetetut tavoitteet toteutuivat ja tilintarkastajat suunnitelman mukaan avustivat ja opastivat
henkiléstda laskentatoimeen liittyvissa tehtavissa seka tarkistaneet seurakunnan talouden ja toi-
minnan tuloksellisuutta ja taloudellisuutta.

Yhteinen kirkkoneuvosto

Toiminta-ajatus
Yhteisen kirkkoneuvoston tehtavana on johtaa seurakuntayhtymén toimintaa, hallintoa seka ta-
louden ja omaisuuden hoitamista kirkkolaissa, kirkkojarjestyksessa ja muissa sdannoksissa saa-
detylla tavalla yhteisen kirkkovaltuuston toiminta- ja taloussuunnitelmien asettamien tavoittei-
den mukaisesti. Yhteinen kirkkoneuvosto vastaa siitd, Yla-Savon seurakuntayhtymaa hoidetaan
seurakuntien toimintaa palvelevasti ja taloudellisesti seka noudattaen laadittua strategiaa.
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Toiminta kertomusvuonna
Vuonna 2022 kirkkoneuvoston kokouksia pidettiin 12 ja kasiteltavia asioita kertyi 138 kpl.

Tavoitteiden toteutuminen

1. Huolehditaan yhteisen kirkkovaltuuston asettamien toimintatavoitteiden mukaisen toiminnan
jarjestamisesta ja aktiivisesta seurannasta.

2. Taloussadannén mukaisesti tarkastellaan toiminta- ja taloussuunnitelman toteutumista yhden
kerran kesken vuoden.

3. Jalkautetaan Yla-Savon seurakuntayhtyman ja siihen kuuluvien seurakuntien yhteista strate-
giaa ohjaamaan kaikkea toimintaa.

4. Vuoden 2022 aikana hankitaan sahkéinen asianhallintajarjestelma ja siirrytadn séhkodisen ar-
kistointiohjelman kayttédn. Samalla aloitetaan myds arkistomateriaalin digitoiminen sahkoi-
seen muotoon, erityisesti kiinteistdarkisto ja poytakirjat on digitoitava. Domus-ohjelmalla
hoidetaan my6s seurakuntayhtyman ja seurakuntien kokouspdytakirjojen laadinta ja lahetys
luottamushenkildille.

= Asetetut tavoitteet saavutettiin vuoden aikana muutoin, mutta arkiston saattamista digitaali-
seen muotoon ei aloitettu. Vuonna 2022 yhteisen kirkkoneuvoston kokoukset pidettiin osit-
tain etdkokouksina. Jasenilla oli siis mahdollista osallistua kokoukseen joko etédna tai tulla
paikan paalle.

Seurakuntaneuvostot
Iisalmen, Lapinlahden, Nilakan, Sonkajarven ja Varpaisjarven seurakunnissa toimivat seurakun-
taneuvostot.

Toiminta-ajatus
Seurakuntaneuvostojen tehtdvana on seurakuntayhtymaan kuuluvissa seurakunnissa hoitaa
seurakunnan varsinaiseen toimintaan liittyvid asioita. Seurakuntien kiinteistdjen, talouteen, hau-
tatoimeen ja palvelutoimiston ja aluekeskusrekisterin toimintaan liittyvista asioista paatetdan
yhteisessa kirkkoneuvostossa. Tehtdvdalueella on seurakuntaneuvostojen maararahat oman
alueensa toimintaan.

Taloushallinto

Toiminta-ajatus
Taloushallinto tuottaa yhdessa Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) kanssa seurakuntayhtyman ta-
lous- ja henkildstdhallintopalvelut seurakuntien perustehtdavaa tukevalla tavalla. Kipa tarjoaa jar-
jestelmat maksuliikenteen, kirjanpidon, henkildstéhallinnon ja muun laskentatoimen hoitami-
seen. Lisaksi kaytéssamme on Talgrafin Accuna-verkkosovellus sujuvoittamaan raportointia ja
talousarviosuunnittelua.

Taloushallinto vastaa hallintojohtajan johdolla seurakuntayhtymén yleishallinnosta mm. valmis-
telemalla yhteisessa kirkkoneuvostossa ja valtuustossa kasiteltévat asiat seka hoitamalla paatds-
ten taytantddnpanot.

Taloushallintoon sisaltyy monistamon (lisalmi) kustannukset kustannuspaikalla 1001050123.

Toiminta kertomusvuonna
Seurakuntayhtyman toimiston taloushallinnon tyéntekijat ovat vastanneet toiminta-ajatuksessa
todetuista seurakuntayhtyman taloushallinnon tehtavisté ja olleet térkedssa ohjausroolissa Kir-
kon palvelukeskuksen toimintojen kaytdssa.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Kipan palvelujen laajempi hyédyntdminen oman tydntekijaresurssin vahentyessa.
Kipan laajennetuista palveluista otettu toistaiseksi kdyttoon ostolaskujen sopimuslaskutus,
Jjonka ansfosta osa laskuista kiertda tarkastuskierron automaattisesti annettujen maéritysten
puitteissa.
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Tunnusluvut

Muuta

2. Kipan kehittyvien jarjestelmien sujuva kdyttaminen ja kaytdn opastaminen.
Kipan jérjestelmien kaytto on ollut padséantoisesti sujuvaa ja taloushallinnon tydntekijat ovat
tarjonneet uusille tyontekijoille ja tarvittaessa muutenkin opastusta. Haasteena ohjelmistojen
ajoittainen hitaus ja joistakin ohjelmistopaivityksistd aiheutuneet odottamattomat muutokset.

3. Taloushallinnon ja sen palvelujen sujuva, tehokas ja ajallaan tapahtuva hoitaminen talous-
sdant6a ja sisdisen valvonnan ohjeita noudattaen.
Taloushallintoa on hoidettu sujuvasti muuttuneessa toimintaympéristossa.

Tunnuslukuja ei ole asetettu talousarvion yhteydessa.

Vuoden 2022 taloushallinnon toimintakate on 345 982,36 euroa ja talousarvion toteutumispro-
sentti 93,5 prosenttia.

Palvelutoimisto ja aluekeskusrekisteri

Toiminta-ajatus:

Tavoitteiden

Yla-Savon seurakuntayhtymdan kuuluvien seurakuntien jasenrekisterin ja viranomaistehtavien
hoitaminen KL 16 luvun ja KJ 16 luvun maaraysten mukaisesti. Kirkkohallitus vastaa jasenrekis-
terin yleisesta toimivuudesta, tietohallinnosta ja —turvallisuudesta, rekisteritoimintojen yhtenai-
syydesta ja sahkdisesta arkistoinnista.

toteutuminen

1. Palvelutoimiston ja aluekeskusrekisterin palvelut on hoidettu laadukkaasti ja hyvin.

2. Tavoitteena oli, etta Yla-Savon aluekeskusrekisteri pystyisi hoitamaan olemassa olevalla ty6-
voimalla edelleenkin jasenrekisteritydt. Aluekeskusrekisterissa tehtiin valtakunnallisia virkatodis-
tuksia. Tyo6t pyrittiin organisoimaan siten, etta toiminta on ammattitaitoista ja laadukasta.

3. Hautaustoimiston toinen tydntekija jai elakkeelle vuonna 2022 ja tehtavaan valittiin uusi hen-
kilo.

Kiuruveden seurakunta liittyi Yla-Savon seurakuntayhtyman aluekeskusrekisterin asiakkaaksi
1.7.2022 lukien.

Aluekeskusrekisterista ja hautaustoimesta vastaava palvelupaallikkd irtisanoutui seurakuntayh-
tyman palveluksesta kesalla 2022 ja tasta syysté Yla-Savon seurakuntayhtymén oma aluekes-
kusrekisteri paatettiin lakkauttaa ja solmittiin sopimus Kuopion seurakuntayhtyman aluekeskus-
rekisterin kanssa palvelujen ostamisesta 1.1.2023 lukien. Kolme tydntekijaa siirtyi Kuopion seu-
rakuntayhtyman palvelukseen, vaikkakin heidan tydpaikkansa sailyi lisalmessa. Oman aluekes-
kusrekisterin lakkauttaminen ja tehtavankuvien muutosten suunnittelu aloitettiin.

Ymparistotyo

Toiminta-ajatus

Tavoitteiden

1.

Ymparistotyon toiminta-ajatus on kehittda seurakuntayhtyman toimintaa kestavaan ja ymparis-
toystavalliseen suuntaan kirkon ymparistédiplomin hengen mukaisesti ja pyrkia kohti hiilineut-
raaliutta ja ainakin paastdjen vahentamiseen mahdollisuuksien mukaan.

toteutuminen

Yhtyman ymparistddiplomin uusiminen on kdynnistetty kevaalla yhdessa henkildston kanssa
kdymalla 1api ymparistdohjelmaa ja tutustumalla yhtyman hiilineutraaliustavoitteiden toteutu-
mismahdollisuuksiin. Metsien oletettu hiilensidontakyky on paljon odotettua pienempi ja ndin
ollen niiden kompensaatiomerkitys muihin paastéihin jaa pieneksi. Hiilineutraaliustavoitteiden
painopiste on jatkossa metsien oikeassa kasittelyssa ja toimintamme paastdjen yleisessa va-
hentdmisessa. Taysi hiilineutraalius on kdytanndssa mahdoton saavutettava. Varsinaista uu-
sinta-auditointia on jouduttu viivastyttdmaan hautatoimen henkiléstdjarjestelyjen vuoksi,
mutta asiaa viedaan eteenpadin 2023.
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2. Ymparistotyo on jarjestanyt koulutusta henkildstolle henkilostdpaivassa seka osallistunut
vuoden mittaan hiippakunnallisen ymparistdpaivan suunnitteluun ja toteutukseen Kuopiossa
24.9. Koulutusta tarjottiin seka henkiléstélle, ettd luottamushenkiléille. Yla-Savosta oli runsas
osanotto.

Lahetyskirpussa lisalmessa jarjestettiin kaksi kierratykseen keskittynytta ymparistépaivaa
yhdessa Yla-Savon jatehuollon kanssa, toinen kevaalla ja toinen syksylla.

3. VYleisella tasolla ymparistoty6 on tuottanut tulosta mm. energiansaastétoimenpiteiden kautta
seka merkittavana vahennyksend hautausmaiden sekajatemadrissa. Ymparistotyon maarara-
hoja on kaytetty mm. ymparistékoulutukseen ja hautausmaiden ymparistotyohon (pariston-
kerayspisteet).

Muu yleishallinto

Toiminta-ajatus
Tehtdvaalueella hoidetaan koko seurakuntayhtyman ja seurakuntien palvelevaa toimintaa. Teh-
tavaalueelle kirjataan mm. Kotimaa-lehtien tilauslaskut yhteisen kirkkovaltuuston ja —neuvoston
jasenille seka seurakuntien jarjestamiin tilaisuuksiin osallistuvien vapaaehtoisen tapaturmava-
kuutuksen ja vastuuvakuutuksen kulut. Lisaksi Pohjois-Savon IT-alueen Iitan jasenmaksut si-
saltyvat talle tehtavaalueelle koskien koko seurakuntayhtymaa.

Tiedotus ja viestinta

Toiminta-ajatus:
Yla-Savon seurakuntayhtyman viestintapalvelut tukevat seurakuntayhtymaa ja sen jasenseura-
kuntien toimintaa viestinnallisin keinoin. Viestintdpalveluiden tehtavana on vastata seurakun-
tayhtyman palvelualueiden viestinnasta seka tukea ja kehittda siihen kuuluvien seurakuntien
viestintaa yhdessa seurakuntien kanssa. Tavoitteena on tuoda myds tydkaluja seka yhteisia kay-
tantdja jasenseurakuntien tyoéntekijéiden avuksi.

Toiminta kertomusvuonna:
Yhteisviestintda tehtiin seurakuntavaaleista, kirkkovuoden pyhista, paatosviestinnasts, palvelu-
alueista, palvelutoimisto ja aluekeskusrekisterin muutoksesta ja Ukrainan sotaan liittyen. Vuo-
den 2022 aikana valmistui myds seurakunnille yhteinen viestintdohjelma ja viestintdstrategia
vuosille 2022-2026.

Yhteista viestintaa on toteutettu omissa kanavissa verkkosivuilla ja sosiaalisessa mediassa, os-
tettuna ja ansaittuna mediana alueen medioissa (alue- ja paikallismediat verkossa, printissa,
radiossa). Mediatiedotteita tuotettiin seurakuntiin ja seurakuntayhtymalle n. 139 kpl ja lahes
kaikki julkaistiin alueen eri medioissa.

Seurakuntien yhteista sisdista viestintaa toteutettiin tiedottein, viikkoinfoa toimittamalla seka
intranetin yllapidon kautta. Tyontekijdille jérjestettiin viestinnén perehdytyksia, Lukkari- ja saa-
vutettavuuskoulutuksia, seka autettiin niin viestintdan kuin eri julkaisukanaviin liittyvissa kysy-
myksissa.

Merkittdvimmat viestintaprojektit 2022

e Seurakuntavaalit

e Viestintdohjelman ja viestintdstrategian uudistaminen

e Yhteisviestintd Ukrainan sodan puhjettua ja viestintdtuki ukrainalaisten auttamiseksi to-

teutetuille useille kerayksille ja tapahtumille eri seurakunnissa

e Varpaisjarven seurakunnan tehostettu viestintdtuki (piispantarkastus, seurakunnan tule-
vaisuusselvitys, kirkkoherran viran tilanne, kiinteistot)
Kriisiviestintdoppaan uudistaminen
TIisalmen seurakunnan rippikouluesitteen uudistaminen
Diakonian 150 —juhlavuoden ja rovastikunnallisen paatapahtuman viestinta
Hiippakunnallisen Tehdaan hyvaa —tapahtuma Iisalmessa
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e Piispantarkastusten vierailuosuuksien viestinta Lapinlahdella ja Varpaisjarvella.

e Rekrytointiviestinnan somekampanjat

e Yhteistyossa seurakuntien kanssa toteutetut videoprojektit mm. 8 -osainen videohar-
tausprojekti.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Vuoden 2022 seurakuntavaalien viestintd/ Saavutettu
2. Viestintastrategian ja viestintdsuunnitelman uudistaminen/ Saavutettu
3. Tarvittavan koulutuksen hankkiminen viestinnan tydntekijoille ja henkildstolle

Henkildstolle pidettavat viestinnan perehdytyskoulutukset ovat toteutuneet. Viestin-
nan tyontekijat osallistuivat Kirkon viestintépaiville mutta muuhun kouluttautumiseen
ei tybaika riittanyt. Osasta vuoden 2022 viestintdprojekteista ei ollut tietoa TTA:n
2022 laatimisen aikana.

Tunnusluvut:

Tavoite vuodelle 2022 Toteutunut vuonna 2022 Tulos

Yhteisen Facebook-sivuston | Tykkaajat vuoden lopussa 3 516 kpl | Tavoite ylitettiin
tykkaajat 3 300 kpl

Tyohyvinvointi

Toiminta-ajatus
Yhteisty6toimikunta on lakisadteinen toimielin, jonka tehtdviin kuuluu tyésuojeluasioiden lisaksi
muitakin yhteistoiminnan piiriin kuuluvia asioita. Toimikunta paattaa tai antaa lausuntonsa esi-
merkiksi virkistystoiminnan jarjestamisesta henkilokunnalle, tydkykya ylldpitavan ja tydssa jak-
samista edistavan toiminnan periaatteista, tydsuojelun toimintaohjelmasta seka seurakuntayhty-
man toiminta- ja taloussuunnitelmasta. Erityisesti toimikunnalle kuuluu henkiléstéa ja tydoloja
koskevien suunnitelmien kasittely.

Toiminta kertomusvuonna
Yhteistydtoimikunta piti kokouksiaan vuoden 2022 aikana yhteensa nelja ja kasiteltavia asioita
oli yhteensa 33. Yhteisty6toimikuntaan kuuluivat seuraavat jasenet: Arto Penttinen (puheenjoh-
taja ja yhteisen kirkkoneuvoston pj.), hallintojohtaja, tydsuojelupaallikkd Katariina Bergbacka
(sihteeri), Jyrki Kiukkonen (Juko ry:n paaluottamusmies), Mauri Heiskanen (Kirkon alat ry:n
paaluottamusmies) ja Outi Puranen (Jytyn paaluottamusmies), Anne Pulkka (ty6ésuojeluvaltuu-
tettu), Sami Kokkonen (tydsuojeluvaltuutettu) ja Emmi Keinonen (tyéterveyshoitaja, Iisalmi Me-
hildinen).

Yhteistyotoimikunta v. 2022 antoi lausunnon tyoterveyshuollon korvaushakemukseen vuodelta
2021 ja henkildston koulutussuunnitelmasta vuodelle 2023. Merkittiin tiedoksi sisdilmaty6ryh-
man tilannekatsaukset eri kiinteistdjen sisailmatilanteista.

Yla-Savon seurakuntayhtymdssa tyontekijdiden tyokykya tuetaan osallistumalla tydntekijdiden
tyopaikkaruokailun kustannuksiin verottajan hyvaksymalla tavalla ja tydntekijoilld oli mahdollista
kayttda 80 euroa/henkild Epassin palvelun kautta liikunta- ja kulttuuripalveluihin. V. 2022 tata
osuutta on voinut kayttda hyvinvointipalveluihin, esim. hierontaan. Lisdksi jarjestetdan paikka-
kuntakohtaisia virkistystapahtumia vuosittain ja koko henkildkunnan yhteinen joulujuhla.

Tavoitteiden toteutuminen
1. Yhteisty6toimikunta varmistaa tyéhyvinvoinnin toteutumista. Tama tavoite toteutui. Tydyh-
teisén tydhyvinvointiin on vaikuttanut pitkittynyt koronapandemia, tyontekijavaihdokset ja
Nilakan seurakunnan perustamiseen liittyvé muutostilanne.
2. Jarjestettiin suunnitelman mukaan koko henkilékunnalle kaksi yhteista henkildstopaivaa vuo-
sittain. Paivissa olivat teemoina ajankohtaisten asioiden lisaksi jokin tarkempaa perehtymista
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valittu teema. Paivid suunnitteli ryhma, johon kuuluivat tydsuojelupaallikkd, molemmat tyo-
suojeluvaltuutetut, yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja ja tiedottaja. Henkildstépaivista
toinen jarjestettiin paikan paalla ja toinen teamsin valityksella.

Tyoterveystarkastuksissa kartoitetaan kuntotestauksen tarve, ja kaikkia koskevasta saannén-
mukaisesta testauksesta on luovuttu. Kiinnitetdan erityista huomiota varhaisen tuen malliin.
Nama tavoitteet toteutuivat.

Yhteistyotoimikunta antoi lausuntoja ja teki aloitteita tydyhteison tilaa koskevista hankkeista.
Erityisena kohteena jatkui edelleen sisdilmaongelmien ratkaiseminen yhtyman eri kiinteis-
toissa, asioita valmistelee edelleen jatkuva sisailmatyéryhma.

Vuonna 2022 tehtiin tydntekijoille jalleen Feelback Oy:n toteuttamana kyselyna vaarojen ja
haittojen arviointi. Liséksi vuoden 2022 aikana tarkistettiin tydsuojelun toimintaohjelma ja
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, ndista kaikista yhteisty6toimikunta antoi lausun-
tonsa.

2.3. Hautaustoimi

Toiminta-ajatus:
Hautaustoimen tehtavana on huolehtia Yld-Savon seurakuntayhtymdn omistamien hautausmai-
den ja niilla olevien kiinteistdjen hoidosta ja yllapidosta sekd hautaustoimintaan liittyvista palve-
luista kirkkolain, kirkkojarjestyksen, hautaustoimen ohjesaannon ja muiden sadnndsten ja paa-
tosten mukaan.

Tavoitteiden toteutuminen

1.

Pielaveden hoitamattomien hautojen kuulutusmenettely on saatettu loppuun. Poistettavien
kivien poistotyd voidaan aloittaa aikaisintaan kevaalla -23, kdytanndssa kuluvan vuoden ai-
kana vahitellen. Maara on varsin iso.

Karmikon oy on laatinut Pielaveden Laukkalan hautausmaan asemakaavan, Sukevan Lah-
nakankaan asemakaava-asian valmistelua jatketaan.

Hautausmaiden valaistusasiaa on viety eteenpdin Lapinlahdella, missa osa valaisimista on jo
muutettu ledipohjaisiksi. Iisalmen vanhalla hautausmaalla toteutettiin varsin mittava seka
vesi-, ettd sahkojarjestelman peruskorjaus. Koko valaistus on uusittu ledipohjaiseksi ja va-
laisimien kokonaismaara on kasvanut puolella, mika on ollut paitsi suuri taloudellinen pa-
nostus, niin myds merkittdva parannus vanhan hautausmaan infraan.

Ymparistotyota tehdadn aiempaan tapaan, hautausmaiden sekajatemaarissa tapahtunut
merkittavaa laskua mm. Iisalmen vanhalla hautausmaalla ja Sonkajarvelld. Ledi-valaistuk-
seen siirtyminen myds merkittava ymparistoteko ja taloudellinen séastd tulevaisuudessa.
Diplomin uusimisprosessi on kesken.

Iisalmen vanhan hautausmaan kuusitarhan poisto on toteutettu suunnitellusti, samoin Kan-
gaslammin hautausmaalla ja kappelin ymparysmetsassa on suoritettu suunniteltu puisto-
hakkuu. Huonokuntoisten puiden poistoa jatketaan edelleen tulevina vuosina.

2.4. Hautainhoitorahasto

Toiminta-ajatus:
Hautainhoitorahastoon maksetuilla varoilla hoidetaan yhtymalle annetut hautojen hoidot saanté-
jen ja sopimusehtojen mukaan. Kirkkolain tulkinta verovarojen kdytosta edellyttaa, ettei verova-
roja kaytetd yksittdisten hautojen hoitoon. Hautainhoitorahaston sadnndn on vahvistanut yhtei-
nen kirkkovaltuusto.

Tavoitteiden toteutuminen:
Hautojenhoitoa tarjottiin ja hoidettiin aikaisempien vuosien tapaan. Kukkahoitoon sisaltyy kukat,
mullan vaihtaminen, lannoitus ja kiven pesun tarpeen mukaan. Kesan 2022 kukat toimitti Hei-
mosen puutarha oy Riistavedeltd. Hoitohautojen hoidosta saatu asiakaspalaute on ollut myén-
teista ja katselmuksissa hoitohaudat ja hautausmaat hyvin hoidettuja.
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Seurakuntayhtymdn kukkahankinnat kilpailutettiin syksyn —22 aikana ja jatkossakin hautausmai-
den kukat tulevat Heimosen puutarhalta.

Talousarvion toteumavertailu, Haudanhoitorahasto

2020 2021 2022
Toimintatuotot, arvio 250.000 261.500 287.000
Toimintatuotot, tot. 270.627 301.036 309.424
Toimintakulut, arvio 256.049 275.939 258.561
Toimintakulut, tot. 263.458 295.944 297.131
Toimintakate +/- 7.169 5.092 12.292

Talousarvon toimintatuottojen toteuma 107,8 % ja toimintamenojen toteuma 114,9 %

2.5. Kiinteistotoimi

Toiminta-ajatus
Yla- Savon seurakuntayhtyman kiinteistétoimen tarkoituksena on huolehtia kaikkien seurakun-
tayhtymaan kuuluvien seurakuntien toiminnassa tarvittavista kiinteistéista ja muun irtaimen
omaisuuden hoidosta ja kunnossapidosta, joka sisaltéa mm. rakennukset, huoneistot ja maa-
alueet. Kiinteistdiden yllapito pohjautuu toiminnallisiin ja teknisiin tarpeisiin siten, etta niiden
kunto ja arvo sailyvat ja ne ovat terveellisia ja turvallisia kayttdjille. Kiinteistdtoimi vastaa
my®s maa- ja metsdalueiden hoidosta, joiden tarkoituksena on tuottaa varoja seurakuntayhty-
man toiminnan kattamiseen.

Toiminta kertomusvuonna

Painopisteet vuodelle 2021 olivat seuraavat:

1. Tilojen kayttéa monipuolistetaan ja tarpeettomat vahalla kaytolla olevista tiloista luovutaan.
Toimitilakannan optimointi yhdessé seurakuntien kanssa peruskorjausta edellyttévan ra-
kennuskannan ja korjausvelan pienentdmiseksi seka tilojen kayttéasteiden nostamiseksi. =
Vuonna 2022 toteutui kauppa Sonkajarven ja Pielaveden kanttoriloista seka Iisalmessa Pai-
vionkaduilla sijaitsevasta kerhotilasta. Kohteet siirtyivat pois seurakuntayhtyman omistuk-
sesta. Metsapirtin kurssi- ja leirikeskuksen osalta yhteinen kirkkovaltuusto paatti myyda
kohteen lisalmen kaupungille 300.000 euron kauppahintaan. Tuomiokapitulin puoltava lau-
sunto on kauppaan saatu ja kirkkohallitus paattaé kaupan lopullisesta vahvistamisesta
my&hemmin. Kaupan toteutuminen edellyttda myods Iisalmen kaupungilta tarvittavia toimie-
linpaatdksia. lisalmesta myytiin pientalotontin osa Rantalan pappilan alueelta. Lapinlah-
delta myytiin osakehuoneisto.

2. Toteutetaan kiinteistdstrategiaa ja kiinteistdjen kunnossapitoa seka korjaamista sovittujen
periaatteiden mukaisesti. Mahdollisia muutoksia suunnitelmiin voivat aiheuttaa yllattavat
kiinteistdjen korjaustarpeet ja sisdilmaongelmat. = Kirkkovaltuusto on hyvaksynyt uuden
kiinteistostrategian kokouksessaan 21.9.2021, joka ulottuu vuoteen 2030 saakka. Lapinlah-
den kanttorilan kaytdsta on luovuttu ja jatkotoimenpiteita selvitetadn. Varpaisjarven kirkko-
hankkeen lopulliset suunnitelmat valmistuivat ja niille saatiin kirkkohallituksen vahvistus.
Korjaushankkeen toteutusvaiheen korjausavustushakemus lahetettiin Kirkkohallitukselle.

3. Varmistetaan seurakuntayhtymdn omistamien talousmetsien tuotto, metsanhoitotyot teh-
daan hyvaksytyn metsataloussuunnitelman mukaisesti, parannetaan kulkuyhteyksia tiloille
ja toteutetaan metsankunnostushankkeita tarpeen mukaan.=» Metsanhoitoty6t ja hakkuut
toteutettiin metsataloussuunnitelman mukaisesti ja toimenpiteiden toteutuksessa huomioi-
tiin luontoarvot luonnonhoitoliitteen mukaisesti. Pielavedella toteutettiin suometsan kun-
nostushanke, joka oli laajuudeltaan n. 50 ha (harvennus, ojalinjahakkuut, uudet ojat seka
tuhkalannoitus). Taajamien puistometsikdiden siistiminen jatkuu.

Yhteinen kirkkovaltuusto patti vuokrata maaraalat Abowind Oy:lle seké Savolan tuulivoi-
mapuisto Oy:lle Lapinlahdella tuulivoimapuiston toteutusta varten. Pielavedella vuokrattiin
NWJ FIN Oy:lle maaraala sahkonsiirtokontin sijoitusta varten. Yhteinen kirkkoneuvosto
paatti kokouksessaan 22.11.2022, ettd vuonna 2023 Metsapirtin alueen kaupan toteutu-
essa 150 000 euron suuruinen summa kaytetaan tuottavan metsamaan ja taimikon ostami-
seen.
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4. Parannetaan kiinteistdjen energiataloutta. Huolehditaan siitd, ettd kaytdssa olevat kiinteis-
tot ovat terveellisia ja turvallisia.=» Kiinteistéjen energiankulutusta seurataan aktiivisesti
reaaliaikaisen palvelun avulla. Energiankulutusta parannetaan korjausten yhteydessa, mm.
Pielaveden kirkon lattiakorjauksen yhteydessa lammoneristavyyttad ja ilmatiiveyttd paran-
nettiin. Lippuniemen seurakuntakodille uusittiin ldmmdnjakokeskus ja kohde liitettiin eta-
valvontaan. Pyhan Ristin kirkko Iisalmessa liitettiin etavalvontaan. Laadittiin seurakuntayh-
tymaa ja kaikkia sen seurakuntia koskeva ohjeistus energiansaatdon liittyen. Varpaisjarven
ja Keiteleen seurakuntataloihin tehtiin kosteus- ja sisdilmatekniset kuntotutkimukset. Tulos-
ten pohjalta laadittiin korjaussuunnitelmat. Keiteleen osalta korjaukset on tehty ja Varpais-
jarven osalta korjaukset tehddan vuoden 2023 puolella.

5. Laaditaan pitkan tahtaimen kunnossapitosuunnitelmat kiinteistdille, jotka sdilytetaan. =
PTS-suunnitelmat laadittiin omana tydéna A-luokan kohteille (14 kpl) PTS-suunnitelmat B-
luokan kohteille laaditaan vuonna 2023.

6. Hirsikankaan leirikeskuksen kehittdminen ja korjausten toteutus. Hirsikankaan leirikeskuk-
sen korjaushanke ei toteutunut. Yhteinen kirkkoneuvosto paatti kokouksessaan 4.5.2022,
etta Hirsikankaan korjaushanketta kasitelladn sen jalkeen, kun Varpaisjarven seurakuntata-
lon kuntotutkimuksen tulokset ovat valmistuneet. Yhteinen kirkkovaltuusto paatti kokouk-
sessaan 7.12.2022, ettad Hirsikankaan leirikeskuksen tulevaisuus tutkitaan uudelleen vuo-
den 2023 aikana.

Puun myyntitulot olivat v. 2022 yhteensa 449 795 euroa, kun talousarviossa oli ennakoitu niiden
olevan 310 000 euroa (v. 2021 tulot olivat 442 233 euroa). Puun myyntitulot olivat 139 795 eu-
roa yli arvioidun.

Suurimmat investoinnit v. 2022 olivat seuraavat:
- Pielaveden kirkon alapohjan korjaus 406 384 euroa.
- Varpaisjarven kirkon korjausten selvitykset ja suunnittelu 78 476 euroa.
- Kangaslammen kappelin vesikattokorjaukset 26 617 euroa.
- Lippuniemen seurakuntatalon lammdnjakokeskuksen ja saatolaitteiden uusinta seka liitta-
minen etdvalvontaan 22 570 euroa.
- Lapinlahden kirkon sydksytorvien uusinnan loppuunsaattaminen 14 722 euroa.
- Pielaveden virastotalon sisdvalaistuksen uusinta 5 144 euroa.

Kayttétalouspuolella suurimpia yksittdisia kunnossapitotoimenpiteita olivat:

Iisalmessa Pyhdn Ristin kirkon invavaylan leventaminen ja liitos automaation osalta etdvalvon-
taan, Iisalmen seurakuntatalon sadevesikourujen korjaus, huopakatto-osuuden uusinta ja saat-
tolammityksien uusinta, Vanhan kappelin henkilékunnan wc-tilojen korjaus, Iisaareen ulkovaras-
ton rakentaminen, Kangaslammen kappeliin ja Vanhaan kappeliin uudet danentoistojarjestel-
mat, Lapinlahden kirkon rikosilmoitinlaitteen uusinta ja sydksytorvien uusinnan loppuun saatta-
minen, Keiteleen ja Varpaisjarven seurakuntataloihin valmistui kosteus- ja sisailmatekninen kun-
totutkimus, Keiteleen seurakuntatalon osalta valmistui kuntotutkimusraportissa mainitut sisail-
makorjaukset. Varpaisjarven osalta sisailmakorjaukset tehdadn vuoden 2023 puolella.

Ennakoimattomia kiinteistdmenoja lisasivat sisdilmaongelmien selvittelyyn tarvittavat tutkimuk-
set ja asiantuntijaty6 seka talousarvion ulkopuolelta toteutettu Pyhan Ristin kirkon invavaylan
leventdminen. Invavaylan toteutuksesta paatti yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan
23.8.2022.

Yhteensa kiinteistotoimen kayttétalouden kayttokate oli seuraava:

ta2022 toteutuma 2022 erotus
toimintatulot 550 744 867 121 -316 377
toimintakulut -2184 660 -2492 709 308 049
toimintakate -1633916 -1625588 -8 328
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Ateria- ja leirikeskuspalvelut

Toiminta-ajatus
Seurakuntien seurakuntatalot ja leirikeskukset tarjoavat hyvat tilat sisdisten ja ulkoisten asiak-
kaiden tilaisuuksia varten. Seurakuntayhtyman seurakunnissa pitopalvelutoiminta on ulkoistettu.

Toiminta kertomusvuonna ja tavoitteiden toteutuminen

1. Pyritdan jarjestamaan seurakuntayhtymdn seurakuntien leirit pddosin omissa leirikeskuksissa
Hirsikangas ja lisaari.
Vuoden 2022 leirit pystyttiin pitaméaan suunnitellusti lisaaren ja Hirsikankaan leirikeskuksissa,
vaikka tilanteen teki vaikeaksi heikko maérdaikaisten tyontekijoiden saatavuus tarjottuihin
tehtaviin. Koska omia tydntekijoita ei saatu palkattua, jouduttiin kdyttamasan sekd lisaaressa
etta Hirsikankaalla yritysten palveluja ja tastd aiheutui noin 30 000 euron ylimédaréiset kus-
tannukset. Iisaaressa pidettiin 7 rippileirid, 2 varhaisnuorten leirid ja 5 muuta viikonloppulei-
rid. Hirsikankaalla oli 7 rippileirid ja 1 lasten leiri.

Tuomirannan leiritupa on vuokrattu iisalmelaisten yhdistysten kdyttéon nimelliselld vuokralla.
Tilaa hallinnoi Vanuli ry.

2. Kiinnitetadn leirikeskuksissa jatkuvasti huomiota ymparistéasioihin mm. jatteiden lajittelulla.

Jatteiden lajittelua pyritéan mahdollisuuksien mukaan tekemadn ja se toimii hyvén ohjeistuk-
sen ansiosta paasaantoisesti sujuvasti,
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3 Toteutumisvertailut

Kayttotalouden toteutumisvertailut
Tuloslaskelman toteutumisvertailut
Investointien toteutumisvertailut
Rahoitusosan toteutumisvertailut
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YLA-SAVON 1.1.2022 - 31.12.2022

Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma

SEURAKUNTAYHTYMA
12-2022
Toteuma Talousarvio TA muutos Ylitys/alitus Toteuma-% Tilinpaatos
2022 2022 2022 2021
Hautaustoimi

Hautaustoimeen liittyvat maksut 250 999,00 227 270 0 -23729 110 % 206 195
Muut maksutuotot 1422,88 500 0 -923 285 % 156
Maksutuotot 252 421,88 227 770 0 -24 652 111% 206 351
Vuokratuotot 13 045,50 13 050 0 4 100 % 13 081
Tuet ja avustukset 2 862,33 2100 0 -762 136 % 2 400
TOIMINTATUOTOT 268 329,71 242 920 0 -25 410 110% 221832
Palkat ja palkkiot -223 239,02 -251 450 0 -28 211 89% -216 654
Henkilésivukulut -52 025,46 -69 777 0 -17 751 75 % -51950
Henkilostokulujen oikaisuerat 3 864,56 0 0 -3 865 0% 1952
Henkil6stokulut -271 399,92 -321 227 0 -49 827 84% -266 653
Palvelujen ostot -336 701,14 -315 640 0 21061 107 %  -314 143
Vuokrakulut -9 235,91 -2 560 0 6676 361 % -2 080
Ostot tilikauden aikana -97 153,38 -89 600 0 7 553 108 %  -108 387
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -97 153,38 -89 600 0 7 553 108 % -108 387
Muut toimintakulut -2 921,77 -1795 0 1127 163 % -2 854
TOIMINTAKULUT -717 412,12 -730 822 0 -13 410 98% -694 116
TOIMINTAKATE ULKOISET -449 082,41 -487 902 0 -38 819 92 % -472 285
TOIMINTAKATE -449 082,41 -487 902 0 -38 819 92% -472 285
VUOSIKATE -449 082,41 -487 902 0 -38 819 92% -472 285
Suunnitelman mukaiset poistot -35014,95 -40 054 0 -5039 87 % -40 084
Poistot ja arvonalentumiset -35 014,95 -40 054 0 -5039 87 % -40 084
Sisaiset vyOrytyserat -164 644,89 0 0 164 645 0% -173878
TILIKAUDEN TULOS -648 742,25 -527 956 0 120787 123 % -686 246
YLUAAMA / ALJAAMA -648 742,25 -527 956 0 120787 123% -686 246

Kiinteistotoimi
Myyntituotot 11 218,81 3500 0 -7719 321% 8423
Seurakuntatydn maksut 105,27 0 0 -105 0% 0
Hautaustoimeen liittyvat maksut 12712,03 10 160 0 -2 552 125 % 12 800
Muut maksutuotot 4 086,05 37 000 0 32914 11 % 5721
Maksutuotot 16 903,35 47 160 0 30 257 36 % 18 521
Vuokratuotot 230 593,65 190 084 0 -40 510 121 % 225928
Metsatalouden tuotot 450 691,24 310 000 0 -140691 145 % 442 233
Tuet ja avustukset 8 471,83 0 0 -8 472 0 % 1200
Muut toimintatuotot 149 242,56 0 0 -149243 0% 118 307
TOIMINTATUOTOT 867 121,44 550 744 0 -316377 157% 814612
Palkat ja palkkiot -628 835,69 -636 970 0 -8134 99%  -605720
Henkilsivukulut -145 602,22 -154 465 0 -8 863 94%  -145 264
Henkilostokulujen oikaisuerat 24 871,32 0 0 -24 871 0% 1460
Henkilostokulut -749 566,59 -791 435 0 -41 869 95 % -749 524
Palvelujen ostot -838 150,19 -585 410 0 252 740 143 %  -684 444
Vuokrakulut -75 357,05 -57 500 0 17 857 131 % -66 471
Ostot tilikauden aikana -664 936,41 -618 925 0 46 011 107 %  -721846
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -664 936,41 -618 925 0 46 011 107 % -721 846
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Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE ULKOISET

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

Suunnitelman mukaiset poistot
Poistot ja arvonalentumiset
Sisdiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
Poistoeron lisdys(-)/vahennys(+)
YLUAAMA / ALJAAMA

lisalmi
Myyntituotot
Seurakuntatydn maksut
Muut maksutuotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkildstokulujen oikaisuerat
Henkilostokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Ostot tilikauden aikana
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE ULKOISET

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

Sisdiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
YLIJAAMA / ALJAAMA

Lapinlahti
Myyntituotot
Seurakuntatydn maksut
Muut maksutuotot

Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma

Toteuma

2022

-164 699,29
-2492 709,53
-1 625 588,09

-1 625 588,09
-1 625 588,09
-459 183,98
-459 183,98
2 652 959,61
568 187,54
24 804,33

592 991,87

156 877,58

34 124,80

4 106,84

38 231,64

6 688,60

24 746,24

58 746,19
343,00

285 633,25

-1 109 997,66
-262 354,84

7 206,53

-1 365 145,97
-232 228,37
-67 011,09

-83 915,64
-83 915,64
-168 990,30
-4 098,34
-1921 389,71
-1 635 756,46

-1 635 756,46
-1635 756,46
-1 548 207,64
-3 183 964,10
-3 183 964,10

26 151,12
10 143,96
286,76

Talousarvio
2022

-131 390
-2 184 660
-1633 916

-1633 916
-1633 916
-455 474
-455 474

0

-2.089 390
24 804

-2 064 586

3500

42 108

2 000

44 108

0

172 271

70 000

0

289 879

-1 163 830
-281 501

0

-1445 331
-279 291
-59 810
-103 107
-103 107
-141 972
-2 640

-2 032 151
-1742 272

-1742 272
-1742 272

0
-1742 272
-1742 272

29 000
11900
500
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2022
0 33309 125 %
0 308 049 114 %
0 -8 328 99 %
0 -8 328 99 %
0 -8 328 99 %
0 3710 101 %
0 3710 101 %
0 -2652960 0 %
0 -2 657578 -27 %
0 0 100 %
0 -2657578 -29 %
0 -153378 4482 %
0 7983 81 %
0 -2 107 205 %
0 5876 87 %
0 -6 689 0%
0 147 525 14 %
0 11254 84 %
0 -343 0%
0 4246 99 %
0 -53 832 95 %
0 -19 146 93 %
0 -7 207 0%
0 -80 185 94 %
0 -47 063 83 %
0 7201 112 %
0 -19 191 81 %
0 -19 191 81 %
0 27018 119 %
0 1458 155 %
0 -110762 95 %
0 -106516 94 %
0 -106516 94 %
0 -106516 94 %
0 1548208 0%
0 1441692 183 %
0 1441692 183 %
0 2 849 90 %
0 1756 85%
0 213 57 %

Tilinpaatos
2021

-133 641
-2 355 927
-1541 315

-1541315
-1541315
-503 872
-503 872

2 406 160
360 974
24 804
385778

134 040

18 840

2 681

21 521

6 404

19 240

63 967

0

245 172

-1 078 740
-260 978
19973
-1319 745
-185 707
-62 442
-107 749
-107 749
-148 543
-5 496

-1 829 682
-1584 510

-1584 510
-1584 510
-1331336
-2 915 846
-2 915 846

27 461
7 096
739


za030548
Konekirjoitusteksti
80


o

YLA-SAVON
SEURAKUNTAYHTYMA

12-2022

Maksutuotot
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Henkilostokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Ostot tilikauden aikana
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE ULKOISET

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

Sisdiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
YLIJAAMA / ALJAAMA

Nilakka
Myyntituotot
Seurakuntatydn maksut
Muut maksutuotot
Maksutuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
TOIMINTATUOTOT
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Henkilostokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Ostot tilikauden aikana
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE ULKOISET

TOIMINTAKATE

Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma

Toteuma
2022

10 430,72

8 569,47
5474,46

19 488,17
70 113,94
-340 712,34
-81 122,81
3311,34
-418 523,81
-73 850,27
-3943,33
-45 990,32
-45 990,32
-82 715,16
-1739,10
-626 761,99
-556 648,05

-556 648,05
-556 648,05
-662 248,18
-1218 896,23
-1218 896,23

2 346,42
5568,00
643,38
6211,38
5037,70

3 023,05

16 618,55
-327 011,51
-75 970,72
4 585,93
-398 396,30
-67 185,57
-7 456,11
-34 412,95
-34 412,95
-42 278,59
-530,49
-550 260,01
-533 641,46

-533 641,46

Talousarvio
2022

12 400
3750

0

0

45 150
-335120
-80 636
0

-415 756
-85 567
-1750
-50 927
-50 927
-54 700
-4 750
-613 450
-568 300

-568 300
-568 300

0
-568 300
-568 300

2 000
7130
270

7 400

17 520

0

26 920
-382 620
-92 349
0

-474 969
-70 810
-1 960
-41 700
-41 700
-47 140
-1760
-638 339
-611 419

-611 419
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TA muutos Ylitys/alitus Toteuma-% Tilinpaatos

2022

©O O O O 0O O OO 00O o6 oo oo
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1969
-4 819
-5 474
-19 488
-24 964
5592
487
-3311
2768
-11717
2193
-4 937
-4 937
28 015
-30M11
13 312
-11 652

-11 652
-11 652
662 248
650 596
650 596

-346
1562
-373
1189
12 482
-3023
10 301
-55 608
-16 378
-4 586
-76 573
-3 624
5496
-7 287
-7 287
-4 861
-1230
-88 079
-17777

-17 777

84 %
229 %

0%

0%
155 %
102 %
101 %

0%
101 %
86 %
225 %
90 %
90 %
151 %
37 %
102 %
98 %

98 %
98 %
0%
214 %
214 %

117 %
78 %
238 %
84 %
29 %
0%
62 %
85 %
82 %
0%
84 %
95 %
380 %
83 %
83 %
90 %
30 %
86 %
87 %

87 %

2021

7 835

6 795
7320

22 745
72 156
-320 826
-77 378
801

-397 403
-71920
-2 363
-50 368
-50 368
-82 548
-1 204
-605 805
-533 649

-533 649
-533 649
-733 810
-1267 459
-1267 459

© O O O O O O O 0 OO OB oo o o o o
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YLA-SAVON
SEURAKUNTAYHTYMA

12-2022

VUOSIKATE
Sisdiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
YLIJAAMA / ALJAAMA

Sonkajarvi
Myyntituotot
Seurakuntatydn maksut
Muut maksutuotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
TOIMINTATUOTOT
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Henkilostokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Ostot tilikauden aikana
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE ULKOISET

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

Sisdiset vyOrytyserat
TILIKAUDEN TULOS
YLIJAAMA / ALJAAMA

Varpaisjarvi
Myyntituotot
Seurakuntaty6n maksut
Muut maksutuotot
Maksutuotot
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
TOIMINTATUOTOT
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkildstokulujen oikaisuerat
Henkilostokulut

Palvelujen ostot

Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma

Toteuma

2022

-533 641,46
-903 735,20
-1437 376,66
-1437 376,66

11 226,30

5 098,00
673,38
5771,38
220,00
451695
4393,11

26 127,74
-243 033,95
-57 476,94
713,05

-299 797,84
-43 137,31
-13 798,19
-20 150,63
-20 150,63
-24 404,34
-618,00
-401 906,31
-375 778,57

-375 778,57
-375 778,57
-582 291,94
-958 070,51
-958 070,51

1463,90
325040
77,72

3 328,12

2 799,25
1360,62

8 951,89
-192 551,46
-42 086,05
1900,11
-232 737,40
-44 877,23

Talousarvio
2022

-611 419

0
-611 419
-611 419

11700

7 050
380
7430

0

14 750

0

33 880
-249 500
-60 019
0

-309 519
-35 045
-9900
-23 035
-23 035
-28 950
-270
-406 719
-372 839

-372 839
-372 839

0
-372 839
-372 839

0

6 000

0

6 000

9900

100

16 000

-167 990

-40 313

0

-208 303

-37 260
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TA muutos Ylitys/alitus Toteuma-%

2022
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-17777
903 735
825 958
825 958

474
1952
-293
1659
-220
10233
-4 393
7752
-6 466
2542
-713
-9 721
8 092
3898
-2 884
-2884
-4 546
348

-4 812
2940

2 940
2 940
582 292
585 232
585 232

-1 464
2750
-78
2672
7101
-1 261
7 048
24 561
1773
-1 900
24434
7617

87 %
0%
235 %
235 %

96 %
72 %
177 %
78 %

0 %
31%

0%
77 %
97 %
96 %

0 %
97 %
123 %
139 %
87 %
87 %
84 %
229 %
99 %
101 %

101 %
101 %

0%
257 %
257 %

0 %
54 %
0%
55 %
28 %
1361 %
56 %
115 %
104 %
0%
112 %
120 %

Tilinpaatos
2021

© © o

9 082
5823
721

6 544

0

4206

2 803

22 636
-235 185
-53 616
3 457
-285 343
-43 089
-11 314
-23 895
-23 895
-28 957
-624
-393 222
-370 586

-370 586
-370 586
-593 604
-964 190
-964 190

1579
3861
198

4 059
3989
4183
13 811
-204 560
-45 612
12 096
-238 076
-36 241
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W Tuloslaskelma - Sisaiset ja ulkoiset - Lyhyt paaluokittain 5/5

YLA-SAVON 1.1.2022 - 31.12.2022

Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma

SEURAKUNTAYHTYMA
12-2022
Toteuma Talousarvio TA muutos Ylitys/alitus Toteuma-% Tilinpaatos
2022 2022 2022 2021
Vuokrakulut -2516,92 -1 590 0 927 158 % -2019
Ostot tilikauden aikana -20 594,01 -21 850 0 -1 256 94 % -23 411
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -20 594,01 -21 850 0 -1256 94 % -23 411
Annetut avustukset -11 652,58 -11 100 0 553 105 % -14 382
Muut toimintakulut -611,65 -550 0 62 111 % -245
TOIMINTAKULUT -312 989,79 -280 653 0 32 337 112% -314374
TOIMINTAKATE ULKOISET -304 037,90 -264 653 0 39 385 115% -300563
TOIMINTAKATE -304 037,90 -264 653 0 39 385 115% -300563
VUOSIKATE -304 037,90 -264 653 0 39 385 115% -300563
Sisdiset vyorytyserat -391 819,02 0 0 391819 0% -400 882
TILIKAUDEN TULOS -695 856,92 -264 653 0 431204 263 % -701446
YLUAAMA / ALJAAMA -695 856,92 -264 653 0 431204 263% -701446
Yleishallinto
Korvaukset 6 071,00 12784 0 6713 47 % 16 292
Myyntituotot 7 628,50 6 000 0 -1629 127 % 7 326
Virkatodistustuotot 74 774,75 80 000 0 5225 93 % 80012
Muut maksutuotot 22 509,29 25000 0 2 491 90 % 19432
Maksutuotot 97 284,04 105 000 0 7716 93 % 99 444
Vuokratuotot 203,94 0 0 -204 0% 34
Tuet ja avustukset 26 729,30 25000 0 -1729 107 % 26 104
Muut toimintatuotot 1 002,60 0 0 -1 003 0% 523
TOIMINTATUOTOT 138 919,38 148 784 0 9 865 93% 149724
Palkat ja palkkiot -506 440,50 -552 510 0 -46 070 92%  -523839
Henkilosivukulut -117 983,36 -130 564 0 -12 581 0% -126 696
Henkilostokulujen oikaisuerat 6 715,09 0 0 -6 715 0% 10 850
Henkiléstokulut -617 708,77 -683 074 0 -65 366 90 % -639 686
Palvelujen ostot -482 923,75 -448 940 0 33984 108 %  -456 773
Vuokrakulut -11 818,68 -5 140 0 6679 230 % -8 273
Ostot tilikauden aikana -31726,11 -22 700 0 9026 140 % -24713
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -31 726,11 -22 700 0 9 026 140 % -24 713
Annetut avustukset -49,60 -500 0 -450 10 % 0
Muut toimintakulut -515,92 0 0 516 0% 1
TOIMINTAKULUT -1144 742,83 -1 160 354 0 -15 612 99 % -1 129 445
TOIMINTAKATE ULKOISET -1 005 823,45 -1011 570 0 -5 747 929 % -979 721
TOIMINTAKATE -1 005 823,45 -1011570 0 -5 747 29 % -979 721
VUOSIKATE -1 005 823,45 -1011570 0 -5 747 29 % -979 721
Sisdiset vyOrytyserat 875 475,79 0 0 -875476 0% 870 245
TILIKAUDEN TULOS -130 347,66 -1011 570 0 -881223 13% -109 476
YLUAAMA / ALJAAMA -130 347,66 -1011 570 0 -881223 13% -109 476
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Talousarvion tuloslaskelmaosa toteumavertailu

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Metsatalouden tuotot
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Arvonalentumiset sijoituksista
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Kertaluonteiset poistot
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot
Tuotot
Kulut

Siirrot rahastosta/rahastoon

Toteuma 2021
1611091,10
24 082,03

190 037,00
378 468,13
245 445,63
442 232,61

41 747,83

145 310,34
143 767,53

-8 027 648,50
-4 434 874,67
-1 866 142,15
-161 362,38

-1 095 338,67
-321 093,84
-148 836,79
-6 416 557,40
6 871 413,24
807 996,00
-115 949,52
-622 405,02
202 823,95
1260,57

201 737,99

-174,61

727 321,25
-543 955,22
-496 989,12
-46 966,10
-0,00

360 586,79
-326 287,83
-34 298,96

TA 2022
1387 527,00
46 034,00

55 700,00
457 268,00
203 134,00
310 000,00
218 191,00
97 200,00

-8 080 398,52
-4 649 614,52
-1 890 213,00

-140 210,00
-972 844,00
-284 362,00
-143 155,00

-6 692 871,52

6 914 000,00

808 000,00
-108 650,00
-619 300,00

10 000,00

10 000,00

311 178,48

-495 527,99
-495 527,99

TA muutokset 2022  TA yhteensa 2022
1387 527,00

46 034,00

55 700,00

457 268,00

203 134,00

310 000,00

218 191,00

97 200,00

-8 080 398,52
-4 649 614,52
-1 890 213,00

-140 210,00
-972 844,00
-284 362,00
-143 155,00

-6 692 871,52

6 914 000,00

808 000,00
-108 650,00
-619 300,00

10 000,00

10 000,00

311 178,48

-495 527,99
-495 527,99

Toteuma 2022
1710 722,96
6 071,00

216 912,63
450 332,12
250 751,69
450 691,24

49 827,06

116 060,89
170 076,33

-8 197 079,35
-4 353 276,60
-2 132 442,85
-191 137,28
-1001 078,94
-337 358,64
-181 785,04
-6 486 356,39
6 975 172,98
807 432,00
-107 218,45
-617 293,02
-248 803,16
4 329,88

11 629,38
-261 803,69
-2 958,73

322 933,96
-494 198,93
-494 198,93

-0,00

275 693,48
-297 314,69
21 621,21

Yli-ali

-323 195,96
39 963,00
-161 212,63
6 935,88
-47 617,69
-140 691,24
168 363,94
-18 860,89
-170 076,33
116 680,83
-296 337,92
242 229,85
50 927,28
28 234,94
52 996,64
38 630,04
-206 515,13
-61 172,98
568,00
-1431,55
-2 006,98
258 803,16
-4 329,88
-1 629,38
261 803,69
2 958,73
-11 755,48
-1 329,06
-1 329,06

0,00

-275 693,48
297 314,69

-21 621,21

T-%
123,3
13,2
3894
98,5
123,4
145,4
22,8
119,4

101,4
93,6
112,8
136,3
102,9
118,6
127,0
96,9
100,9
99,9
98,7
99,7
-2 488,0

116,3

103,8

99,7
99,7


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=469000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=440100&rp:param_group=4

Talousarvion tuloslaskelmaosa toteumavertailu

TILIKAUDEN TULOS 183 366,03 -184 349,51 -184 349,51 -171 264,97 -13 084,54 92,9
Poistoerojen lisdys (-) tai vdhennys (+) 24 804,33 24 804,00 24 804,00 24 804,33 -0,33 100,0
Tilikauden ylijaama (alijaama) 208 170,36 -159 545,51 -159 545,51 -146 460,64 -13 084,87 91,8


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=433000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=381000&rp:param_group=4

Verotulot ja valtionrahoitus

Seurakunta: 2029 - Yla-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202901 - Yla-Savon evankelis-

luterilainen seurakuntayhtyma

Tilivuosi Kirkollisveroprosentti

2022
2021
2020
2019
2018

9.3.2023 8.31

1,65
1,65
1,65
1,65
1,65

Kirkollisvero

6975 172,98
6 871413,24
6 517 256,50
6 589 870,27
6 432 556,75

86

Valtionrahoitus

807 432,00
807 996,00
764 112,00
762 384,00
788 312,04

1/1
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Investointiosa toteumavertailu

Seurakunta: 2029 - Yl&-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202901 - Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

Tulosyksikko

1004030436 - Huoltorak. L-lahti

2003092 - Lapinlahden hautausmaan

huoltorakennus
1004040440 - lisalmen hautausmaa

2009519 - Vanha hautausmaa

vesiidriestelma
1005020523 - L-lahden kirkko

2008215 - Lapinlahden kirkko 2021

koriaukset
1005020526 - Pielaveden kirkko

2007492 - P-veden kirkon julkisivu

2008340 - P-veden kirkko kellonsoittokon.

ia sisdi

2009517 - Pielaveden kirkko 2022
1005020527 - Laukkalan kirkko

2004463 - Laukkalan kirkon seinien korj. ja

vesika
1005020528 - Varpaisjarven kirkko

2008211 - Varpaisjarven kirkko
1005040504 - Kangaslammin kappeli

2009515 - K.lammen kappeli in 2022
1005060532 - Lippuniemi

2009516 - Lippuniemi LV uusinta
1005060536 - Pielaveden sk-talo

2009518 - Pielavesi virasto
1005080557 - Sukevan leirikeskus

2008216 - Hirsikangas

Yhteensa

Kustannusarvio Toteuma yhteensa

-50 000,00
-50 000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-110 000,00
-110 000,00
0,00

0,00
-110 000,00
-110 000,00

-500 000,00
-500 000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-770 000,00

0,00
0,00

-269 636,38
-269 636,38

-22 072,00
-22 072,00

-447 441,72
-1413,98
-39338,82

-406 688,92
-5 966,07
-5 966,07

-99 613,25
-99 613,25
-26 617,40
-26 617,40
-22 569,64
-22 569,64
-5 144,42
-5 144,42
-25 085,80
-25 085,80
-924 146,68

Ed. vuosien kaytto

TA kuluva
0,00
0,00
-50 000,00
-50 000,00
-7 349,98
-7 349,98
-39 849,70 -400 000,00
-510,88
-39338,82
-400 000,00
-5 966,07
-5 966,07
-21 136,96 -100 000,00
-21 136,96 -100 000,00
-27 500,00
-27 500,00
-18 000,00
-18 000,00
-37 000,00
-37 000,00
-23 920,43 -500 000,00
-23 920,43 -500 000,00
-98 223,14 -1 132 500,00

TA

Talousarvio

muutokset muutosten jilkeen

-186 400,00
-186 400,00

-186 400,00

-236 400,00
-236 400,00

-400 000,00

-400 000,00

-100 000,00
-100 000,00
-27 500,00

-27 500,00
-18 000,00
-18 000,00
-37 000,00
-37 000,00

-500 000,00

-500 000,00

-1 318 900,00

Toteuma
kuluva
menot

-269 636,38
-269 636,38

-14 722,02
-14 722,02

-407 592,02
-903,10
0,00

-406 688,92

-78 476,29
-78 476,29
-26 617,40
-26 617,40
-22569,64
-22 569,64
-5 144,42

-5 144,42
-1165,37
-1 165,37
-825 923,54

Toteuma Toteuma

kuluva kuluva yhteensa
tulot

-269 636,38
-269 636,38

-14 722,02
-14722,02

-407 592,02
-903,10
0,00

-406 688,92

-78 476,29
-78 476,29
-26 617,40
-26 617,40
-22569,64
-22 569,64
-5 144,42

-5 144,42
-1165,37
-1 165,37
-825 923,54

Yli/Ali

33 236,38
33 236,38

14 722,02
14 722,02

7 592,02
903,10
0,00

6 688,92

-21 523,71
-21523,71
-882,60
-882,60

4 569,64

4 569,64

-31 855,58
-31 855,58
-498 834,63
-498 834,63
-492 976,46

T-%

114,06

1141

101,90

101,7

78,48
78,5
96,79
96,8
125,39
125,4
13,90
13,9
0,23
0,2
62,6

Kust.

arviosta
kaytetty

31.12.

0,0
0,0

406,8

5.4
54

19,9
19,9

120,0



Rahoitusosa toteumavertailu

Seurakunta: 2029 - Yl&-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202901 - Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

Tulorahoitus
Vuosikate
Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntitulot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Lyhytaikaisten saamisten muutos
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Toteuma 2021
622 735,60
727 321,25
-104 585,65
-243 325,10
-524 854,60
133 113,50
148 416,00
379 410,50
-81 105,74
-6 074,77

-50 012,85
-25 018,12
-81 105,74
298 304,76
298 304,76

TA 2022 TA muutokset 2022 TA yhteensd 2022 Toteuma 2022

311 178,48
311178,48

-1132 500,00

-1 132 500,00

-821 321,52

-821 321,52

-186 400,00
-186 400,00

-186 400,00

-186 400,00

311 178,48
311 178,48

-1 318 900,00

-1 318 900,00

-1 007 721,52

-1 007 721,52

173 691,40
322 933,96
-149 242,56
-625 422,54
-825 923,54
200 501,00

-451 731,14
-126 441,49
-12 666,16
0,00

7 122,98
-120 898,31
-126 441,49
-578 172,63
-578 172,63

Yli-ali

137 487,08
-11 755,48
149 242,56
-693 477,46
-492 976,46
-200 501,00

-555 990,38
126 441,49
12 666,16
0,00

-7 122,98
120 898,31
126 441,49
-429 548,89
578 172,63

T-%
55,8
103,8
47,4
62,6

44,8

57,4



4. Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus

Tuloslaskelma
Rahoituslaskelma
Tase
Tunnusluvut
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Tuloslaskelma

Seurakunta: 2029 - Yl&-Savon evankelis-luter | Segmentti:
seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

Toimintatuotot

Korvaukset

Myyntituotot

Maksutuotot

Vuokratuotot

Metsétalouden tuotot

Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot
Toimintakulut

Henkilostokulut

Palvelujen ostot

Vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

Annetut avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot

500000 Kirkollisverotulo
Valtionrahoitus

511000 Valtionrahoitus
Verotuskulut

520000 Osuus verotuskuluista
Kirkon rahastomaksut

530000 Kirkon keskusrahastomaksu

535000 Kirkon elakerahastomaksu
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

Arvonalentumiset sijoituksista

Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot

Kertaluonteiset poistot
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot

Tuotot

Kulut

Siirrot rahastosta/rahastoon
TILIKAUDEN TULOS

Poistoerojen lisdys (-) tai vahennys (+)

681000 Poistoeron vahennys (+)

Tilikauden ylijaama (alijaama)

1.1.2022-31.12.2022
1710 722,96
6 071,00

216 912,63
450 332,12
250 751,69
450 691,24
49 827,06
116 060,89
170 076,33

-8 197 079,35
-4 353 276,60
-2 132 442,85
-191 137,28
-1001 078,94
-337 358,64
-181 785,04
-6 486 356,39
6 975 172,98
6975 172,98
807 432,00
807 432,00
-107 218,45
-107 218,45
-617 293,02
-270 571,02
-346 722,00
-248 803,16
4 329,88

11 629,38
-261 803,69
-2 958,73
322 933,96
-494 198,93
-494 198,93
0,00

-0,00

275 693,48
-297 314,69
21 621,21
-171 264,97
24 804,33

24 804,33
-146 460,64
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202901 - Yla-Savon evankelis-luterilainen

1.1.2021-31.12.2021

1611 091,10
24 082,03
190 037,00
378 468,13
245 445,63
442 232,61
4174783
145 310,34
143 767,53
-8 027 648,50
-4 434 874,67
-1 866 142,15
-161 362,38
-1 095 338,67
-321 093,84
-148 836,79
-6 416 557,40
6 871 413,24
687141324
807 996,00
807 996,00
-115 949,52
-115 949,52
-622 405,02
-272 829,00
-349 576,02
202 823,95
1260,57

201 737,99
0,00

-174,61

727 321,25
-543 955,22
-496 989,12
-46 966,10
-0,00

360 586,79
-326 287,83
-34 298,96
183 366,03
24 804,33

24 804,33
208 170,36


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=321900&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=500000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=511000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=520000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=530000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=535000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=324000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=467000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=681000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202901&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=435600&rp:param_group=4
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Rahoituslaskelma

Seurakunta: 2029 - Yla-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202901 - Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma |
Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

Tulorahoitus 173 691,40 622 735,60
Vuosikate 322 933,96 727 321,25
Tulorahoituksen korjauserat -149 242,56 -104 585,65

Investoinnit -625 422,54 -243 325,10
Investointimenot -825 923,54 -524 854,60
Pysyvien vastaavien myyntitulot 200 501,00 133 113,50
Rahoitusosuudet investointimenoihin 148 416,00

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -451 731,14 379 410,50

Muut maksuvalmiuden muutokset -126 441,49 -81 105,74
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset -12 666,16 -6 074,77
Lyhytaikaisten saamisten muutos 7 122,98 -50 012,85
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos -120 898,31 -25018,12

Rahoitustoiminnan nettorahavirta -126 441,49 -81 105,74

Rahavarojen muutos -578 172,63 298 304,76

Rahavarojen muutos (tase) -578 172,63 298 304,76
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Tase

Seurakunta: 2029 - Yl&-Savon evankelis-luter | Segmentti:
seurakuntayhtyma | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet
Rakennukset
Kiintedt rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyddykkeet
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadoma
Edellisten tilikausien ylijaama/alijaama
Tilikauden ylijaama/alijgama
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
Poistoero
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padgomat
Muut toimeksiantojen padagomat
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras padoma
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras padgoma
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat

1.1.2022-31.12.2022
19 833 805,37
13 847 165,81
13 033 342,00
3 344 253,77
556 400,37
7996 418,79
178 355,10

30 328,75

64 849,36

862 735,86
813 823,81
813 823,81
1188 361,21
554 319,67
634 041,54
4798 278,35
151 989,40

151 989,40

49 621,97

45 985,28

56 382,15
3403 001,11
2403 001,11

1 000 000,00
1243 287,84
-19 833 805,37
-16 961 351,23
-14 144 620,83
-2 963 191,04
146 460,64
-199 918,69
-199 918,69

-1 362 320,24
-732 147,86
-630 172,38

-1 310 215,21
-8 830,26

-8 830,26

-1 301 384,95
-415 573,18
-208 668,58
-677 143,19
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202901 - Yla-Savon evankelis-luterilainen

1.1.2021-31.12.2021
20 228 363,33
13 566 699,64
12 752 875,83
3 345 706,44
591 413,92

8 403 626,31
203 350,23

45 706,43

64 849,36

98 223,14

813 823,81
813 823,81
1278 089,73
585 210,20
692 879,53
5383 573,96
159 112,38
159 112,38

35 178,62

20 017,50

103 916,26
3269 117,83
2669 117,83
600 000,00
1955 343,75
-20 228 363,33
-17 107 811,87
-14 144 620,83
-2 755 020,68
-208 170,36
-224 723,02
-224 723,02
-1464 714,92
-771 835,39
-692 879,53
-1431 113,52
-8 830,26

-8 830,26
-1422 283,26
-501 849,98
-195 018,94
-725 414,34
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TUNNUSLUVUT

Tuloslaskelma

Tunnusluku
Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%)
Vuosikatteen osuus poistoista (%)
Vuosikate (€/jasen)

1.1.2022-31.12.2022
20,87
65,34
10,82

1.1.2021-31.12.2021
20,07

133,71

23,67

Rahoituslaskelma

Tunnusluku
Investointien tulorahoitusprosentti (%)
Rahavarojen riittavyys (pv)
Lainanhoitokate

1.1.2022-31.12.2022
39,10
174

1.1.2021-31.12.2021
193,21
194

Tase

Tunnusluku
Omavaraisuusaste (%)
Rahoitusvarallisuus (€/jasen)
Suhteellinen velkaantuneisuus (%)
Lainakanta (€/jasen)

1.1.2022-31.12.2022
92,91

116,89

13,80

0,00

1.1.2021-31.12.2021
92,37

128,61

15,40

0,00
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YHTEISEN KIRKKONEUVOSTON ESITYS TILIKAUDEN TULOKSEN
KASITTELYA JA TALOUDEN TASAPAINOTTAMISTA KOSKEVIKSI
TOIMENPITEIKSI

Kirkkojarjestyksen 15 luvun 9 §:n mukaan yhteinen kirkkoneuvosto tekee
tilinpaatoksen yhteydessa esityksen tilikauden tuloksen kasittelysta seka
talouden tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi. Yhteinen kirkkoneuvos-
to esittaa tilinpaatoksen ja tilintarkastuskertomuksen seka siihen mahdollises-
ti liittyvat vastineet yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksyttaviksi.

Poistoeroa puretaan 24 804,33 euroa.

Tilikauden tuloksella tarkoitetaan tuloslaskelman tulosta ennen poistoeron,
varausten ja rahastojen muutoksia. Tuloksen kasittely on ylijadmaisen
tuloksen siirtamista taseen vapaehtoisiin varauksiin, rahastoon tai tilikauden
ylijaama —tilille. Kirkkoneuvosto ottaa esityksessaan kantaa kaikkiin tilikauden
tuloksen jalkeen esitettaviin eriin, myds varausten tai rahaston vahennyk-
seen.

Yl&-Savon seurakuntayhtyman vuoden 2022 tilinpaatos on 146 460,64 euroa
alijaamainen.
Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa yhteiselle kirkkovaltuustolle, etta

tilikauden 2022 alijaama 146 460,64 euroa siirretdaan edellisten
vuosien yli/alijaamatilille.
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Tilinpaatoksen liitetiedot

Tilinpaatoksen laatimista koskevia liitetietoja
Tuloslaskelman liitetiedot

Taseen liitetiedot

Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskeva liitetiedot
Hautainhoitorahaston tilinpaatoslaskelmat

A ja E Teraksinen rahaston tilinpaatdslaskelmat
Tilinpaatoksen allekirjoitukset ja tilinpaatésmerkinta
Luettelo kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista
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Tilinpaatoksen 2022 liitetiedot

Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

1.

Pysyviin vastaaviin merkityt aineettomien ja aineellisten hyddykkeiden valittdmat
hankintamenot poistetaan ennalta laaditun ja yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksyman
suunnitelman mukaan. Poistoista ja poistosuunnitelmasta on erilliset liitteet. Pysyvien
vastaavien aktivointiraja oli rakentamisessa 30.000 euroa ja irtaimen osalla 10.000 euroa.

Vaihtuvien vastaavien saamiset on arvostettu nimellisarvoonsa tai tata alhaisempaan
todenndkodiseen arvoonsa. Rahoitusomaisuusarvopaperit on arvostettu hankintamenoonsa
tai tatd alhaisempaan tilinpaatdspaivan markkina-arvoon.

Maksuperusteiset kirjaukset on vahaisia liiketapahtumia koskevia kirjauksia lukuun
ottamatta tilinpaatoksessa jaksotettu ja kirjattu suoriteperusteella tilikauden tuotoksi ja
kuluksi.

Verotulot on kirjattu kirkkohallituksen ohjeen mukaisesti tilitysten suoritusajankohdan
mukaan maksuperusteisesti tammi - joulukuussa.

Tilinpaatokseen on kirjattu kustannuspaikoittain tyéntekijdéiden kumulatiivinen
lomapalkkavelan muutos sivukuluineen 31.12.2022. Velkaan on laskettu tydntekijoiden
ansaitut ja pitamattomat lomat, lomaraha-, sadstdvapaat ja tydaikapankin talletukset niilta
tyontekijoilta, joiden palvelussuhde jatkuu tai on paattynyt 31.12.2022 mennessa eika
lopputilia ole viela laskettu.

Tuloslaskelman liitetiedot

Henkilostokulut 2022 2021

Palkat ja palkkiot 3571822,13| 362105571
Elakekulut 727 961,72 744 329,05
Muut henkildsivukulut 106 660,68 122 360,50
Saadut henkildstokorvaukset 57 425,83 50 947,99
Muut henkiléstdkulujen oikaisut (+/-) +4 257,90 -1 923,20

Aktivoidut palkat, eldke- ja
henkildsivukulut

Yhteensa 4 353 276,60| 4 434 874,67
Matka-, majoitus- ja ravitsemiskulut 98 233,86 94 177,77
Koglgtuskglut jq koulytusmatka, 16 809,37 18 437,48
majoitus- ja ravitsemiskulut

Tydterveyshuolto 120 083,33 104 343,81
Tybssa jaksaminen (likunta- ja 6 262,08 6 790,00
kulttuurisetelit)

Yhteensa 241 388,64 223 749,06
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Liitteissa on erillinen henkildstotilinpaatos.

Seurakunnan vakuutukset olleet kiinteistojen ja vastuiden osalta If Vahinkovakuutus Oy:ssa
30.6.2022 saakka ja henkildstdvakuutukset LahiTapiolassa. 1.7.2022 lukien kaikki vakuutukset
olleet LahiTapiolassa. Seurakunnalla on seuraavat vakuutukset:

Omaisuusvakuutukset

Toimintavakuutukset

Palkattomassa tydssa olevien tapaturmavakuutus
Henkildkunnan vakuutukset

Julkisyhteisdjen vastuuvakuutus

Etatydvakuutus

Taseen liitetiedot

Yla-Savon seurakuntayhtymdn metsdpinta-alasta on Metso-ohjelmassa 59,3 hehtaaria.

2022 2021
Siirtosaamiset 56 382,15 103 916,26
Omanpadoman erittely 2022 2021
Peruspadoma 14 144 620,82 14 144 620,82
Ed.tilikausien ylijaama 2 963 191,04 2 755 020,68
Tilikauden Yli/alijadma -146 460,64 208 170,36
Oma padoma yhteensa 17 107 811,87 17 107 811,87
Arvopaperit Hankintameno Markkina-arvo 31.12.2022
3669 117,83 3407 314,14
Siirtovelat 677 143,19 725 414,34
josta lomapalkkavelan osuus on 608 752,56 710 950,76
Vastuusitoumukset 2022 2021
Leasingvastuut 76 567,98 96 759,43
Vuoden 2023 osuus on 36 686,56 42 600,37 (v. 2022)

Kirkon eldakevastuuvajaus

Seurakunnat vastaavat yhteisvastuullisesti kirkon eldkelain mukaan maaraytyvista
elakesitoumuksista, eika niiden kattamatonta osaa voida jakaa seurakuntakohtaisesti.
Elakevastuuta voidaan kuitenkin arvioida suhteuttamalla elakevastuuvajaus seurakuntayhtyman
palkkasummaan.

Yl&-Savon seurakuntayhtyman laskennallinen osuus kirkon elakevastuuvajauksesta on
24 327 609 euroa.

Koko kirkon eldkevastuu on 5 224 000 000 euroa, josta rahastoituna on noin 1 804 000 000
euroa.
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Pysyvat vastaavat

Seurakunta: 2029 - Yla-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202901 - Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma | Vuosi: 2022

Arvo ed. vuoden Lisdykset Siirtokirjaukset Myynnit

lopussa
Maa- ja vesialueet 3 345 706,44 -1452,67
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet 591 413,92
Rakennukset 8403 626,31 1472202 46 688,80 -105 261,89
Kiinteat rakenteet ja laitteet 203 350,23
Koneet ja kalusto 45 706,43
Muut aineelliset hyodykkeet 64 849,36
Ennakkomaksut ja keskeneraiset 98 223,14 811 201,52 -46 688,80
hankinnat
Aineelliset hyodykkeet Yht. 12 752 875,83 825 923,54 0,00 -106 714,56
Sijoitukset 813 823,81

Yhteensa 13 566 699,64 825 923,54 0,00 -106 714,56

Poisto/Myynti  Suunnitelman Arvonkorotukset Invest. Tuki
mukaiset poistot

-35013,55
55 456,12 -418 812,57
-24 995,13
-15 377,68
55 456,12 -494 198,93
55 456,12 -494 198,93

Arvo vuoden
lopussa

3 344 253,77
556 400,37
7996 418,79
178 355,10
30 328,75
64 849,36
862 735,86

13 033 342,00
813 823,81
13 847 165,81



Yla-Savon seurakuntayhtyma

Poistosuunnitelman mukaiset kayttéomaisuuden uudishankkeiden poistoperusteet

14-maalis-22
Liite nro:

Ryhman nimi

Kiinted omaisuus

Poistomenetelma

Poistoperuste kk/%

Arvo- ja taide-esineet Ei tehda poistoja 0
Asuinrakennukset Jaanndsarvopoisto 4
Hallinto- ja laitosrakennukset Tasapoisto 480
Hautausmaiden huoltorakennukset Tasapoisto 240
Hautausmaiden kiinteét rakenteet ja laitteet Tasapoisto 240
Hautausmaiden maa- ja vesialueet Ei tehda poistoja 0
Huolto- ja talousrakennukset Tasapoisto 240
Kappelit Tasapoisto 600
Kirkot Tasapoisto 840
Leiri- ja kurssikeskukset Tasapoisto 360
Leiri- ja kurssikeskukset/vuokrattavat Jaanndsarvopoisto 4
Liikerakennukset Jaanndsarvopoisto

Maa- ja vesialueet Ei tehda poistoja 0
Maa- ja vesirakenteet Tasapoisto 240
Metsat Ei tehda poistoja 0
Muut kiinteat rakenteet ja laitteet Tasapoisto 180
Muut rakennukset ja rakennelmat Tasapoisto 240
Seurakuntatalot Tasapoisto 480
Siunauskappelit Tasapoisto 840
Urut Tasapoisto 360
Irtaimisto

Astiasto ja keittidvarusteet Tasapoisto 48
Asunto-osakkeet Ei tehda poistoja 0
Atk-laitteisto Tasapoisto 48
Atk-ohjelmistot Tasapoisto 48
Avaimet Ei tehda poistoja 0
EA-, pelastus- ja turvavélineet Tasapoisto 48
Hautausmaiden koneet ja kalusto Tasapoisto 48
Kalusteet Tasapoisto 60
Kirjallisuus Tasapoisto 48
Kuljetusvalineet Tasapoisto 84
Muut arvopaperit Ei tehda poistoja 0
Muut kiintedt rakenteet ja laitteet Tasapoisto 60
Muut koneet ja laitteet Tasapoisto 60
Muut osakkeet ja osuudet Ei tehda poistoja 0
Osakkeet ja obligaatiot Ei tehda poistoja

Osuudet Ei tehda poistoja 0

Yla-Savon seurakuntayhtyma
Optimi-omaisuuden- ja riskienhallintaohjelma
o:\optimi\opdatask.accdb

Poistosuunnitelman mukaiset kayttbomaisuuden uudishankkeiden poistoperusteet 1/2
Kirjanpito: Kéayttbomaisuuden poistosuunnitelma
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Ryhman nimi

Poistomenetelma

Poistoperuste kk/%

Peli- ja leikkivalineet Tasapoisto 48
Sakraali-, arvo- ja taide-esineet Ei tehda poistoja 0
Soittimet ja varusteet Tasapoisto 48
Tekstiilit Tasapoisto 48
Toimistokoneet ja -valineet Tasapoisto 48
Vaihto-omaisuus Ei tehda poistoja 0

Yla-Savon seurakuntayhtymé Poistosuunnitelman mukaiset kayttdomaisuuden uudishankkeiden poistoperusteet 2/2
Optimi-omaisuuden- ja riskienhallintaohjelma 101 Kirjanpito: Kayttbomaisuuden poistosuunnitelma
o:\optimi\opdatask.accdb
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Tuloslaskelma

Seurakunta: 2029 - Yla-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202950 - Yla-Savon ev-lut seurakuntayht
hautainhoitorahasto | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

Toimintatuotot

Maksutuotot

Vuokratuotot

Tuet ja avustukset
Toimintakulut

Henkilostdkulut

Palvelujen ostot

Vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot

Muut rahoitustuotot

Arvonalentumiset sijoituksista
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijaama)

1.1.2022-31.12.2022

102

309 423,69
306 206,86
16,83

3 200,00
-297 131,35
-257 136,05
-11 483,04
-13 020,92
-15491,34
0,00

12 292,34
-41 850,58
616,13

0,00

-42 466,71
-29 558,24
-29 558,24
-29 558,24

1.1.2021-31.12.2021
301 036,06
297 830,06
6,00

3 200,00
-295 944,01
-244 055,30
-11.092,71
-13 056,65
-26 963,35
-776,00

5 092,05

52 744,59
0,00

52 744,59
0,00

57 836,64
57 836,64
57 836,64


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202950&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=414000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202950&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=435600&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202950&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=453000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=2029&rp:param_year=2022&rp:param_segment_code=202950&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=421000&rp:param_group=4
za030548
Konekirjoitusteksti
102


Tase

Seurakunta: 2029 - Yl&-Savon evankelis-luter | Segmentti:

hautainhoitorahasto | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Ainaishoitosopimusten pddomat
Edellisten tilikausien ylijaama/alijaama
Tilikauden ylijaama/alijagama
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen pddomat
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras paaoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras padoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

202950 - Yla-Savon ev-lut seurakuntayht

1.1.2022-31.12.2022
504 206,73
504 206,73
364 242,32
364 242,32
139 964,41
-504 206,73
-96 556,00
-1 643,87
-124 470,37
29 558,24
-57 493,56
-57 493,56
-350 157,17
-197 256,94
-197 256,94
-152 900,23
-127 276,14
0,00

-22 035,22
-3 588,87

103

1.1.2021-31.12.2021
540 085,33
540 085,33
402 396,00
402 396,00
137 689,33
-540 085,33
-126 114,24
-1 643,87
-66 633,73
-57 836,64
-62 565,86
-62 565,86
-351 405,23
-200 447,14
-200 447,14
-150 958,09
-122 668,50
-1743,44
-20 017,50
-6 528,65
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Rahoituslaskelma

Seurakunta: 2029 - Yla-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202950 - Yla-Savon ev-lut seurakuntayht hautainhoitorahasto
| Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

Tulorahoitus -29 558,24 57 836,64
Vuosikate -29 558,24 57 836,64
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -29 558,24 57 836,64
Muut maksuvalmiuden muutokset -6 320,36 12 950,78
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset -5072,30 -4 687,85
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos -1 248,06 17 638,63
Rahoitustoiminnan nettorahavirta -6 320,36 12 950,78
Rahavarojen muutos -35 878,60 70 787,42
Rahavarojen muutos (tase) -35 878,60 70 787,42
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Tilinpaatoksen 2022 liitetiedot hautainhoitorahasto

Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot
1. Vaihtuvien vastaavien saamiset on arvostettu nimellisarvoonsa tai tata alhaisempaan todennakéiseen
arvoonsa. Rahoitusomaisuusarvopaperit on arvostettu hankintamenoonsa tai taté alhaisempaan
tilinpaatéspaivan markkina-arvoon.

2. Maksuperusteiset kirjaukset on vahaisia lilkketapahtumia koskevia kirjauksia lukuun ottamatta
tilinpaatoksessa jaksotettu ja kirjattu suoriteperusteella tilikauden tuotoksi ja kuluksi.

Tuloslaskelman liitetiedot

Henkilostokulut 2022 2021

Palkat ja palkkiot 257 136,05 197 832,43
Elakekulut 43 363,34 40 473,80
Muut henkilésivukulut 4 302,89 5749,07

Saadut henkildstokorvaukset

Muut henkiléstokulujen oikaisut (+/-)
Aktivoidut palkat, eldke- ja henkildsivukulut
Yhteensa 261 438,94 244 055,30

Matka-, majoitus- ja ravitsemiskulut 969,16 1219,49
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- ja
ravitsemiskulut

Tyo6terveyshuolto

Ty6ssa jaksaminen (tydnohjauspalvelut +
liikunta- ja kulttuurisetelit)

Yhteensa 969,16 1 219,49

Taseen liitetiedot

Omanpadoman erittely 2022 2021
Ainaishoitosop.pddoma 1643,87 1 643,87
Ed.tilikausien ylijadma 124 470,37 66 633,73
Tilikauden alijgama -29 558,24 57 836,64
Oma padoma yhteensa 96 556,00 126 114,24
Siirtovelat 3 588,87 6 528,65
josta lomapalkkajaksotus 3 588,87 6 528,65

Haudanhoitovastuut ja siihen liittyvan yli- tai alikatteisuuden laskenta

Hoidettavia sopimushautoja 2022 2221
Ainaishoidot 16
Lahjoitusvarahaudat 28
YHTEENSA 2 265
Hautainhoitorahaston kulut vuositasolla 297 131,35 €
Laskennallinen meno yhta hautaa kohti on noin 131,18 €
Menot jaettuna hoidettavien hautojen maaralla.

M&araaikaisten hoitovuosien maara 31.12.2022 yhteensa 2 296 vuotta
Hoitovastuut sopimusvuotta 2 296 x 131,18 301 198,05 €
Taseen loppusumma 504 206,73 €
Hautainhoitorahasto on ylikatteinen 203 008,69 €
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A ja E Terdksisen rahasto
Tuloslaskelma

Toimintakulut
Luottamushenkildpalkkiot
Diakonia viran palkkaukseen

Palkat ja palkkiot

Henkilostdsivukulut

Hallintokulut
Toimintakate

Osingot ja osuuspadomien korot
Muut rahoitustuotot
Rahoitustuotot yht.

Tilikauden tulos

Tase

Vastaavaa
Rahoitusarvopaperit
1720 Osuudet

1721 Osakkeet Nordea Ab
1722 Osakkeet Kesko Oyj
1726 Op-Rohkea rahasto
Yht.

Rahat ja pankkisaamiset
1900 OP
Yht.

Vastaavaa yhteensa

Vastattavaa

Oma padoma

2000 Peruspaaoma

2080 Ed.tilikausien yli-/alijagdama
Tilikauden tulos

Toimeksiantojen padomat
2220 Avustusrahasto

2221 Teraksisen hh-hoitojen padoma

Lyhytaikainen vieras padgoma
2880 Muut siirtovelat
Vieras pdaoma yht.

Vastattavaa yhteensa

2022

0,00
0,00
0,00
-23,70
-159,64
-183,34
2 563,91
2 563,91

2 380,57

2022

16 489,53

8 871,30
37 001,34
62 362,17

67 472,64

129 834,81

393 528,39
-372 090,54
2 380,57

23 818,42

48 966,30
57 050,09
106 016,39

0,00
0,00

129 834,81
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2021

-158,36
-29 951,42
-30 109,78
-63,17
-170,87
-30 343,82
6 806,14

6 806,14

-23 537,68

2021

16 489,53

8 871,30
37 001,34
62 362,17

90 432,03

152 794,20

393 528,39
-348 552,86
-23 537,68
21 437,85

48 966,30
52 438,63
101 404,93

29 951,42
29 951,42

152 794,20
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A ja E Terdksinen rahasto

Rahoituslaskelma
VARS.TOIM. JA INV. KASSAVIRTA
Tulorahoitus

Vuosikate
Tulorahoitus

Investoinnit
Vars.toim. ja inv.kassavirta

Rah.toiminnan kassavirta
Antolainojen muutokset

Lainakannan muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut

Korott.pitka-ja lyhytaik.muu

Rah.toiminnan nettokassavirta

KASSAVAROJEN MUUTOS
KASSAVAROJEN MUUTOS

2022

2 380,57
2 380,57

2 380,57

4 611,46
-29 951,42

-25 339,96

-22 959,39
22 959,39

107

2021

23 537,68
23 537,68

23 537,68

-919,00
29 951,42
29 032,42

-5 494,74
5 494,74
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Tilinpaatoksen 2022 liitetiedot A ja E Teraksisen rahasto

Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

1. Vaihtuvien vastaavien saamiset on arvostettu nimellisarvoonsa tai tata alhaisempaan
todenndkoiseen arvoonsa. Rahoitusomaisuusarvopaperit on arvostettu hankintamenoonsa
tai tatd alhaisempaan tilinpaatdspaivan markkina-arvoon.

2. Maksuperusteiset kirjaukset on vahaisia liiketapahtumia koskevia kirjauksia lukuun

ottamatta tilinpaatoksessa jaksotettu ja kirjattu suoriteperusteella tilikauden tuotoksi ja
kuluksi.

Taseen liitetiedot

Oman padoman erittely 2022 2021

Peruspaaoma 393 528,39 393 528,39
Ed.tilikausien alijaama -372 090,54 -348 552,86
Tilikauden ylijgama 2 380,57 -23 537,68
Oma padoma yhteensa 23 818,42 21 437,85
Siirtovelat 29 951,42
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Selvitys kirjanpitokirjoista ja tositteiden sailytystavoista

Paivakirja
Paakirja
Tuloslaskelma
Tase
Rahoituslaskelma

Kipan jarjestelmassa oleva aineisto sdilytetddan sahkdisessa muodossa.

Seurakuntayhtymadssa tehdyt muistiotositteet sdilytetaan paperisina tositteina.
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Luettelo tositelajeista KIRKON PALVELUKESKUS
KYRKANS SERVICECENTRAL

Seurakunta: 2029 - Yla-Savon evankelis-luter | Segmentti: 202901 - Yla-Savon evankelis-luterilainen seurakuntayhtyma
| Vuosi: 2022

Tositelaji Nimi Numerosarja

RV Laskun siirto 00

AB Kirjanpitotosite 01

AM KOM myynnit 01

AZ Purku KOM:iin 01

K1 Kp-liittyma tarj.las 01

P1 Palkat verokasittely 01

PV Palkkavaraus 01

SA Paakirjatilitosite 01

SE Sisdiset erat 01

SK Srk:n muistiotosite 01

SZ Peruutus muistio 01

T1 Maksul. tiliote,vero 01

TO Tiliote 01

AF Poistokirjaukset 03

Dz Asiakkaat - maksu 14

Kz Toimittajat - maksu 15

DG Asiakkaat - hyvitys 18

M1 Hautainhoitojar;. 18

ZD Luottotappiokirjaus 18

KA Toimittajatosite 19

KG Toimittajat - hyvit. 19

KR Toimittajat - lasku 19

™ Matkalaskut ostoresk 19

Numerosarja Ensimmadinen nro Viimeinen nro Numerosarjan tila Aukon alku  Aukon loppu
00 90000000 90001785 0
01 1000000 1004778 0
14 14000000 14003121 0
15 15000000 15007048 0
18 18000000 18001507 0
19 19000000 19007508 0
03 3000000 3000036 0
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TILINPAATOKSEN ALLEKIRJOITUKSET JA
TILINPAATOSMERKINTA

Allekirjoitukset:
lisalmessa paivana maaliskuuta 2023

YLA-SAVON SEURAKUNTAYHTYMA
Yhteinen kirkkoneuvosto

Tilintarkastusmerkinta:

Suoritetusta tilintarkastuksesta on annettu kertomus.

Tisalmessa 2023
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Liitteet

Luottamushenkilot, liite 1
Paatokset, liite 2
Henkilostotilinpaatos ja tyontekijaluettelo 31.12.2022, liitteet 3 ja 4
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Yla-Savon seurakuntayhtyman luottamushenkil6t vuonna 2022 Liite 1

Yhteinen kirkkovaltuusto:

Haverinen Raimo
Hamaldinen Emmi
Hamaldinen Mirja
Juutinen Tiina
Jaaskeldinen Jaakko
Kajanus Jorma
Kallio Johanna
Kantola Tuomo
Kauppinen Sanna
Kellberg Lilja, 4.10.2022 alkaen
Kettunen Minna
Kokkonen Ulla
Korhonen Irma
Kurtelius Eila
Kyyr6-Harju Pia
Laajalahti Pertti
Lahtinen Tuomo
Lappalainen Juha-Pekka
Lehtola Eero
Martikainen Ossi
Muilu Sirkku
Monkkdnen Minna
Nousiainen Eliina
Oikarinen Olavi, 23.3.2022 saakka
Partanen Kati
Pirkkalainen Tarja
Rautiainen Jouni
Roivainen Tarja
Ryhé&nen Esko
Saastamoinen Oiva
Sallinen Martti
Salonen Hanna-Maija
Savolainen Pekka
Savolainen Riitta
Siilin-Huttunen Aila
Siirola Elina
Tikkanen Jarmo
Turkki Osmo
Viitaniemi Katri
Vaananen Auli
Yrjana Sakari
Ahman Kati

Yhteinen kirkkoneuvosto:

Penttinen Arto, pj.
Lahtinen Tuomo, varapj
Juutinen Tiina
Jaaskeldinen Jaakko
Kettunen Minna
Muilu Sirkku
Roivainen Tarja
Sallinen Martti
Siilin-Huttunen Aila
Turkki Osmo

Yrjana Sakari
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Yla-Savon seurakuntayhtyman luottamushenkil6t vuonna 2022 Liite 1

Iisalmen seurakuntaneuvosto:

Hamaldinen Emmi
Jaaskeldinen Jaakko
Kajanus Jorma
Katainen Raimo
Korhonen Kaarina
Laajalahti Pertti
Muilu Sirkku
Roivainen Tarja
Ryhdnen Esko
Sallinen Martti
Siirola Elina
Timonen Ari
Turkki Osmo
Ahman Kati

Lapinlahden seurakuntaneuvosto:

Haverinen Raimo
Kettunen Minna
Koistinen Anna-Liisa
Kyyr6-Harju Pia
Lahtinen Tuomo
Lehtola Eero
Niiranen Anne
Nissinen Olavi
Rannio Anna
Sonninen Jorma
Sorjonen Anu
Viitaniemi Katri

Nilakan seurakuntaneuvosto:

Hintsala Kirsti
Janatuinen Pekka
Keranen Ella
Kukkonen Jouko
Leppanen Paavo
Nousiainen Eliina
Nuutinen Ari
Pietikdinen Minna
Rytkénen Tuula
Rénnmark Martti
Saastamoinen Oiva
Salonen Hanna-Maija
Vaananen Auli
Vaananen Mari

Sonkajdrven seurakuntaneuvosto:

Kantola Tuomo
Karjalainen Hannele
Kurtelius Eila
Luukkonen Eino
Pirkkalainen Tarja
Savolainen Riitta
Siilin-Huttunen Aila
Tauriainen Esa
Tommila Riitta
Tuovinen Merja
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Yla-Savon seurakuntayhtyman luottamushenkil6t vuonna 2022 Liite 1

Varpaisjarven seurakuntaneuvosto:

Dunder Mervi
Hartikainen Paivi
Hirvonen Pave
Hyvarinen Irma
Hamaldinen Mirja
Juutinen Tiina
Korhonen Irma
Rissanen Minna
Tikkanen Jarmo
Turunen Ari
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Vuoden 2022 tarkeimpia paatoksia:

Yhteinen kirkkoneuvosto:

18.1.2022:

22.2.2022:

- Valittiin vakinaiseen palvelusihteerin virkaan 1.9.2022 alkaen Tiina Virkkunen ja jo
viransijaisena ajalla 1.4.-31.8.2022. Palvelusihteerin ty6tehtaviin kuuluvat hautauksiin
liittyvat asiat, hautakirjanpito, haudanhoitojen laskutus, tilavaraukset toimituksille
seka asiakaspalvelu.

- Valittiin Ritva Sipola siivoustydnohjaajan tydsuhteeseen 1.11.2021 lukien
takautuvasti. Samalla Sipolan aikaisempi laitoshuoltajan ty6tehtdva paatettiin julistaa
haettavaksi ja valittiin valintaa varten haastattelutyéryhma.

- Paatettiin jakaa henkildkunnalle suorituslisat tyon suorituksen perusteella niin, etta
tyon suorittamisen painoarvo on 60 % ja yhteistydkyky 40 %. Yhteensa suorituslisiin
kaytetdan 1,7 % peruspalkoista laskettuna.

- Paatettiin laskujen hyvaksymisoikeuksista.

- Yhteinen kirkkoneuvosto toteaa, etta vaalikaudelle 2023-2026
seurakuntaneuvostojen jasenten maara on seurakunnittain seuraava: Iisalmen
seurakunta 14, Lapinlahden seurakunta 12, Nilakan seurakunta 12, Sonkajdrven
seurakunta 10 ja Varpaisjarven seurakunta 8.

- Paatettiin, etta Pielaveden kirkon korjausty6t tehdaan tuntityéna rakennus-, sahko-,
ja LVI-tdiden osalta. Ylad-Savon seurakuntayhtymalla on voimassa oleva puitesopimus
rakennustdiden tuntihintahankinnasta. Rakennustekniset tyét muodostavat
suurimman yksittdisen kustannuseran ja sahko- ja LVI-téiden osuus on vahainen.
Rakennustodiden toteuttajaksi valittiin Rakennuspalvelu Jukka Paakkénen.
Kokonaiskustannusarvio kaikkien toimenpiteiden osalta on 400 000 euroa.

- Yhteinen kirkkoneuvosto paatti kdynnistaa Kirkon ymparistddiplomin
uusintahankkeen Yla-Savon seurakuntayhtymalle ja tehtdvaan nimettiin
vastuuhenkildksi seurakuntapuutarhuri Hannu Huttunen ja ymparistovastaaviksi
seurakuntapuutarhuri Hannu Huttunen, seurakuntamestari Raili Raiha ja
palvelupaallikké Riitta Kaasinen.

- Myonnettiin ero taloushallinnon toimistosihteeri Tiina Virkkuselle tehtavastaan
1.4.2022 lukien. Samalla paatettiin julistaa toimistosihteerin tydsuhteinen tehtava
haettavaksi ajalla 23.2.—-13.3.2022 ja valittiin haastattelutyéryhma valintaa varten.

- Valittiin leirikeskustydryhmaan elékkeelle siirtyneen Sonkajdrven seurakunnan
nuorisotydnohjaaja Hannu Kerasen tilalle lastenohjaaja Katja Ollikainen.
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23.3.2022:

4.5.2022:

17.5.2022:

- Valittiin vakinaiseen laitoshuoltajan tyésuhteeseen 1.4.2022 alkaen Merja
Heiskanen.

- Paatettiin vuoden 2023 rippikoulumaksuksi 18,50 euroa/paiva/henkil6 ja
maadriteltiin, ettd paivarippikoulu on maksuton. Mahdollisten muualla pidettavien
rippikoululeirien maksut vahvistetaan tapauskohtaisesti.

- Valittiin taloushallinnon toimistosihteerin vakinaiseen tydsuhteeseen Merja
Savolainen.

- Myobnnettiin tayttdlupa Iisalmen seurakunnan seurakuntapastorin ja
nuorisotydnohjaan viroille.

- Myodnnettiin Pirkko Launoselle ero laskentapaallikén virasta 1.9.2022 lukien.

- Tilattiin Iisalmen Vanhan hautausmaan kasteluverkoston uusimistyét Iisalmen
Putkiasennus Oy:lta hintaan 109 400 euroa (sis. alv 24 %), mikali yhteinen
kirkkovaltuusto myodntaa kohteeseen maararahan ylitysoikeuden.

- Seurakuntayhtymassa jarjestettiin 23.3.2022 valtuustoseminaari, jossa haluttiin
keskustella kolmen kiinteiston tulevaisuudesta. Seminaarissa kasiteltiin Iisalmen
Metsapirtin, Varpaisjarven seurakuntatalon seka Sukevan leirikeskuksen
(Hirsikankaan) tilannetta. Valtuutetuilla oli mahdollisuus suunnitella erilaisia tulevai-
suusvaihtoehtoja edella mainittujen kohteiden osalta. Seminaaritydskentelyn
tuloksista laadittiin kooste.

Seminaarin tulosten perusteella paatettiin, etta Iisalmen Metsapirtin myyntia
jatketaan ja selvitetdaan tarkoituksenmukaisin tapa kohteesta luopumiseen.
Varpaisjarven seurakuntatalon tilanteesta tehdaan paatoksia, kun kuntotutkimuksen
tulokset ovat valmistuneet. Hirsikankaan korjaushankkeesta paattaminen siirretaan ja
asiaa kasitellaan sen jalkeen, kun Varpaisjarven seurakuntatalon kuntotutkimuksen
tulokset ovat valmistuneet.

- Hyvaksyttiin talousarvioraami vuodelle 2023 seka vuosien 2023-2025 toiminta- ja
taloussuunnitelman laadintaohjeet.

- Myonnettiin ero palvelupaallikké Riitta Kaasiselle virastaan niin, etta viimeinen
tyOdssaolopaiva on 5.6.2022.

- Myonnettiin ero seurakuntaemanta Kirsi Ikaldiselle niin, etta viimeinen tytssa-
olopaiva on 16.6.2022.
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7.6.2022:

23.8.2022:

20.9.2022:

4.10.2022:

- Yl&-Savon seurakuntayhtyman vakuuttajaksi valittiin LahiTapiola Keskindinen
Vakuutusyhti®, joka on tehnyt kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen. Muut
vakuutukset pois lukien tyétapaturmavakuutus saatetaan voimaan 1.7.2022 alkaen.
Tydtapaturma- ja ammattitautivakuutus saatetaan voimaan 1.10.2022.

- Myonnettiin tayttélupa Varpaisjarven seurakunnan nuorisotydnohjaajan viralle
1.9.2022 lukien. Virka on yhteinen Lapinlahden seurakunnan kanssa.

- Paatettiin julistaa lisalmen seurakuntamestarin virka haettavaksi ajalla 9.6.—
31.7.2022.

- Myonnettiin Iisalmen seurakunnan II seurakuntapastorin viralle taytt6lupa.

- Yhteinen kirkkoneuvosto esitti lausuntonaan Kuopion hiippakunnan tuomio-
kapitulille, ettd Varpaisjarven seurakunnan kirkkoherran virkaa ei julistettaisi
avoimeksi, vaan taytettaisiin nyt vuodeksi. Vuoden aikana selvitettdisiin, mita
vaihtoehtoja nykyiselle seurakuntarakenteelle voisi olla. Perusteluina esitykselle on
Varpaisjarven seurakunnan vaheneva jasenmaara ja pienen tydyhteisdn
haavoittuvuus.

- Myonnettiin Nilakan seurakunnan diakonian viralle tayttolupa.

- Paatettiin myyda seurakuntayhtymalle testamentattu osakehuoneisto Lapinlahdelta
Pauli Sonniselle hintaan 12.700 euroa. Varat kdytetaan Lapinlahden seurakunnan
hengelliseen tybhon testamentin mukaisesti.

- Paatettiin leventaa Iisalmen Pyhan Ristin nykyisen invavaylaa. Selvityksen
perusteella on arvioitu ovien leventamisen kustannukseksi 15.532 euroa.

- Valittiin Iisalmen seurakuntamestarin virkaan Ari Roiha.

- Paatettiin tarkistaa yhteisty6toimikunnan esityksen mukaan tydsuojelun
toimintaohjelmaa ja tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa.

- Myodnnettiin Lapinlahden seurakuntaneuvostolle tayttdlupa avautuvalle diakonian
viralle 1.2.2023 lukien.

- Myonnettiin Iisalmen seurakuntamestari Merja Niiraselle ero tehtavastaan niin, etta
hanen viimeinen tydpadivansa on 30.9.2022.

- Esitettiin yhteiselle kirkkovaltuustolle oman aluekeskusrekisterin lakkauttamista ja
sopimuksen solmimista Kuopion aluekeskusrekisterin kanssa 1.1.2023 lukien.
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25.10.2022:

22.11.2022:

- Paatettiin merkita tiedoksi Varpaisjarven seurakuntatalon valmistunut
kuntotutkimus. Varpaisjarven kirkon korjausten suunnitteluun on nimetty
kirkkotyéryhma. Sen tehtavana on ollut ohjata Varpaisjarven kirkon suunnitelmien
laadintaa seka selvittaa Varpaisjarven tilakokonaisuutta. Tilakokonaisuuteen liittyy
olennaisena osana seurakuntatalo, jossa on ollut sisdilmaongelmia. Nykytilassaan
rakennus on vahaisella kaytdlla sisdailmaoireilun vuoksi ja toimistotiloiksi on vuokrattu
vaistotilat.

Kirkkotyoryhma paatti kevaalla 2022, ettd seurakuntataloon tehdaan kattava
kuntotutkimus. Rakennuksen kosteus- ja sisailmatekninen kuntotutkimus on
valmistunut ja tehtyjen tutkimusten perusteella rakennus on ikddnsa nahden
tyydyttavassa kunnossa.

Paatettiin, ettd Varpaisjarven seurakuntatalon kayttda turvaavat toimenpiteet
toteutetaan heti vuoden 2023 alussa ja vuoden 2023 toiminta- ja
taloussuunnitelmaan otetaan tahan tarkoitukseen maararahat. Naiden téiden
kustannusarvio on 20 000 euroa (sis. alv 24 %) ja mydhemmista
korjaustoimenpiteistd paatetaan myéhemmin.

- Paatettiin toimenpiteista energian sadastamiseksi ja varautumiseen mahdolliseen
energiapulaan lammityskaudella 2022-2023.

- Hyvaksyttiin henkildston koulutussuunnitelma vuodelle 2023.
- Hyvaksyttiin palveluhinnasto vuodelle 2023.

- Paatettiin tilata ajalle 1.1.2023-31.12.2025 ja optiona vuosille 2026-2027
haudankaivu- ja peitto seka traktority6t seuraavilta urakoitsijoilta: Lapinlahti, T:mi Ari
Karkkainen, Nilakka/Pielavesi, Kiinteistdhuolto Hirvasoja Oy, Nilakka/Keitele, T:mi
Koneurakointi Jouni Qvick, Sonkajarvi, Efroll Oy ja Varpaisjarvi, Varpaisjarven
Tahtisiivous.

- Myodnnettiin Varpaisjarven seurakuntamestari Virpi Voutilaiselle ero tehtavastaan
niin, ettd hanen viimeinen tyopaivansa on 24.10.2022 ja samalla julistettiin
seurakuntamestarin tyésuhde haettavaksi ajalla 1.11.-31.12.2022.

- Myo6nnettiin tayttdlupa Lapinlahden seurakunnalle nuorisotydnohjaajan vakinaiseen
virkaan.

- Paatettiin hakea Herattdja-Yhdistyksen hallitukselta oikeutta vuoden 2027
herattajajuhlien jarjestamiseksi lisalmessa, pyytaa lisalmen kaupungilta ja Iisalmen
Herattdja-Yhdistyksen paikallisosastolta puoltava lausuntoa herattajajuhlien
hakemiselle vuodelle 2027 Tisalmeen ja hyvaksya sopimuksen herattdjajuhlien
jarjestamisesta Herattdja-Yhdistyksen kanssa sen jalkeen, mikali Tisalmi hyvaksytaan
valtakunnallisten herattajajuhlien pitopaikaksi vuodelle 2027.
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7.12.2022:

- Hyvaksyttiin Yla-Savon seurakuntayhtyman viestintaohjelma vuosille 2023-2026.

- Paatettiin tehda seuraavat puukaupat: Lapinlahden Pasalan leimikko Metsaliitto
osuuskunnalle hintaan 50.047,00 euroa, Keiteleen Hirvelan leimikko Stora Ensolle
hintaan 62.665,00 euroa ja Keiteleen Kettupalstan leimikko Harvestialle hintaan
38.658,00 euroa.

- Myonnettiin palvelusihteeri Maarit Holapalle, Liisa Uotiselle ja Lea Vornaselle ero
tehtdvaan niin, ettd viimeinen tydssaolopaiva on 31.12.2022 heidan siirtyessaan
Kuopion seurakuntayhtyman palvelukseen.

- Yl&-Savon seurakuntayhtyma hakee kirkkohallitukselta kirkollisen kulttuuriperinnén
hoitoon tarkoitettua avustusta Varpaisjarven kirkon korjaus- ja muutostéihin
mahdollisen enimmaismaaran.

Varpaisjdrven kirkkoon on suunniteltu tehtavan toimenpiteitd, jotka edistavat tilojen
monipuolisempaa kayttda ja tukevat rakennuksen pitkdaikaissailymista.
Suunnittelussa on huomioitu rakennuksen erityispiirteet, kulttuurihistoriallinen arvo
seka tulevaisuuden ennusteet ja rakennuksen sdilymisen kannalta valttéamattomat
korjaustarpeet. Museovirastolta on saatu suunnitelluille muutoksille puoltava
lausunto. Suunnitelmat ovat valmistuneet ja yhteinen kirkkovaltuusto on
kokouksessaan 24.5.2022 § 10 ne hyvaksynyt ja paattanyt alistaa kirkkohallituksen
vahvistettavaksi. Kirkkohallitus on vahvistanut suunnitelmat kokouksessaan
18.8.2022 § 385.

- YIa-Savon seurakuntayhtyma hakee Kuopion tuomiokapitulilta koulutusavustusta
mahdollisen enimmaismaaran koulutussuunnitelman 2023 kirkon
henkildstokoulutuksen osuuden toteuttamiseen.

Yhteinen kirkkovaltuusto:

23.3.2022:

- Hyvaksyttiin Laukkalan hautausmaan kayttésuunnitelma ja hautausmaan
hautausmaakaava ja alistettiin ne Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin
vahvistettavaksi.

- Vahvistettiin vaalikaudelle 2023-2026 yhteisen kirkkovaltuuston paikkojen jako
seuraavasti: lisalmen seurakunta 18, Lapinlahden seurakunta 7, Nilakan seurakunta
7, Sonkajarven seurakunta 5 ja Varpaisjarven seurakunta 4. Yhteensa yhteiseen
kirkkovaltuustoon kuuluu 41 jasenta.
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24.5.2022:

4.10.2022:

- Hyvaksyttiin vuoden 2021 tilinpaatds ja toimintakertomus ja Yla-Savon
seurakuntayhtyman ylijadma 208 170,36 euroa vuodelta 2021 kirjataan taseen
omaan paaomaan ali-/ ylijaamatilille. Samalla myonnettiin vastuuvapaus tilivelvollisille
tilivuodelta 2021.

- Hyvaksyttiin Varpaisjarven kirkon muutossuunnitelmat ja paatettiin alistaa ne
Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

- Myo6nnettiin muutoksena vuoden 2022 talousarvioon 61 400 euron suuruinen
lisamaardraha investointiosaan Iisalmen Vanhan hautausmaan kasteluverkoston
rakentamiseen (1004040440/447701). Alkuperdinen maararaha kohteeseen oli 50000
euroa.

- Paatettiin myyda saadun tarjouksen mukaisesti Yla-Savon seurakuntayhtyman
omistama n. 480 m2 suuruinen maa-alue tarjouksen tehneille Jorma ja Hanna
Ryhaselle hintaan 7.500 euroa ja alistettiin kauppa Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

- Hyvaksyttiin tarkistettu toimituspalkkioiden suositussopimus tulemaan voimaan
1.11.2022 lukien ja maaritettiin kanttorien toimituspalkkioihin epapatevyysalennus
-20 %, jos kelpoisuusehto ei tayty.

- Paatettiin vuokrata maa-alue Pielaveden kunnasta tilasta 402412-7-69 Pappila
kooltaan 219,4 ha Abo Wind Oy:lle tuulipuiston rakentamista varten ja paatds
alistetaan Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin vahvistettavaksi.

- Paatettiin, ettd Yla-Savon aluekeskusrekisteri lakkautetaan paattymaan 31.12.2022
ja sopimukset irtisanotaan Kiuruveden, Rautavaaran ja Viereman seurakuntien
kanssa.

- Paatettiin, ettd Yla-Savon seurakuntayhtyma liittyy Kuopion aluekeskusrekisteriin
1.1.2023 alkaen tai muuna sopivana ajankohtana ja hyvaksyttiin Kuopion
aluekeskusrekisteria koskevan sopimus, tehtdvaluettelo ja johtosaanto.

- Paatettiin myyda Iisalmen kaupungille Metsapirtin kurssi- ja leirikeskuksen alue
maa-alueineen ja kiinteistdineen hintaan 300 000 euroa ja alistaa paatos
Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

- Paatettiin perustaa ylipuutarhurin virka ja lakkauttaa palvelupaallikén virka
1.11.2022 lukien. Yhteinen kirkkoneuvosto oli paattanyt siirtda seurakuntapuutarhuri
Hannu Huttusen perustettavaan ylipuutarhurin virkaan 1.11.2022 lukien, mikali
yhteinen kirkkovaltuusto paattaa perustaa ylipuutarhurin viran.

- Hyvaksyttiin muutettu yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaanto ja paatettiin alistaa se
Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin vahvistettavaksi. Hyvaksyttiin my6s tarkistettu
palvelualueiden johtosdaant6 tulemaan voimaan 1.11.2022 lukien.
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7.12.2022:

- Vahvistettiin kirkollisveroprosentin suuruudeksi vuodelle 2023 edelleen 1,65.

- Myo6nnettiin 125 000 euron suuruinen maararaha lisalmen Vanhan hautausmaan
sahko- ja valaistustdiden toteuttamiseen kasteluverkoston uusimistyén yhteydessa.

- Hyvaksyttiin Yla-Savon seurakuntayhtyman talousarvio vuodelle 2023 ja toiminta- ja
taloussuunnitelma vuosille 2023-2025.

- Vahvistettiin hautapaikkamaksut vuodelle 2023.

- Paatettiin vuokrata maa-alue Savolan tuulivoimapuisto Oy:lle koskien Lapinlahden
kunnassa sijaitsevia kiinteistdja 402-430-29-35 PASALA ja 402-430-132-0 PASALA I ja
alistettiin paatds Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin vahvistettavaksi.

- Paatettiin perustaa seurakuntayhtymaan viestintapaallikon virka 1.1.2023 lukien ja
viestintapaallikdn viran kelpoisuusehdoksi maariteltiin vahintadan soveltuva
ammattikorkeakoulututkinto tai vastaava alempi soveltuva opistotasoinen tutkinto ja
alan tuntemus. Samasta ajankohdasta lukien paatettiin lakkauttaa tiedottajan virka.
Yhteinen kirkkoneuvosto oli paattanyt siirtdéa Maria Ojanperan viestintapaallikon
virkaan 1.1.2023 lukien, mikali yhteinen kirkkovaltuusto paattaa perustaa
viestintapaallikbn viran.

- Tehdyn valtuustoaloitteen perusteella paatettiin aloittaa 1.1.2023 lukien kaytanto,
jonka seurakuntayhtyma lahjoittaa Suomen Lahetysseuran kautta puuntaimen
kehitysmaihin (hinta 10 euroa/puuntaimi). Puuntaimi hankitaan jokaiselle kastetulle
Yl&-Savon seurakuntayhtymadn seurakunnan lapselle.

- Tehdyn valtuustoaloitteen mukaisesti hyvaksyttiin periaatepaatts, jonka mukaan
vuonna 2023 Iisalmen Metsapirtin alueen kaupan toteutuessa 150 000 euron
suuruinen summa kdytetaan tuottavan metsamaan ja taimikon ostamiseen.

- Tehdyn valtuustoaloitteen mukaisesti paatettiin ottaa kantaa suomalaiseen
ruokatuotantoon. Todettiin, etta Yla-Savon seurakuntayhtyma tukee kotimaista ja
paikallista ruoan tuotantoa ja tuottajien jaksamista, eika pyri maito- ja lihatuotteiden
kayton lopettamiseen.
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LIITE 2

Henkilostotilinpaatos 2022

Seurakuntien henkiléston on eri yhteyksissa todettu olevan seurakuntaty6nantajan térkein voi-
mavara. Henkiléston arvo kay konkreettisesti ilmi seurakuntien tilinpaatoksista, joiden kayttota-
louden kuluista noin 55 % on henkildstdkuluja. Seurakuntia on toiminnan ja talouden suunnitte-
lua koskevissa ohjeissa kannustettu ottamaan huomioon myds henkildstdonsa. Lahtokohtana on
ollut, ettad kultakin kalenterivuodelta laadittavaan toimintakertomukseen siséltyisi henkilékuntaa
ja sen kehitysta koskevaa selostusta.

Yla-Savon seurakuntayhtyman henkilostotilinpdaatoksessa on ilmoitettu tiedot 31.12.2022 tilan-
teen mukaisesti. Henkilostdssa on mukana siihen kuuluvien seurakuntien ja seurakuntayhtyman
henkil6sto.

Henkiloston maara

Yla-Savon seurakuntayhtyman palveluksessa oli henkilékuntaa 31.12.2022 yhteensa 91 henki-
I6a. Henkildstomaara oli vuoden 2021 lopussa sama 91. Tassa henkildstoétilinpaatdstilastoinnissa
saman viran/tydsuhteen hoitajat on laskettu vain yhteen kertaan, eli jos varsinainen viranhaltija
on esim. opintovapaalla, hanta ei ole laskettu tydntekijalistauksen mukaan, vaan ainoastaan
hénen sijaisensa. Vuosia vertailtaessa taytyy huomioida, etté Keiteleen seurakunta liittyi seura-
kuntayhtymaan vuoden 2021 alusta lukien, jolloin tydntekijoita siirtyi Keiteleelta 5.

Naisia oli yhteensa 63 ja miehia 28, naisten osuus kokonaismaarasta on 69,2 % ja miesten
30,8 %.

Kokonaismaarassa ei ole laskettu kesa- ja kausityontekijoitd. Tarkempi erittely henkildstosta il-
menee seuraavasta taulukosta.

2022 % 2021 % 2020 %

Kokoaikaiset 86 94,5 85 93,4 78 95,1
Osa-aikaiset 5 5,5 6 6,6 4 4,9
Vakinaiset 71 78,0 79 86,8 66 80,5
Ei-vakinaiset 20 22,0 12 13,2 16 19,5
Virkasuhteiset 62 68,1 63 69,2 62 75,6
Tydsopimussuhteiset 29 31,9 28 30,8 20 24,4
Yhteensa 91 100 91 100 82 100
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LIITE 2
Henkiloston rakenne
Yla-Savon seurakuntayhtyman palveluksessa olevan henkildston rakenne tehtavaryhmittdin on

seuraavan kaavion mukainen. Seurakuntatydssa tyontekijoitd on eniten eli 53 ja seuraavaksi
eniten kiinteistd- ja kirkonpalvelutydssa 21 seka hallinnossa 13.

Henkilostoryhmittdainen osuus

KIINTEISTO-JA
KIRKONPALVELU

SEURAKUNTATYO HALLINTO HAUTAUSMAATYO

Henkiloston ika ja keski-ika

Suurin osuus henkilokunnasta on 55-59-vuotiaita, joita on 25,3 % kokonaismaarastd.

Ikd, vuotta Lukumaadra %
- 24 vuotta 3 henkiléa 3,3%
25-29 vuotta 2 henkil6a 2,2 %
30-34 vuotta 6 henkil6a 6,6 %
35-39 vuotta 7 henkilda 7,7 %
40-44 vuotta 7 henkil6a 7,7 %
45-49 vuotta 8 henkilda 8,8 %
50-54 vuotta 19 henkiléa 20,9 %
55-59 vuotta 23 henkiléa 25,3 %
60-64 vuotta 13 henkil6a 14,3 %
65 - vuotta 3 henkil6a 3,2 %
91
Yhteensa henkildoa 100 %
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LIITE 2
Tyokyky ja terveys

Sairauspoissaolojen lukumaara vuonna 2022 oli yhteensa 2134 kalenteripaivaa
(v. 2021 2208) ja tapaturmapoissaoloja oli 49 kalenteripaivaa (v. 2021 51 kalenteripdivaa).
Sairauspoissaolopaivien maara vaheni -3,4 %:illa edelliseen vuoteen verrattuna.

Tyoterveyshuollon kokonaiskulut olivat yhteensa 120 128,23 euroa (v. 2021 104 761 euroa) ja
kuluihin saatiin korvausta KELA:Ita 24 852 euroa vuoden 2021 kustannusten perusteella (v.
2021 26 104 euroa). Tydterveyshuollon nettomenot olivat ndin siis 95 276,23 euroa (v. 2021
netto 78 656 euroa). Tydterveyshuollon nettomenot nousivat +21,1 %.

Tydntekijoilla on ollut mahdollisuus ruokailla eri paikkakuntien ruokapaikoissa kayttéden EPassin
mobiilipalvelua. Tydnantaja maksoi osan tyopaikkaruokailun kustannuksista verohallituksen
madraamissa rajoissa. Tydpaikkaruokailun nettokustannukset olivat 6 179,43 euroa (v. 2021
netto 5 223 euroa). Tydpaikkaruokailukulut kasvoivat +18,3 %.

Seurakuntayhtyma tuki tyontekijéiden liikunta- ja kulttuuriharrastuksia. Epassin mobiilipalvelun
kautta kulttuurin ja liikunnan tuen kayttooikeus oli enintadn 80 euroa/vuosi/tyontekija. Tyonte-
kijoilta ei peritty tasta palvelusta omavastuuosuutta. Lisaksi jarjestettiin kaikille yhteinen joulu-
juhla joululounaineen lisalmessa ja eri seurakunnissa oli omat virkistyspaivansa.

Yhteisty6toimikunnan ja virkistystoiminnan nettokustannukset olivat yhteensa 19 794,92 euroa
(v. 2021 23 750 euroa). Nettokustannukset laskivat -16,7 %.
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VIRAT JA TOIMET
31.12.2022

Talous- ja hallintopalvelut
hallintojohtaja

talouspaallikkd

taloussihteeri

toimistosihteeri

Keskusrekisteripalvelut
palvelusihteeri
palvelusihteeri
palvelusihteeri
palvelusihteeri
palvelusihteeri
palvelusihteeri
seurakuntasihteeri

Tiedotus
tiedottaja
viestintasihteeri

Iisalmen seurakunta
kirkkoherra

I seurakuntapastori
sairaalapastori

III seurakuntapastori

1V seurakuntapastori

V seurakuntapastori
kanttori, ylin aste

IT kanttori, B-kanttori
vastaava lastenohjaaja
lastenohjaaja

lastenohjaaja

lastenohjaaja

lastenohjaaja

johtava nuorisotyénohjaaja
nuorisotyénohjaaja
nuorisotyénohjaaja
nuorisotyénohjaaja
nuorisotyénohjaaja
johtava diakonian viranhaltija
erityisdiakonian viranhaltija
diakonissa

diakonian viranhaltija

III diakonian viranhaltija
|ahetyssihteeri

vastaava kirpputorityéntekija

Lapinlahden seurakunta
kirkkoherra
seurakuntapastori

kanttori, B-kanttori

vastaava lastenohjaaja 50 %
lastenohjaaja
nuorisotyénohjaaja 50 %
diakonian viranhaltija
diakonian viranhaltija

Bergbacka Katariina
Ropponen Marko
Puranen Outi
Savolainen Merja

Holappa Maarit
Koponen Pirkko
Toivanen Arja
Uotinen Liisa
Virkkunen Tiina
Vornanen Lea
Viertorinne Tarja

Ojanperé Maria
Saarelainen Anssi

Komulainen Sanna
Heikkinen Heli
Turkki Kristiina
Dahlbacka Timo
Rantanen Krista
Backman Anu

Virpi Hannu

Ojala Eevi-Maria
Vartiainen Hannele
Kiimalainen Janne
Holmakari Mervi
Jauhiainen Pia
Rissanen Marja-Liisa, sijainen
Vuorijarvi Jouni
Krogerus Satu

Surma-aho Kari
Reinikainen Tanja
Mustonen Ritva
Autio Raija

Heinonen Minna
Naakka Anu
Nousiainen Jari
Tyyska-Vidgren Riitta

Jantti Lauri
Hassinen Ville
Heide Heini

Stedt Senja
Ryhanen Jaana
Tahtinen Minttu, vt.
Hamaldinen Heli
Vaatdinen Vuokko
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Nilakan seurakunta
kirkkoherra
kappalainen

kanttori

lastenohjaaja
nuorisotyénohjaaja
nuorisotydnohjaaja
diakonissa

diakonissa

Sonkajarven seurakunta
kirkkoherra
seurakuntapastori

kanttori, B-kanttori
lastenohjaaja
nuorisotyénohjaaja
diakonian viranhaltija

Varpaisjarven seurakunta

kirkkoherra

kanttori, C-kanttori
diakoni
nuorisotyénohjaaja 50 %

vastaava lastenohjaaja 50 %

Hautausmaat
ylipuutarhuri
erityisammattimies
kiinteistotyontekija

Kiinteistohallinto
kiinteistopaallikkd
kiinteistonhoitaja
seurakuntamestari
seurakuntamestari
laitoshuoltaja
laitoshuoltaja
laitoshuoltaja (33 h/vko)
seurakuntaemanta
seurakuntamestari
seurakuntamestari
laitoshuoltaja
laitoshuoltaja (15 h/vko)
seurakuntamestari
seurakuntamestari
seurakuntaemanta
seurakuntamestari

Penttinen Arto
Jokela Timo

Dekker, Jan, vs.
Saastamoinen Jaana
Kiukkonen Jaana
Kiukkonen Jyrki

Konttinen Johanna

Valtokari Riitta
Pulkka Anne
Miettinen Taija

Ollikainen Katja, vt.
Ruotsalainen Pauliina

Koponen Matias, vt.
Tolvanen Anna-Kaisa
Kinanen-Nimmrichter Pirjo
Kivilo Kairo, vt.

Stedt Senja

Huttunen Hannu
Roivainen Jussi
Immonen Kalle

Ronkkd Jarno

Pasanen Tero

Roiha Ari

Suomisalo Riitta, vt.
Kaikkonen, Asta, sijainen
Heiskanen Merja
Pursiainen Seija
Huttunen Jaana
Jalkanen Paula
Kokkonen Sami

Sormunen Marianna, sijainen

Raiha Elina, sijainen
Raiha Raili

Heiskanen Mauri

Janis Tuula

Keranen, Saija, sijainen
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